YONETMELIK

CANIiK BELEDIYESI

YAPI KONTROL MUDURLUGU
BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1. Bu Ydénetmeligin amaci; Canik Belediyesi Yapi Kontrol Midurligunun teskilat yapisini,
hukukT statlistind, gérev, galisma usul ve esaslarini belirleyerek, hizmetlerin daha etkin ve verimli bir
sekilde yUrGtilmesini saglamaktir.

KAPSAM

MADDE 2. Bu yonetmelik, Canik Belediyesi Yapi Kontrol MudurlGginin; gérev ve ¢alisma usull ile
birlikte isleyisini kapsar.

YASAL DAYANAK

MADDE 3. Bu ydnetmelik, 5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesinin (b) bendi hikmine
dayanilarak dizenlenmistir.

TANIMLAR

MADDE 4. Bu yénetmeligin uygulamasinda;

e Baskan : Samsun Canik Belediye Baskanini

e Meclis : Samsun Canik Belediye Meclisini

e Belediye : Samsun Canik Belediye Bagkanligini,

e Miuidirlik : Samsun Canik Belediyesi Yapi Kontrol Mudurltiguna,

e Personel : Samsun Canik Belediyesi Yapi Kontrol Mudurligunde goérevli tim personeli ifade

eder.
iKiINCi BOLUM

Midiirliik Gorev Alani, Yonetim ve Yetkileri
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MUDURLUK GOREV ALANI

MADDE 5.Yapi Kontrol Mudurlugindn gdrev alani agsagida maddeler halinde belirlenmisgtir.

1. Belediye sinirlari icinde ruhsat alinmadan baslanan yapilar ile ruhsat ve eklerine aykiri
olarak yapilan yapilar ve imalatlarin tespit edilerek, gerekli inceleme sonucu 3194 sayili
imar Kanununun 32. ve 42. maddeleri ve imar kanununda degisiklik yapilmasina dair 5940

sayili kanun geregdi Yapi Tatil Zapti dizenlemek suretiyle yasal islemlerin yapilmasi.

2. Imar planina uygun olarak olugan imar parsellerinde; ruhsatli, plan ve projeye uygun, gdze
hos gelen yapilarin olugsmasina engel olabilecek insaatlarin yapiimasini énlemek igin
kontroller yapmak.

3. Ruhsat ve eklerine uygun bir sekilde yapilan insaat ve tamiratlar nedeniyle isgal edilen yol

ve benzeri yerlerde isgaliye bedeli alinarak, izin vermek.

4. Yapi ruhsati diizenlemek, Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlemek

YONETIM

MADDE 6.Yapi Kontrol Madurliginin gérev dagilhimi asagidaki sekilde olusmustur:

e Yapi Kontrol Muduru

e Idari Biiro

YETKILERI

MADDE 7.

A) Yapi Kontrol Miidiiriiniin Gorevleri:

1. Bu yonetmelikte Yapi Kontrol Madurlugune verilen gorevleri yapar ve yapilmasini saglar.

2. Muadurlagun performans programina uygun olarak Gider Bitce taslaginin hazirlanmasini
saglar.

3. Mduadurluk personeline gorev taksimi yapar ve yapilan isleri kontrol eder.

4. Mudurligian harcama yetkilisi olarak bltgede belirtilen harcamalarin yapilmasini saglar.

5. Mduadurlage gelen evrak ve dilekgelerin, gereginin yapilmasi, degerlendiriimesi ve
sonuglandirilmasi igin personele havale eder.

6. Personelin izin planlarini yapar ve izinlerini kullanmalarini saglar.

7. Nobetci personel listesini hazirlatarak, onaylayip uygulamaya koyar.

8. Mahkemeler ve diger kamu kurumlari tarafindan midurligin goérev alanina giren konularda

istenilen bilgileri yazigma yaparak verir.



9. Mudurlagu ilgilendiren konularda bilgi akisini saglar ve Baskanlik Makamindan aldigi

talimatlari yerine getirir.

B) idari Biiro: Bu Birimde calisan personeller asagidaki is ve islemleri yapmakla gérevlidir:

1. Biroda ve arazide galisan tUm personelin gorevlerini kanun ve ydonetmelik ¢ergevesinde
yapmalarini takip etmek, sevk ve idarelerini yapmak, aksakliklari gidermek, konu ile ilgili
muduard bilgilendirmek.

2. Mudurden aldigi gorevleri eksiksiz yerine getirmek, yapilan islerle ilgili maduart
bilgilendirmek.

3. Havale edilen evraklarin takibi ile gereginin yapilarak sonuglandiriimasini saglamak.

4. Alinan Encimen kararlarinin ilgilisine tebligini saglamak.

5. Biro ve Arazide yapilan hizmetlerin ve gérevlerin tam ve eksiksiz olarak zamaninda
yapilmasini saglayarak, mudurlik makamina rapor hazirlamak, sunmak ve s6zIG bilgi
vermek.

6. Mdudurlaguin gorev alanina giren konularla ilgili diger burolarla koordinasyonu saglamak,
gerekli evrak, bilgi ve belgeyi temin etmek.

7. Mudurluk personelinin izin planlarini yapmak ve madurlik makamima sunmak.

8. Imar mevzuatina aykiri yapi yapanlar hakkinda Tirk Ceza Kanununun imar kirliligine neden
olunmasi hakkindaki maddelerine gére Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda

bulunmak.

9. Encumen kararinda belirtilen para cezalarinin tahsili icin, ilgilisine teblig yapmak ve teblig
edildigini Mali Hizmetler Mudurligune yazili bildirmek.

10. Yapi kontrol madurliginde bulunan evraklarin fotokopilerinin tasdikini yapmak.

11. Ruhsat ve eklerine aykiri veya ruhsatsiz olarak yapilan yapilarin tespitinin yapiimasi ile
gerekli yasal islemleri, yazismalari yapmak ve yapilmasini saglamak.

12. Ruhsat alinmadan yapilan ve Belediye Encimeni tarafindan yikim karari verilen binalarin
yikilmasini saglamak.

13. Mudurluge gelen ve giden evraklarin kaydinin tutulmasi, yapilmasi ve argivienmesini
yapmak ve yapilmasini saglamak.

14. Yapilan iglemlerin ve gunli evraklarin suresi iginde neticelendiriimesi igin gerekli takipleri

yapmak ve yaptirmak.



15.

16.

17.

18.

19.
20.

Madurlak ihtiyag ve harcamalari ile ilgili mali kayitlari tutmak, avans almak ve mahsuplarini
yapmak.

Hakedis raporlari ve tahakkuk mizekkerelerini madur veya vekilinin onayindan sonra mali
hizmetler mudurligune ulastirmak.

Madurlik goérevleri ile ilgili olarak yapilan yasa ve yonetmelik degisikliklerini, Belediye Meclisi
ve Belediye Encimen kararlarini takip etmek, midir ve personelin bilgisine sunmak.

Meclis ve Encimen toplantilarinda gindeme alinmasi gereken evraklarin zamaninda
hazirlanmasini saglamak.

Mudurlugui ilgilendiren konularda vatandaglardan gelen sorulara cevap vermek.

Alinan sikayetlerle ilgili gerekli kontrol ve islemleri yapmak.

UGUNCU BOLUM

Uygulama Usul ve Esaslar, Ortak Hiikiimler, Yiirirliik ve Yiriitme

UYGULAMA USUL VE ESASLAR

MADDE 8. Yapi Kontrol Mudurlugintn personelleri kendisine verilen gérevleri konusuna gore;

Uygulama Usul ve Esaslar ile Yapi1 Kontrol Mudurligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi huktdmleri

cercevesinde yurutir. Bu yénetmelikte bulunmayan hususlarda Bagkanlik Makami veya gerekli

gorulen hallerde Belediye Meclis kararlarina gore hareket ederler.

ORTAK HUKUMLER

MADDE 9. Mudurlikte galisan tim personel asagidaki maddelere uymakla yukiumltddar.

Kanun, Tuzik, Yonetmelik, Genel emirler ve dijer mevzuatlara uygun olarak verilecek her
tarld gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

Irk, dil, din ve unvan farki gézetmeden her personele ve vatandasa esit davranmak.
Herhangi bir nedenle goérevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla gorevli evraki
kendisinden sonra géreve baslayan personele devretmedikge gdrevinden ayrilamaz ve yine
herhangi bir nedenle goérevlerinden ayrilan personel; Uzerinde kayith zimmetleri gorevli yetkili
personele devretmedik¢e goérevinden ayrilmamalari gerekir.

Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda
adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya caligirlar.

Yilhk ¢alisma ve birim faaliyet raporunu performans programi gostergeleri ve
gerceklesmelerine uygun olarak hazirlayarak mali hizmetler midurltigune idare faaliyet

raporunun hazirlanmasi agamasinda konsolidasyon igin teslim etmek.



e  Mudurlik blnyesindeki taginir mallarin kaydi, muhafazasi, tiiketime sevki, dayanikl
tasinirlarin zimmetle verilmesi, bedelli ve bedelsiz devir iglemleri ile diger tim tasinir
islemlerini 18.01.2007 tarihinde g¢ikarilan Tasinir Mal Yénetmeligi htikimlerine uygun olarak
yerine getirip, ddnem sonunda ¢ikarilacak olan “Harcama Birimi Tasinir Mal Yonetim
Hesabinl” muhasebe yetkilisine imzalatarak hesap verilebilirlige elverigli hale getirmek.

e Mudurlagun stratejik plana uygun olarak belirlenmis olan amag, hedef ve faaliyetlerin gére
yillik performans programini hazirlamak ve buitce tekliflerini programa uygun olarak Mali
Hizmetler Mudurlugine vermek.

e Mudiirlik tarafindan hazirlanacak olan Odeme Emri belgesi diizenleyen kismina “Kontrol
edilmis ve uygun gorulmustar” serhini diserek birincil 6n mali kontrol islemini yapmak.

e Mali konulardaki islemlere ait tim bilgileri (taahhtt dosyasi, hakkedis dosyasi, teminat
islemleri vb. idari islemleri) en gec bes (5) glin icerisinde Mali Hizmetler Midurligine teslim

etmek.

YURURLUK

MADDE 10. Bu yénetmelik hikdmleri; Canik Belediye Meclisince kabullinden sonra yurirlige girer.

YURUTME

MADDE 11. Bu Yénetmelik hukimlerini, Belediye Bagkani yurutar.



