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ZABITA MUDURLUGU

GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

Zabita Miidiirliigii
Yonetmelik

BIRINCI BOLUM _
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Ilkeler

Amacg

MADDE-1 — Bu Yonetmeligin amaci; Canik Belediye Baskanligi Zabita Miidiirliigii niin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE-2 - (1) Bu Yonetmelik belediyelerin zabita teskilatini kapsar.

Dayanak

MADDE-3 — Bu Yonetmelik, 03/07/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanununa dayanilarak
hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE—4 — Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Baskan :Canik Belediye Bagkanini,

Belediye :Canik Belediye Bagkanligini,

Miidiir :Zabita Miidiiriinii,

Miidiirliik  :Zabita Midirliginii,

Personel :Midiirliige bagl ¢alisan personel tiimiindi, ifade eder.
Temel ilkeler

MADDE-5 — Canik Belediye Bagkanlig1 Zabita Miidiirliigii tiim ¢aligmalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum i¢i yonetimde ve beldeyi ilgilendiren kararlarda katilimeilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik,
temel ilkelerini esas alir.
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IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Kurulus

MADDE-6 - Canik Belediye Baskanligi Zabita Miidiirligi, 22/04/2006 tarihli 26147 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun “’Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar hakkinda2006/9809 sayili
Karar1’> geregince, Canik Belediye Meclisinin 04.05.2007 tarih ve 10/32 numarali karariyla
kurulmustur.

Personel

MADDE-7 — Belediye Zabita Midiirliigii personel kadro ve unvanlari; Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarna Iliskin Esaslara
gore belirlenmis; Zabita Mudiiri, Zabita Miidiir Yardimcisi, Zabita Komiseri ve Zabita
Memuru unvanli kadrolar ile hizmet ic¢in gerekli diger kadrolardan olusur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE-8 — Canik Belediye Baskanligi Zabita Midiirliigli; Canik Belediye Baskanliginin
amag, prensip ve politikalar ile bagl bulunulan ilgili mer’i mevzuat ve Belediye Bagkaninin
belirleyecegi esaslar gercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda,
kentin diizeninin, halkin huzur ve sagliginin saglanmasi ve korunmasinin gerektirdigi
tedbirleri almak ve uygulamalari gerceklestirmekten;
Belediyenin ¢esitli birimleri ile koordinasyon halinde 6zel kolluk giicii olarak ekibinin gorev
yapmasini takip etmekten ve ekibinin ¢aligmalarim1 planlamaktan, sivil savunma hizmetleri
kapsaminda biriminin iizerine diisen gorevleri yerine getirmesini organize etmekten, biriminin
i durumunu g6z Onilinde bulundurarak gerekli ekipleri olusturmaktan sorumludur.
Belediye Baskanmin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda yukarda 6zetle belirtilen gérevlerin ifa ve icrasi baglaminda:

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

a) Belediye simirlart iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini korumak
amactyla kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak,

) Belediye karar organlar tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklart uygulamak ve
sonuglarini izlemek.
d) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak tdrenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

e) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar
yerine getirmek.

f) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisinin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

g) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan galisan
igyerlerinin ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.
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h) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan
esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan
sonra bulana verilmesini saglamak.

1) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali
satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

j) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.
K) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilig1 Olarak
Almacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla
miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

m) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

n) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil Isyeri A¢ma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

0) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin
yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve
satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

p) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolay: haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardime1 olmak.

r) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

s) Korunmasi Belediyelere ait tarihi ve turistik tesislerin, kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina engel olmak.

t) Miilki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gérevleri;

a) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personeli birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.
b) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gére Belediye
ve miicavir alan sinirlarn icinde gilivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarii ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani
olmayr saglamak, hafriyat atiklariin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini onlemek,
yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
Belediyenin Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personeli birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni islem yapmak.
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C) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve ilgili birimlere bildirmek, yikimla ilgili diger
tedbirleri almak.

d) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

¢) Saglik ile ilgili gorevleri;

a) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179
sayil1 Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve
alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

b) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlaria Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

c) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

d) Ev, apartman ve her tiirlii igsyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu
ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

e) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

f) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune alinmasi hususunda
ilgili miidiirliik/mudiirliiklere bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararli olduklar tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

g) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

h) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh saghigini bozacak sekilde
giiriiltli yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

1) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghigi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelige
gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin goriilmesi
halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu
konuda her tiirli yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimeci1 olmak,
bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

J) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile Belediyelere, Zabitanin
gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

k) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajmi kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.
I) Belediyece yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.
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d) Yardim gorevleri;

a) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

b) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi
ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

¢) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, 6ziirliileri, yashilar1 ve yardima muhtag kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Yetkileri

MADDE - 9 —-Bu yo6netmeligin 8’nci maddesinde belirtilen temel gorev, yetki ve
sorumluluklari, mer’i mevzuat ve Belediye Baskanimmin veya gorevlendirdigi Baskan
Yardimcisinin onayiyla gorev pozisyonlar: belirlenir. Bu baglamda istihdam edilenler
belirtilen gorevleri ifa ederler.

Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi
gorevleri yerine getirebilmek icin Belediye sinirlari iginde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapz,
ev veya miesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

c) Mevzuatla Belediye Zabitasina tanian yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince 6nler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarmin ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegmesine
mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarin isgallerini onler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satisini Onler,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait
yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri
toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

g) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ciirlimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu ilizerine imha
eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmas1 muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz
hale getirilmesine yardimci olur,

1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

MADDE 10 - Belediye zabitast amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yikimli ve
sorumludurlar.
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Zabita Miidiiriiniin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklarri;

Zabita Miidiirii, gérev ve hizmetlerinden otiirii Belediye Bagkani ve bagli oldugu Bagkan
Yardimcisina kars1 sorumlu olup;

a) Miidiirlik hizmetlerinin ilgili oldugu mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli
yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirligiin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yarg: kararlarini ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmekle sorumludur.

¢) Miidiirlik gorevlerinin kapsamina giren biitiin igleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

d) Midirligi ilgilendiren, diger kurum ve birimlerden gelen evraklar ile geregi icin diger
kurum ve birimlere génderilmesi gereken evraklarin takibini yonetir.

e) Caligsmalar1 yasal olmak kaydiyla yazili ve sozlii emirlerle yiiriitmek.

f) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitimiini saglamak,

g) Personeli arasinda yazili gérev dagilimini yapar,

h) Miidiirlik biinyesinde gorev yapan birimlerin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru
olarak yerine getirilmesini saglamak.

1) Midirliigiine bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler
yapmak, rastlayacagi aksakliklari giderilmesi i¢in talimat vermek.

j) Sorumlu oldugu tiim gorevli personelin yillik izin kullanis zamanlarini tespit edmek,

k) 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuatin kendisine yiikledigi gorev ve
yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

[) Miidirliginiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesmeyi saglamak.

m) Qlgili Yénetmelige uygun olarak Miidiirliigiin kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek;
taginir iglemlerinin gerceklestirilmesini saglamak,

n) Midiirliigiin - ¢alisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarmin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri,
uygulamaya iligkin degerlendirme ve sonuglar iiretilerek uygulamaya gecirilmesi
caligmalarinin yiiriitiilmesini saglar.

0) Miidiirligiin genel is yiiriitimi konularinda ilgili ve yetkili mercilere Midiirlik goriisii
hazirlamak,

p) Midiirliigiin biitge taslagini hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada
belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

r) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili Yonetmelikler ¢ercevesinde hareket etmek,

s) Birim Miidiirliikleri aras1 gérev ve koordinasyonlarda gerekli ¢alisma ve destegi saglamak,
t) Calisma alanina giren ve Baskanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.

u) Midirligin islevlerine iligkin gorevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiilmesi i¢in karar verir, tedbirler alir ve uygulatir.

V) Miidiirligiin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunur,

y) Belediye sinirlar igindeki tiim sithhi, umuma agik eglence ve dinlenme amagli isyerleri ve
gayrisihhi isyerlerine ruhsat verilmesi, isyerlerinin denetlenmesi; Belediye Enciimenince
cezai islem uygulanmasinin saglanmasi, Ruhsat belgesinde belirtilen faaliyetin disina ¢ikan
igyerlerine gerekli uyarilar neticesinde ruhsat belgesinin iptal edilerek faaliyetten men
edilmesini ve ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerinin belirlenerek gerekli idari yaptirimin
uygulanmasini saglamak.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiiktimler

Yiirirlik

MADDE-11 — Onceki Yonetmelik vyiiriirliikten kaldirilarak, bu Yénetmelik hiikiimleri;
Canik Belediye Meclisinin karar1 ile yayimi tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiritme

MADDE-12 - Bu Y6netmelik hiikiimlerini Canik Belediye Baskani yiiriitiir



