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“Millete efendilik yoktur. Hizmet vardir.
Bu millete hizmet eden onun efendisi olur.’
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Degerli Samsunlular;

Vizyonumuzu ve hedefimizi daima yiiksek tutuyoruz. Hedefimiz, cocuklarimiz, genclerimiz, kadinlarimiz ve
yaslilarimiz, kisaca herkes igin mutlu ve yasanabilir bir sehir olusturmak. 21. Yiizyil Bilgi ¢agi, bu ¢agda bilgiyi
yonetemeyenler kaybolmaya mahkumdur. Biz artik bilgiyi, zamani, insani, iletisimi yonetiyoruz.

Canik Belediyesi olarak sanati ve sporu destekliyoruz. Kurdugumuz kiiltiir ve spor merkezlerimizde
gelecegimiz olan genclerimizi daha bilgili ve donanimla yetistirmek igin calisiyoruz.

Cocuk ve genclerimizin yanisira ailelerimizin de egitimine 6nem veriyoruz. Clinkii saghkh toplumun temel
tasinin aile olduguna inaniyoruz. Ailelerimiz ne kadar egitimli, bilingli, mutlu olursa, bir toplum da o derece
saghkh olur.

Dizenledigimiz kurslarla anne ve babalanmizi egitiyoruz. Boylece mutlu aileler olusmasina katkida
bulunurken, aile igi siddetin de bir nevi 6niine geciyoruz.

Bu bakimdan varliklarin en sereflisi insana Canik Belediyesi olarak biliylik 6nem veriyoruz ve sadece
cocuklarimizi degil, anne-babalarimizi da topyekiin egitimden geciriyoruz, bilgiyle donatiyoruz.

“Mutlu toplum, mutlu sehir” hedefi ¢ercevesinde ahlaki ve manevi degerlerin de icinde oldugu her yoniiyle
gelismis, tercih edilen ve yasanabilir bir sehir hedefliyoruz.

Canik bugiin sadece Samsun ve bélgenin degil, iilkemizin de en hizli gelisen ve degisen bir merkezi. Oyle ki,
urettigimiz projelerimiz Karadeniz Bolgesi ve Tirkiye’nin diger bolgelerinin dikkatini ¢ekiyor. Bugtin ilgemizin
dort biryani gerek belediyemizce yapilan, gerekse ulusal ve uluslararasi yatinmcilarca hayata gecirilen kdiltiir,
egitim, saglk, spor, ticaret, alisveris merkezleri ve konut gibi yatinmlarla dolu.

Biz yaptigimiz islerde tarihle bugiin, yerelle evrenseli bulusturuyoruz. Bugiin ilgemizin geldigi noktanin
heyecanini hep birlikte yasiyoruz. Vizyonumuz, canli ekonomisi, zengin tarihi baglari, 21. Yiizyil ve manevi
degerleri algilayan toplumuyla Anadolu’nun diinyaya agilan kapisi olan bir sehirdir. 0
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Tarihce

CANIK ADI

Canik isminin kokeni tam olarak bilinmese de, Tirk Dil Kurumu tarafindan yayinlanan calismalarda
“sahil”, “ova”,"kislak” ve “deniz kiyisina yakin yer” gibi anlamlara karsilik geldigi belirtilmektedir. Bolgedeki
yerli halk arasinda daha cok “cenik” seklinde ifade edilen ve sirilerin kisin barindiklari cukur yer mana-
sinda dile getirilen bu kelime, tarihsel stirec icinde genel anlamda Anadolu'nun kuzeyinde yer alan idari
ve cografi bir bolgeyi tanimlamak icin kullaniimistir.

Canik, Turklerin Karadeniz Bolgesi'ni ele gecirmeye baslamasi ile ortaya ¢ikmis bir isimdir. 12. Yizyil'a
ait Selcuknamelerde batida Samsun’dan baslayip doguda Artvin'e kadar uzanan bélge Canit adiyla ani-
hyordu. Canik adinin Kokeni tam olarak bilinmemekle birlikte, yapilan arastirmalara gore yer adi olarak
kelimenin ilk gectigi en eski Tiirkce metin 1244/45'te kaleme alinan Danismendname’dir. Canik adi 6zel-
likle Osmanli Dénemi boyunca kesintisiz olarak kullanilmistir. Osmanli'da Samsun ve ¢evresini tanimla-
mak icin kullanilan bu isim o déneme ait yabanci kaynak ve haritalarda Djanik (Turkoe okunusu; Canik)
seklinde yer almistir.

Cumbhuriyet’le beraber bu isim idari anlamda terk edilmis olsa da gerek cografi yer adi olarak (Canik
Daglar), gerekse halk arasinda dile getirilmeye devam etmistir. Nitekim bugtin 6zellskle Ordu ve Giresun
yorelerinde canik ya da cenik, Karadeniz Daglari Gizerinde yer alan nispeten yiiksek kesimlerdeki gecici
yerlesmeler olan oba ve yaylalarda yasaya yerli halk tarafindan, daimi ikametgahlarin yer aldigi ve kis
mevsiminin gecirildigi denize yakin sahil kesimleri belirtmek icin hala kullanilmaktadir.

CANIK COGRAFi BOLGESI

Canik ad, tarihi donemler icinde, cogunlukla Samsun sehri ve cevresi merkez olmak Uzere, bazen
Sinop'tan Samsun’a, bazen de Samsun'dan Trabzon'a kadar olan glineyde de yer yer Amasya ve Tokat'i
da icine alan Karadeniz sahil boyunca uzanan kiy1 bolgesini tarif icin kullanilmistir. Canik adinin 6zellik-
le Osmanl Donemi'nde idari anlamda bazen vilayet bazen de kaza adi olarak kullanilmasi, buna bagl
olarak da her dénem icin sinirlarinin degismis olmasi, Canik adi ile cografi anlamda sinirlari kesin olarak
belirlenmis bir bélgeden bahsedilmesini imkansiz hale getirmistir.

Canik adiyla anilan bolge tarihsel siire¢ bazen daralmis bazen ¢ok daha genis bir alani ifade etmek
icin kullanilmistir. Ornegin 13. Yizyil'a ait tarihi kaynaklarda Sivas Canik’i ve Karahisar Canik'i diye iki
Canik gorilmektedir. Bunlardan Sivas Canik’i Samsun ve Carsamba taraflarini, Karahisar Canik'i sahilde
Unye ve Fatsaile ic kissmda Niksar’ kapsiyordu. Mogol idaresinin zayiflamasindan sonra samsun ve Ordu
yorelerinde ortaya ¢ikan Turk beyliklerine Canik Beylikleri adi verilmesi bu yuzdendi. Bazi kaynaklarda
ise bolge Yukari Canik ve Asagi Canik olarak iki kisma ayriliyordu. Yukari Canik icerde Niksar'dan sahilde
Terme veya Unye'ye cekilecek bir hattan baslayarak Trabzon'a kadar uzanirken, Asagi Canik ise Niksar,
Mesudiye, Sarki Karahisar ve Gimushane yorelerini icine aliyordu
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14. Yuzyil kaynaklarinda ise Canik sadece bugiinkii Samsun sehri ve cevresini ifade ediyordu. 19.
Yuzyil'a gelindiginde ise artik sinirlar kabaca ortaya ¢ikmis, bugiin Canik Daglan olarak adlandirilan sa-
haya karsilik gelen kesim yerli ve yabanci haritalarda Canik ya da Canik ili olarak gosterilmeye baslan-
mistir.

Glnimuzde genel olarak bakildiginda Canik adi ile kastedilen yer Karadeniz Bolgesi'nin Orta Kara-
deniz Bolimii'ne denk gelen sahanin dagli kiyi kusagini kapsamaktadir. Kuzeyde Karadeniz ve Giineyde
Kelkit Vadisi ile cevrili olan bu saha dogu-bati yonde yaklasik 180 km uzunlugunda bir alani kaplamak-
tadir. Nitekim bugiin doguda Ordu’da Melet irmagindan baslayip, Samsun'da Kizilirmak vadisine kadar
(bazen de bugiinkii Samsun-Sinop il sinirini olusturan Kanlicay ya da Dikmen vadisine kadar) uzanan ve
ortalama ytiksekligi yer yer 1500 m’yi bulan daglik alana Canik Daglari adinin verilmesi yukarida bah-
sedilen tarihsel ge¢misin bir sonucudur. Fakat yukarida da belirtildigi gibi kesin sinirlardan bahsetmek
muimkiin olmayip, Canik adini s6z konusu bu boélgeye verilen genel bir cografi ad oldugu unutulmama-
hdr.

GUNUMUZDE CANIK

Glniimiizde Canik denilince karsimiza iki ayri idari birim citkmaktadir. Bunlardan biri Canik Ilcesi, di-
geriise Canik Belediyesi‘dir. Samsun il merkezinde ve merkez ilce sinirlariicinde yer alan bu iki birim ayni
zamanda Samsun Buytuksehir Belediyesi sinirlari icinde kalmaktadir.

Samsun Merkez ilce 6 Mart 2008 tarihli 5747 sayili Bakanlar Kurulu karari ile yeniden yapilandiriimis,
bu karara istinaden 2009 yilinda tasradaki mevcut ilcelere ilave olarak merkezde 3 yeni ilce teskilati ku-
rulmustur. Bunlardan biri de Canik Belediyesinin bulundugu sahayi merkez alan Canik ilcesi'dir. Canik
ilcesi 40.215 km2 ylzolciimiine ve bu alan icinde 41 kdy ile merkezde belediye sinirlari icinde kalan 13
mahalleye sahiptir. ilce toplam niifusu 2010 yili itibariyla yaklasik 91.000’dir. Bu niifusun 70.820'si Canik
Belediyesi sinirlari icinde yasayan kentsel niifus, geri kalani ise kirsal niifustur.

CANIK BELEDIYESI

Samsun vilayet (il) merkezini olusturan Samsun sehrinin 9 Eylil 1993 tarih ve 21693 sayili kararla
Buyuksehir statlistine kavusturulmasi ile sehri meydana getiren semtlerin bir kismi birlestirilerek alt be-
lediyeler olusturulmustur. Bunlardan sehrin dogusunda Mert irmagi ile Kutlukent arasinda kalan kisma
tekabil eden kesimde yer alan alt belediyeye bolgenin tarihi gecmisinden hareketle Canik adi verilmis,
boylece buglinkii Canik Belediyesi ortaya ¢cikmistir.

Samsun sehrinin tarihsel ge¢misiile kiyaslandiginda Canik Belediyesi kentsel alaninin gelisimi olduk-
¢a yeni olup son 50-60 yillik bir siireci kapsamaktadir.
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Mevzuat

Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikli olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cev-
re saghg, temizlik ve kati atik; zabita itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar
ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir; kiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi baki-
mindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimin
yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6g-
rencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsi-
lasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Gstilin basari gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankacihigi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli muisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, beledi-
yenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda 6zurli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile
mducavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasalar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islet-
tirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araclari, tlinel, rayl sistem dahil her tirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
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i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agciimasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar ver-
mek.

[) Gayri sihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek
m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz gun icinde geri alinmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar kon usunda standartlar getirmek.

0) Gayri sihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastinimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini be-
lirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayila-
rini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak meydan ve benzeri yerler Gizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bittn isleri yiritmek.
(I) bendinde belirtilen gayri sihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlen-
mesi, Blyliksehir ve Il merkez belediyeleri disgindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriist ve icisleri Bakanliginin ka-
rartyla siiresi kirk dokuz yil gegmemek Gizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini im-
tiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67. nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getiebilir.

Il sinirlari icinde Blytksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile ni-
fusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihgin-
da yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri
Bakanliginin onayi ile Gicretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diistincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanunun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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ilgili Kanunlar

« 5393 Sayil Belediye Kanunun disinda Belediye hizmetleri ile ilgili Kanunlar :
« 442 Sayil Kby Kanunu
« 657 Sayili Devlet Memurlarn Kanunu
« 775 Sayili Gece kondu Kanunu
+ 1319 Sayil Emlak Vergisi Kanunu
« 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu
- 2822 Sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
« 2872 Sayil Cevre Kanunu
« 2863 Sayih Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
- 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
+ 2942 Sayih Kamulastirma Kanunu ve 4650 Sayili Kamulastirma Kanununda Degisiklik yapilmasina De-
gisiklik Hakkinda Kanun
- 2972 Sayili Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda Kanun
- 2981 Sayili (3290,3366) imar Affi Kanunu
- 3194 Sayili Imar Kanunu
« 3723 Sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
- 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
- 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
« 4736 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degi-
siklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
« 4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu
+ 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
« 5216 Sayil Blyuksehir Belediyesi Kanunu
« 5326 Sayil Kabahatler Kanunu
« 5347 Sayih Merkezi Yonetim Blitce Kanunu
- 5355 Sayili Mahalli idareler Birlikleri Kanunu
« 5449 Sayih Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Digerleri
Kanun Hiikmiinde Kararnameler:
« 552 Sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Dlizenlenmesi ve Toptanci Halleri k.h.k
Tazukler;
- Emlak Vergisine Matrah Olacak Vergi Degerlerinin Takdirine iliskin Tiiziik
ilgili Bazi Yonetmelikler
« Belediye Meclis Calisma Yonetmeligi 10.08.2008 Tarih ve 25902 sayili RG
- Is Saghgi ve Is Glivenligi Yonetmeligi 09.12.2003 Tarih ve25311 sayili RG
- Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
- Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi
- Belediyelerin Arsa, Konut ve isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamasi ve Satisina Dair Yonetmelik
« Turizm Tesislerinin Belgelendirilmesi ve Niteliklerine iliskin Yonetmelik 21.06.2005 Tarih ve 25852 sayili
RG
« Umuma Acik Yerler ve ickili Yerler ile Resmi veya Ozel Egitim Kurumlari Arasindaki uzakliklarin Belirlen-
mesine Dair Yonetmelik 3.4.2004 Tarih ve 25422 sayili RG
« Cevresel Etki Degerlendirme Yonetmeligi 16.12.2003 tarih ve25318 sayili RG Karayollari Kenarinda Ya-
pilacak ve Acilacak Tesisler Hakkinda Yonetmelik 15.05.1997 Tarih ve 22990 sayili RG
« Tasinmaz Mal Yonetmeligi
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Canik Belediyesi Kurumsal Yapisi

Canik Belediyesi sinirlari icerisinde 13 Mahalle ve Belediye Miicavir alaninda 41 orman koyu bulun-
maktadir.

Canik Belediye Meclisi; 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun ilgili maddesine istinaden olusturulan karar
organi olup, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen tiyelerden olusur.

Mudurliklerin ¢calisma esas ve usullerini, gérevlerini diizenleyen normlarini Yonetmelikler, yonergeler
ve genelgeler hazirlanarak isleme konulmustur.

Buna gore Canik Belediyesi Kurumsal Yapisi

Canik Belediye Meclisi : 25 Uye

Canik Belediye Baskani : Osman GENC
Canik Belediye Enciimeni :5 dye
Belediye Baskan Yardimcilari 4 kisi
Mudurlikler : 17 adet
Belediye Sirketi :1 adet

CANIK BELEDIYESI
GENEL ORGANIZASYON SEMASI

BASKAN
BT ST
CNEINIY SN

BASKAN YRD.
SOSYAL ISLER

~ ISLETME VE
ISTIRAKLER MUD,

BASIN YAYIN VE
HALKLA ILISKILER

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUD.

KENT KONSEYI

BASKAN YRD.
IDARI ISLER

INSAN KAYNAKLARI
VE EGT. MUD.

TEMIZLIK ISLER]
MUD.

ZABITA MUD.

BILGI ISLEM

STRATEJI
GELISTIRME MUD.

surasi CANIK ceLecek BURADA

BASKAN YRD.
MALI ISLER

MALI HIZMETLER
MUD.

DESTEK HI ZMETLERI
MUD.

~ CANIK IMAR
INSAAT LTD. STI.

FEN ISLERI
MUD.

BASKAN YRD.
TEKNIK ISLER

YAZI ISLERI
MUD.

EMLAK 1_ST1 MLAK
MUD.

IMAR VE SEHIRCILIK
MUD.

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DENETIM
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Canik Belediyesi Meclisimiz

OMER CELEBI ADALET ve KALKINMA PARTISI
AHMET HASIM BAKI ADALETve KALKINMA PARTISI
SEIT ILERI ADALETve KALKINMA PARTISI
TAHSIN CANIKLI ADALET ve KALKINMA PARTISI
MUSTAFA ERBAY ADALETve KALKINMA PARTISI
ARIF KOSIF ADALETve KALKINMA PARTISI
MAHMUT KAPLAN ADALETve KALKINMA PARTISI
RECAI EROL ADALETve KALKINMA PARTISI
ELIF COSKUN BILGIN ADALETve KALKINMA PARTISI
OMER KAYA ADALET ve KALKINMA PARTISI

NiHAT ERTOREN

ADALET ve KALKINMA PARTISI

HUSEYIN YILDIZ

ADALET ve KALKINMA PARTISI

MEHMET ALI ELBIR

ADALET ve KALKINMA PARTISI

MUSTAFA KARADUMAN

ADALET ve KALKINMA PARTISI

ALI DOKGOZ

ADALETve KALKINMA PARTISI

KERIM AKDENK

ADALETve KALKINMA PARTISI

NESLIHAN YILMAZ

ADALETve KALKINMA PARTISI

NADIR KURU ADALET ve KALKINMA PARTISI
ERDEM OKAN MILLIYETCI HAREKET PARTISI
IBRAHIM ULKER MILLIYETCi HAREKET PARTISI
OSMAN TOPRAK MILLIYETCI HAREKET PARTISI
MUSTAFA KOC MILLIYETCI HAREKET PARTISI
HURIYE KANTEKIN MILLIYETCI HAREKET PARTISI
ALI MAHIR KOC MILLIYETCi HAREKET PARTISI
RUVEYDA OZTURK BAGIMSIZ

Canik Belediye Meclisi 25 tiyeden olusmakta olup; her ayin birinci haftasi dnceden kararlastirilan giin-
de toplanir. Her yil bir ay tatil karari alabilir.
Canik Belediye Meclisi'nin gorev ve yetkilerini 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 18.maddesi hiikiimlerine
gore yuritulmektedir.

27 Kasim 2011 tarih ve 28125 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Ma-
halli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair yonetmelik geregince de Canik Belediyesi C9
Grubunda yer almakta olup, bu gruptaki norm kadro standartlari cetveline gore teskilat yapisi ve gorev-
lerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Belediyemizin Norm Kadro calismalari tamamlanmis olup; bu gruptaki norm kadro standartlar cetveline
gore teskilat yapisi gorevlerinde gerekli diizenlemeler yapiimistir.
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MEMUR KADRO CETVELI

UNVAN *;*;DE’;? DOLU BOS

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

OZEL KALEM

YAZI iSLERi MUDURU

MALI HiZMETLER MUDURU

FEN ISLERI MUDURU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDUR
TEMIZLIK iSLERi MUDURU

ZABITA MUDURD

INSAN KAYNAKLRI VE EGT. MD.
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURU
KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURD
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGD
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
HUKUK iSLERi MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
BiLGI iSLEM MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGD
UZMAN

SEF

(GELIR MUDURU) SEF

(CEVRE KORUMA MUDURU) SEF
MUFETTIS

MUFETTIS YARDIMCISI

AVUKAT

MALI HIZMETLER UZMANI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI
BiLGISAYAR iSLETMENI

SiVIL SAVUNMA UZMANI
EVLENDIRME MEMURU

MUHASEBECI

VEZNEDAR

TAHSILDAR

MEMUR

COCUK EGITIMCISI

DALGIC

ZABITA AMIRI

ZABITA KOMISERI 10
ZABITA MEMURU 59
(ZABITA MUDUR YRD.) ZABITA MEMURU 1
PROGRAMCI 14
TERCUMAN
KAMERAMAN
EGITMEN
SOSYOLOG
EKONOMIST

w
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MUHENDIS 1
SEHIR PLANCISI 1
MIMAR 1
MUHENDIS 1
TEKNIKER 1
TEKNISYEN "
TABIP

PSIKOLOG

ECZACI

HEMSIRE

SAGLIK MEMURU

COCUK GELiSiMCi

VETERINER HEKIM

VETERINER SAGLIK TEKNIKERi
VETERINER SAGLIK TEKNISYENI
BEKCI

HiZMETLI

TEMIZLIK HiZMETLISI
TEKNISYEN YARDIMCISI

Ascl

BAHCIVAN

DAGITICI

KALORIFERCI

HAYVAN BAKICISI

COCUK BAKICISI

Dllalalala|la|lala|lplW|a|ala|N|a|lwW|a|lala
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YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
INSAN KAYNAKLARI

Canik Belediyesi Personel Yapisi

Agustos 2013 Tarihi itibariyle;

» Memur, kadrolu is¢i ve personel sayisi ve grafikleri gosterilmistir.

PERSONEL DAGILIMI
TOPLAM
MEMUR 50
DAIMI iSCi 19
SOZLESMELI PERSONEL 40
TOPLAM 109

0 Memur

B Daimi isgi

O Sozlegmeli Memur
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> Memur, kadrolu is¢i ve personel sayisinin yillara gore degisim sayilar1 ve
grafikleri gosterilmistir.
2010 2011 2012 2013
MEMUR 42 44 47 50
DAIMI iSCi 151 150 19 19
SOZLESMELI PERSONEL 7 7 16 40
TOPLAM 200 201 82 109

160

O Memur

B Daimi isci

O Sozlegmeli Memur

2010 2011 2012 2013
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EUD [ N e

STATD GALISAN SAYISI CINSIYET DURUMUNA GORE

BAY BAYAN
ERITR 50 47 3
DAIMi iSCi s i 2
SOZLESMELI - 33 7
TOPLAM 109 94 15

8 Memur

B Daimi isci

O So6zlesmeli Memur

Calisan Bay Bayan
Sayisi

surasi CANIK ceLecek BURADA
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iLK OKUL | O. OKUL LISE Y. OKUL | FAKULTE | TOPLAM
MEMUR 1 1 20 17 11 50
DAIMI iSCi 9 4 5 1 19
SOZLESMELI 27 13 40
TOPLAM 10 5 25 44 25 109
30
25
20 M ilkokul
B Ortaokul
15 [ ] (1 Lise
10 O Yuksekokul
B Fakiilte
5
0 | == : .
Memur Daimi Isgi Sozlesmeli
Memur
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi islem Mudiirligu tarafindan Beyaz Yazilimi (MIS) ve CityPlus (EBYS) programlarinin devamliligs,
programlar ile ilgili bilgisayar uygulamalarinin diizenli bir sekilde yiratilmesi saglanmaktadir. Ayrica
programa bagl birimlerin uygulama yazilimlarini temin etmek, gelistirmek, bakim ve yazilim antlas-
malarini yapmak, belediye biinyesinde gerekli goriilen birimlere internet baglantisi, Beyaz ve CityPlus
programlarinin 7 / 24 calismasini saglamak, diizenli olarak yedeklerinin alinmasi ve donanim arizalarinin
giderilmesi, sistemin aksamadan calisabilmesi icin gerekli etiitleri yapip, donanim ve yazilim icin gerekli
destegin verilmesi faaliyetler arasindadir.

Beyaz Yazilimi (MIS) ile vatandaslarimiz belediyemizde T.C. kimlik numaralari ile iliskilendirilmis emlak
beyan bilgilerini takip, www.canik.bel.tr/ebelediye ve www.turkiye.gov.tr (e-Devlet) lizerinden gorebil-
mekte tahakkuk ve tahsilat bilgilerini takip edebilmekte, belediyemize olan tiim borclarini www.canik.
bel.tr/ebelediye Uzerinden glivenli bir sekilde kredi karti ile 6deyebilmektedir.

CityPlus (EBYS) ile kurumda e-devlet kapsaminda etkin ve verimli bir belge yonetim sistemi altyapisi
olusturularak diger kurumlar ve vatandaslara kolay ve kesintisiz hizmet verilmektedir. Vatandaslarimiz
kurumumuza gelmeden internetin oldugu her yerden belediyemiz web sitesi aracihdi ile her tirli hiz-
met, talep ve sikayet basvurularini yapabilmektedir. Basvuru asamalarini, durumunu ve sonucunu web
sitemiz araciligi ile takip edebilmektedirler.

Kurumumuzda kullanilan programlarin bilesenleri;

Standart Dosya Plani

Form ve Sablon Tasarlama

Dijital Arsiv, Arsiv Tarama, Akillandirma, Arsiv Yonetimi

Hizmet Envanteri

Devlet Teskilati Veri Tabani (Online)

Is Stirecleri

Gelen-Giden Evrak Yonetimi

Hizmet Masasi ve Cagri Merkezi

9. Basvuru ve iletisim Merkezi

10. Otomatik Mesaj Sistemi

11. Elektronik Iimza ( e-imza, Mobil imza)

12. Elektronik Yazisma Paketi ve Kayitli Elektronik Posta (KEP)

13. Web lizerinden Hizmet Basvurusu

14. Web Uizerinden Bilgi Edinme Kanunu cercevesinde her tiirlii basvuru

15. Bitunlesik is Zekasi uygulamasi

16. E-devlet Entegrasyonlari (MERNIS, UAPS, TAKBIS, MERSIS, DTVT, MAKS, KEP, www.turkiye.gov.tr)

N s WN =

Bilgisayar Envanteri

Masauisti Bilgisayar 63 Switch 6
Dizustu Bilgisayar 16 Firewall 1
Tablet 4 Projeksiyon Cihazi 5
Yazici 20 UPS 1
Server 2 IP Telefon Makinesi 40
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Fiziksel Yapi

Belediyemiz; Karsiyaka Mahallesi ilkbahar Sokak No: 1 de bulunan Demokrasi Meydani ile Meydan
icinde bulunan Yeni Hizmet Binasinda hizmet vermektedir.
Hizmet verilen bina ve meydanin kullanim alani 8200 m2 alan icerisinde, 1800 m2 teme | alanina ve
toplam 7700 m2 insaat alanina sahip yeni belediye hizmet binamiza iliskin ayrintili dokiim tabloda yer
aldigi sekildedir.

KATLAR BIRIMLER ODA SAYISI
BODRUM KAT Bilgi islem Birimi, CAK Birimi, Arsivler 2
ZEMIN KAT Emlak Vergi ve Gelirler Birimi, Zabita Birimi a4

Baskan Yardimcisi (2 Tane), Canik Kent Konseyi Birimi,
1.KAT Evlendirme Birimi, Temizlik isleri Birimi, Fen isleri Birimi, imar 9
isleri Birimi

Baskanlik Makami, Baskan Yardimcisi, Insan Kaynaklari ve
Egitim Birimi, Yazi isleri Birimi, EBYS Birimi, Akademik

. 10
Belediyecilik Birimi, Hukuk Birimi, Kiltlir ve Sosyal Isler Birimi,

2.KAT )
Basin ve Halkla lligkiler Birimi,

3.KAT Baskan Yardimcisi, Canik imar insaat Birimi, Destek Hizmetleri 8
' Birimi, Mali Hizmetler Birimi, Meclis Salonu, Toplanti Salonu

surasi CANIK ceLecek BURADA
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Canik Belediyesi Sinirlari icerisindeki Niifus

ILCE ADI YAS GRUBU ERKEK KADIN TOPLAM
4-9 3.727 3.724 7-451
5-9 3.768 3.566 7.334
10-14 4.271 4.095 8.366
15-19 4.307 4.066 8.373
20-24 3.391 3.718 7.109
25-29 3.972 3.781 7.753
CANIK 30-34 4.318 4.080 8.398
35-39 3.926 3.582 7.508
A0-44 3.240 3.040 6.280
45-49 3.187 2.975 6.162
50-54 2.558 2.309 4.867
55-59 1.913 1.972 3.885
60-64 1.423 1.456 2.879
65-69 1.006 1.092 2.098
70-74 728 901 1.629
75-79 465 566 1.031
80-84 266 482 748
85-89 55 204 259
90+ 19 52 7
Toplam 46.540 45.661 92.201

Okuma-Yazma Durumu ve Cinsiyete Gore Dagilimi (6 yas ve uizeri)

Erkek Kadin Toplam
Okuma Yazma Bilmeyen | 348 1.886 2.234
Okuma Yazma Bilen 32.013 29.579 61.592
Bilinmeyen 865 682 1.547
Toplam 33.226 32.147 65.373
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ViZYONUMUZ
Hayallerin gercege donisdugu
standartlar tstd, sira disi bir diinya
kenti
olmaktir.

MiISYONUMUZ
Surekli gelisim ilkeleriyle yasamin
her alaninda olan saglik, egitim,
ticaret, kdltdr, sanat ve turizmde
farklihiklar olusturmaktadir.

ILKELERIMiZ

« ilkeli, Cagdas ve Sosyal Belediyecilik

« Tarihi- Kiltiirel Mirasi korumak ve yasatmak
- Hizmette Kalite, verimlilik ve etkinlik

« Vatandas memnuniyeti

« Katilimaihk

« Kurumlar arasi ve Kurum ici Koordinasyon
« Tarafsizlik ve Hukuka Uygunluk

« Siirdurilebilir Kalkinma

- Seffaflik

« Hosgord, Sagduyu ve Diristliik

Aciklama

Canik Belediyesi, ilcenin gelisiminiveilce halkininyasam seviyesiniartirmak, cagdas veilkeli bir belediye
olmak icin “Yeni Kamu Yonetimi” anlayisi cercevesinde ilkelerini belirlemistir. Bu ilkeler belediyemizin
karar ve uygulamalarinda, belirleyici ve yol gosterici olacaktir.
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Performans Hedef Tablolari
Kliltiir Mudurligu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Kurumsal Yonetimin Gii¢glendirilmesi

Performans Hedefi |Yonctime yerel katilmin artirilmasi

Aciklamalar
2014 mali yili igerisinde kent konseyi toplantilarim her ay diizenli sekilde yaparak toplanti 6neri sayisimi her ay
¢ogaltmak

Performans Gistergeleri (t-1) t) (t+1)

kent konseyi toplantilarmi diizenlemek oneri -

100%
sayisini artirmak
Aciklama

1

Acgiklama

Agiklama

4

Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Biitce | Biitce Disi Toplam

Calismalarimiza, Yerel Giindem 21 Olusumunun aktif ve

etkili bir sekilde dahil edilmesi 0.9¢ 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Amag KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Cevresel Veri Tabaninin olusturulmasi

Performans Hedefi

Agiklamalar

Her ay okullarda ¢evre egitimi vermek ve bu amacl yarismalar diizenlemek

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 [okullarda her ay ¢evre egitimleri vermek 100%
Aciklama
2 |mali y1il1 igerisinde ¢evre konulu yarismalar diizenlemek 2 kez
Aciklama
3
Agiklama
4
Agiklama
. Kaynak Ihtiyac: (¢+1) (TL)
Easliyetier Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
| [sevre giindemi olusturulmasi ve kamuoyunda siirekli 10.000,00 10.000,00
tutulmasi
Genel Toplam 10.000,00r 0,00 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads CANIK BELEDIYESI

Amag KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Kollck Yapilagsmamn Tegvik Edilmesi.

Performans Hedefi

Agiklamalar
2014 mali yili igerisindesehrimizde bulunan tiniversiteler ile isbirligi toplantilari diizenleyerek koordinasyonu
saglamak bu amach toplantilar diizenlemek

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)

1 [tiniversitelerler isbirligi koordinasynunu saglamak 100%

Aciklama

Acgiklama

Acgiklama

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

1 |kollektif yapilasmanin tesvik edilmesi

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amacg KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef Kiiltiir ve Truzmi Yonelik Ozel ilgi Alanlarinin Olusturulmas:

Performans Hedefi

Agiklamalar
2014 mali y1h igerisinde bolgemizde bulunan tarihi ve turistik alanlarin bir béliimiiniin Web sitemizde devamh
olarak yaymlanmasini saglamak ve giincellenmesini saglamak

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 [turistik alanlarin Web sitesinde tanitumini saglamak 50%

Agiklama

Aciklama

3

Aciklama

4

Aciklama

Kaynak lhtiyacl (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi L Toplam

Faaliyetler

kiiltiir ve turizme yénelik dzel ilgi alanlarinin

10.000,00 10.000,00
olusturulmas:

Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads CANIK BELEDIYESI
Amag¢ KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef Kiiltiir ve Sanat Merkezlerinin Olugturulmasi

Performans Hedefi

Agiklamalar

2014 mali yili igerisinde bélgemizde bulunan roman tiirkleri senlikleri diizenlemek yine bolgemizde bulunan
¢ocuklarimizin siinnet sélenlerini yapmayi amaglamak yine bélgemizde bulunan ¢ocuklarimiza belirlenen bir
konuda yetenek yarismalar diizenlemek

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 [roman tiirkleri senlikleri diizenlemek | defa
Agiklama
2 |siinnet goleni etkinlikleri diizenlemek 1 defa
Agiklama
3 yil igerisinde belirlenen bir konuda yetenek yarigmasi | defa
yapmak
Agiklama
4
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
AAyetex Biitce Biitce Dis1 L Toplam
1 |Kiiltiir sanat merkezlerinin olusturulmasi 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00r 0,00 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI

Amag KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef Damismanhk ve Rehberlik Hizmetlerinin Sunulmas:

Performans Hedefi

Agiklamalar

2014 mali y1l1 igerisinde belirlenen bir konuda bolgemiz insanina kurs ve seminer diizenlemek, yine bélgemizde
uygun bulunan bir alanda genglik yiirliytisleri yapmak bolgemizdeki ¢ocuklarimiza santrang turnuvalari
diizenlemek, yil iceriisnde belirlenen bir konuda egitici yayin hazirlamak ve bolge insanina dagitmak amaci ile

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 [kurs ve seminer diizenlemek 1 adet
Aciklama

2 |genglik yiirtiytisleri yapmak 1 adet
Aciklama

3 |santrang miisabakalari diizenlemek 1 adet
Aciklama

4 |[cgitici yayin hazirlamak ve dagitmak

Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Basyetlcr Biitce Biitce Disi Toplam
| [damsmanlik ve rehberlik hizmetlerinin sunulmasi 30.000,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00( 0,00 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI

Amag KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZiI OLMAK
Hedef Engelli Vatandaslarin Yasamlarini Kolaylastirict Onlemlerin Alinmasi
Performans Hedefi

Aciklamalar

2014 mali yili igerisinde engelli vatandaglarimiza mesleki egitim kurslari diizenlemek, bélgemizde bulunan muhtag
ailelere agsevinden yemek yardiminda bulunmak, bélgemizde bulunan 6grencilerin egitiminde katkida bulunmak
amaciyla yardimci ders kitaplar: yapmak

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |engellilere yonelik mesleki egitim kurslari diizenlemek 1 adet
Aciklama
2 |muhtag ailelere agevinden yemek yardiminca bulunmak 100%
Agiklama
bolgemizdeki dgrencilerin egitimine katkida bulunmak
3. ] L 100%
icin ders kitaplari dagitmak
Agiklama
4
Aciklama
Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetl
RASTERCE Biitge Biitce Disi Toplam
| ?ngelll vatandaslarin yasam kalitesini kolaylastirici 5.000.00 5.000,00
dnlemler almak
2 |yardima mubhtag ailelerin refah seviyelerini yiikseltmek 825.000,00 825.000,00
Genel Toplam 830.000,00 0,00 830.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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AR

Performans Hedef Tablolari
Mali Hizmetler Muidiirligii

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Ekonomik Yapinin Giiglendirilmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar
2014 mali y1l igerisinde harcamalarin mali y1h biitcesinden karsilanma oranim ayarlamak, belediyenin kaynaklarim etkin vaziyetie
kullanmak, gelir gider dengesini saglamak, personel giderlerini %30 seviyesinde tutmak

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

I |harcamalarin biitgeden karsilanma oraninin ayarlamak 80%
Agiklama

2 |belediyenin kaynaklarimi etkin vaziyette kullanmak 0%
Agiklama

3 |gelir gider dengesini saglamak 80%
Aciklama

4 |personel giderlerin %30 seviyesinde tutmak 80%
Aciklama

Kaynak Ihtiyaei (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biit¢e Disi Toplam
1 |harcamalarin mali yili kapsayacak sckilde yapilmasi
5 belediyenin tiim mali kaynaklarinin etkin verimli
tasarruflu kullanlmasi
3 |gelir gider dengesinin saglanmasi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Ekonomik Yapimn Giig¢lendirilmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar

2014 mali yihi igerisinde belediye gelirlerini zaman agimina ugramadan %75'imi tahsil etmek,mali yili icerisinde vergi gelirleri ait
oldugu mali y1l igerisinde % 80 tahsilat oranini yakalamak, mali y1l icerisinde belediye gelirlerini %80 oranini yakalamak,tahmini
biitge gelir-gider oranini yakalamak

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 |belediye gelirlerini zaman asimina ugramadan tahsil etmek 75%
Aciklama

2 |vergi gelirlerini ait oldugu yil igerisinde tahsilat oranini yakalamak 80%
Agtklama

3 |belediye gelirlerin, oranim yakalamak 80%
Agiklama

4 [tahmini biitge oranim yakalamak 90%
Agiklama

5 Kaynak lhtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetier Biitce Biitce Disi Toplam

—

Tahsilat oraninin yiikseltilmesi

biitge hedeflerinin belirlenen hedefler dogrultusunda
yapilmasi

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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AR

Performans Hedef Tablolari
Yazi isleri ve Kararlar Mudiirligii

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Performans Hedefi |Yd&netime yerel katilimin artirilmasi

Agiklamalar
2014 mali y1li igeridinde her ay diizenli olarak belediye meclisini toplamak amaciyla

Performans Gastergeleri (t-1) (t) (t+1)

her ay diizenli olarak belediye meclisini toplamak ve
huzur haklarim $demek
Acgiklama

1 100

Agiklama

3

Acgiklama

4

Aciklama

Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)

liyet
Faaliyetler Biitce | Biitce Dist Toplam

2 |ihtisas - Yerel meclislerin olusturulmas 120.000,00 120.000,00

Genel Toplam 120.000,00 r 0,00 120.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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Performans Hedef Tablolari
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads CANIK BELEDIYESI
Amag¢ KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef fige Ozelliklerimiz ve Hizmetlerimizin [letisim Araclari ile Kamuoyuna tanitilmasi.

Performans Hedefi

Aciklamalar

2014 mali y1li igerisinde yerel yayin organlarinda ve ulusal basinda belediyemizcaligmalar: ile ilgili haber yapmak
yine mali y1l igerisinde tanitici bilgilendirici el afis brogiir bastirmak ve yapilan hizmetlerin halka duyurulmasi igin
toplantilar diizenlemek igin

Performans Gaostergeleri (t-1) ) (t+1)
1 |yerel gazetelerde belediye ve bélgemize ait haber yapmak 450 adet
Acgiklama
2 |ulusal gazetelerde bilgemize ait haber yapmak 50 adet
Agiklama
3 [tanitim i¢in brosiir afis vb el ilanlar1 bastirmak 100%
Agiklama
4 yalzllan hizmetlerin duyurulmasi i¢in basin toplantisi 12 adet
1 diizenlemek
Agiklama
Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
l Iige 6zelliklerimiz ve hizmetlerimizin iletisim araglar1 ile 105.000,00 105.000,00
kamuoyuna duyurulmasi
Genel Toplam 105.000,00r 0,00 105.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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Performans Hedef Tablolari
Fen isleri Miidiirligii

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Hizmet maaliyetlerinin diistiriilmesi

Performans Hedefi

Aciklamalar

Belediyemizin 2014 mali yilinda kamyon, eksavatdr ve mini yiikleyici alarak araglarini yenilemesi

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |kamyon alimi 3 adet
Agiklama
2 |mini ytikleyici 1 adet
Acgiklama
3 [eksavatdr 1 adet
Aciklama
4
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faal

saliyefler Biitce Biit¢e Disi Toplam

1 | Teknolojik imakanlardan yararlanilmasi 400.000,00 400.000,00
Genel Toplam 400.000,00 0,00 400.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amag KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Rekreasyon Alanlarmin Korunmasi ve Gelistirilmesi
Performans Hedefi
Agiklamalar
2014 mali y1l1 igerisinde gocuk oyun grup alanlar1 yapmak,yenilemek,mevcut parklara engellilere yonelik kiiltiir fizik
parki haline ¢evirmek toptepe civarinda mesire alanlarini vatandaslarin kullanimina sunmak
Performans Gastergeleri (t-1) ® (t+1)
| [oyun grubu alimi 4 takim
Agiklama
2 |park alm olugturulmas: 100%
Agiklama
3 |engelliler igin park alam olusturulmasi 100%
Agiklama
4 [mesire yerleri diizenlenmesi 50%
Acgiklama
. Kaynak IThtiyac: (t+1) (TL)
Honkyeder Biitce Biitce Disi Toplam
I |kisi basina diigen yesil alan oraninin yiikseltilmesi 515.000,00 515.000,00
2 |mesire alani planlarinin hayata gegirilmesi 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 565.000,00 0,00 565.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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idare Ada CANIK BELEDIYESI

Amac KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Alt ve Ust Yap1 Hizmetlerinin Geligtirilmesi

Performans Hedefi

Aciklamalar

2014 mali yili igerisinde agilan imar yollari ve ac¢ilmasi planlanan yollarin asfalt kaplamasi,parke désemesi, kaldirim
dosemesi ve istinat duvar mert irmagi kenan bisiklet yolu ve hali saha yol diizenlemesi i¢in

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |asfalt yapimi 35.000m2
Aciklama
2 |parke yapimi 50.000m2
Agiklama
3 |kaldirim ve istinat duvar yapim 25.000m2
Ac¢iklama
4 |bisiklet yiiriiyiis yolu yapimi 50%
Aciklama
- Kaynak ihtiyac: (t+1) (TL)
Eaaliyeder Biitce Biitce Disi Toplam
I alt yap! h1:zmetlerm1n modern kent dokusuna uygun hale 900.000,00 900.000,00
getirilmesi
5 tst yapi hizmetlerinin modern kent yapisima uygun hale 5
2 i ; 2.600.000,00 2.600.000,00
getirilmesi
3 |aras yollari iyilegtirme projelerinin gelistirilmesi ve 950.000,00 950.000,00
uygulamaya koyulmasi
Genel Toplam 4.450.000,00 0,00 4.450.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ady CANIK BELEDIYESI
Amag KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef Cadde ve sokaklarin engelli gegislerine gore diizenlenmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar
2014 mali y1li igerisinde engelliler i¢in cadde ve sokaklarda engelli araglarinin rampalarm: olusturmak ve engelli
vatandaglarimizin hayatlarini kolaylagtirmak amaci ile

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 [cadde ve sokaklarin engelli araglari rampalarini olugturmak 50%

Acgiklama

Agiklama

Agiklama

Agiklama

Kaynak ihtiyacu (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

sokak ve caddelerin engelli vatandaslarin arag

40.000,00 40.000,00
rampalarint olusturmak

Genel Toplam 40.000,00r 0,00 40.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ads CANIK BELEDIYESI
Amag¢ KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK
Hedef ilge Ozelliklerimiz ve Hizmetlerimizin Iletisim Araclari ile Kamuoyuna tamitilmas.

Performans Hedefi

Agiklamalar
bélgemizde bulunan trafo binalarinin yapilan hizmetler dogrultusunda gérselliginin yenilenmesi

Performans Gistergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 [trafo binalarmnin yenilenmesi 50%

Acgiklama

Agiklama

Agiklama

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biit¢e Disi L Toplam

Faaliyetler

1 |diger taniim ve reklam araglarindna faydalanilmas: 20.000,00 20.000,00

Genel Toplam 20.000,00r 0,00 20.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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Performans Hedef Tablolari
imar isleri Miidiirliigii
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adh CANIK BELEDIYESI
Amag¢ KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Egitim Alanlarinin Olusturulmasi

Performans Hedefi

Aciklamalar
Kamu tiniversite kampiis alanlari ve devgeris kiyii altinda meveur imar plani sahasinda imar uygulamasi vapilarak egitim
alanlarinin miilkiyet problemlerini ¢dzmek

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |6zel tiniversitelerinin alanlarinin imarim tamamlamak 40%
Aciklama
2 |devgeris kdyliniin imar uygulamasi yapmak 20%
Aciklama
3 |egitim alanlari miilkiyet problemlerini ¢6zmek 25%
Agiklama
4
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci (¢+1) (TL)
Enaliyettce Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ozel ve Ke [niversite Kampiis Alanl:
€ /ﬁ‘ ve dm.u Universite Kampiis Alanlarimin 100.000,00 100.000,00
Olusturulmas:
5 Orta Ogretim ve Okul éncesi egitim alanlarimm 270.000,00 270.000,00
olusturulmasi
3 0,00
Genel Toplam 370.000,00 0,00 370.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Amag KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK
Hedef Saglik Alanlarmin Olusturulmasi

Performans Hedefi

Aciklamalar
Devgeris kdyii imar plani sahasina ve diivecik koyti ilave imar plani sahalarinda gerekli olan saglik alanlarim
ayirmak ve yapilacak olan imar uygulamari ile miilkiyet sorunlarin ¢ézmek

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)

I [Saghk alanlarinin olugturulmasi 50%

Acgiklama

Acgiklama

Agiklama

4

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi L Toplam

Faaliyetler

1 [Kamu ve Ozel Saghk kurumlari igin alanlar olusturulmasi | 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00( 0,00 200.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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A3

Performans Hedef Tablolari
insan Kaynaklari Egitim Mudiirliigii

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDYE OLMAK
Hedef insan kaynaklarimin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar

2014 mali yili icerisinde belediye personeline hizmet i¢i egitimi vermek,personelin 6zel giinlerini kutlamak,5zel
haftalarinmi1 kutlamak, personelin basar: prensiplerirne gore basarilarini édiillendirmek, sivil toplum kuruluslarinin
egitim seminerlerine katilmak

Performans Gistergeleri (t-1) ) (t+1)
I |personele hizmet i¢i seminer vermek 100%
Agiklama
2 |personelin &zel giinlerini kutlamak 100%
Agiklama
3 |Birimlerin &zel hattalarn kutlamak 100%
Ac¢iklama
4 [personelin basan prensiplerine gore ddiillendirmek 100%
Agiklama
Sivil toplum kuruluglariin egitim seminerlerine 100%
katilmak
Agiklama
2 Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)
Faaliyetle
WERSE Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
1 |Hizmet i¢i egitimin planh ve siirekli kilinmasi 20.000,00 20.000,00
2 |motivasyon diizeyinin ytikseltilmesi 8.000,00 8.000,00
3 i]gjli personelin egitici kurs ve seminerlere katiliminin 10.000.00 10.000,00
saglanmasi
Genel Toplam 38.000.00 0,00 38.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Toplam Kalite Ydnetimi Anlayisinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar
Personelimizin birbiri ile kaynagmalarini saglamak amaci ile etkinlikler diizenlemek

Performans Gaostergeleri (t-1) (t) (t+1)

I |personel kaynasma etkinlikleri diizenlemek 100%

Aciklama

Agiklama

Aciklama

4

Acgiklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetl
aaliyetler Biitce | Biitce Disi Toplam

3 |Takim ruhu ile Calisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi 5.000,00 5.000,00

Genel Toplam 5.000,00[ 0,00 5.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad CANIK BELEDIYESI
Amag REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK
Hedef Hizmet Maaliyetlerinin Diisiiriilmesi

Performans Hedefi

Agiklamalar
2014 mali yil1 igerisinde personellerin plan dénemi icerisinde teknolojilerin kullanma becerileri kursuna katilmasi igin

Performans Gistergeleri (t-1) (t) (t+1)

1 [teknolojik kurslara katilma 100%

Agciklama

Agiklama

3

Aciklama

4

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

1 [Teknolojik imkanlardan yararlanma 5.000,00 5.000,00

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00

surasi CANIK ceLecek BURADA
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iDARE PERFORMANS TABLOSU
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CANIK BELEDIYESI
2 BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM
8 = ™
Ew 2
sE| % i pav () | T | A i PAY (%
28| 3 (%) % (%)
[-®
KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI
1 Gal larimiza, Yerel Giindem 21 Olusg aktif ve etkili bir gekilde 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dahil edilmesi
2 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yihindan itibaren yerel gindem 21 toplantilarina katihm sagl k
3 2010 Yihndan itibaren toplant glindemlerine sunulan dneri sayisini %10 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
artirmak
4 Mali yil igerisinde her ay Belediye Meclisini toplamak ve huzur haklarim 120.000,00 %1.66 0,00 | 0,00 120.000,00 %1.66
ddemek
5 20.000,00 %0.27 0,00 | 0,00 20.000,00 %0.27
2014 Yilina kadar hizmet ici egitimde yillik 80 saat hedefine ulagmak
[ 2010 Yihindan itibaren ayda bir kez idari ve teknik kadronun katihmiyla 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
degerlendirme toplantilan yapmak
7 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yili saonuna kadar personel veri tabamim olusturmak
8 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilindan itibaren personelin Gzel ginlerini kutlamak
9 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilindan itibaren birimlerin 6zel haftalanm kutlamak
10 | 2010 Yilindan itibaren basan prensiplerine gére bireysel bagarilan 8.000,00 %0.1 0,00 | 0,00 8.000,00 %0.11

adillendirmek

2010 Yilindan itibaren resmi kurumlarin Universitelerin ve Sivil Toplum
n kuruluslanimin diizenlemis cldugu belediyecillik konulan ile ilgili egitim 10.000,00 %0.13 0,00 | 0,00 10.000,00 %0.13
seminerlerine katilimi saglamak

12 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Tiim birimlere 2010 yili sonuna kadar internet erisimini saglamak

13 Birim faaliyetlerini 2010 yilindan itibaren internet ortaminda aktif hale 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
getirmek
14 | 2010 Yilndan itibaren belediye web sayfasi ziaretgi sayisini her yil %10 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

oraninda artirmak

15 2010 Yilindn itibaren yilda en az bir konuda e-belediyecilik uygulamasim 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
baslatmak
16 | 2010 Yil sonuna kadar iSO 9001 Belgesinin alinmasi igin gerekli teknik alt 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

yapi galismalanna baglamak

17 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Proje ekiplerini 2010 yihinda aktif hale getirmek

18 2010 Yilindan itibaren yilda iki kez personel kaynasma etkinliklerini 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
diizenlemek
19 [Birimler tarafindan Kurulug-Gérev ve Calisma Esaslan Yénetmelikleri 2010 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

yil sonuna kadar gincellegtirmek

20 | Universitelerden ve serbest piyasadan ke da uzman kigilerd; 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yilinda itibaren damgmanlik hizmetleri alirini her yil %10 artirmak

2 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Ticaret Faalivetleri Envanterini yih sonuna kadar olusturmak

22 Olugturulan Ticari Faaliyet veri tabanlanim yilindan itibaren giincel 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tutmak

surasi CANIK ceLecek BURADA
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- 23 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
.
- Arsiv sistemini 2011 yili sonuna kadar standartlara uygun hale getirmek
.
-
< 24 |20m Yil sonuna kadar Canik Sosyal Tesislerinde bir adet zabita merkezi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
agmak
25 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yili sonuna kadar 3 adet semt pazan hizmete agmak
26 | Canik Afet Kriz Koordinasyon Merkezi (CAKKOM) ni 2010 yili sonuna kadar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
kurmak
27 |2010 Yilindan itibaren ilgili kurum ve kuruluslar ile yilda 4 kez isbirligi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
toplantilan diizenlemek
28 |2010 Yilindan itibaren ilgede ayda bir kez Sivil Savunma toplantilan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
duzenlemek
29 |2010 Yindan itibaren harcamalarin mali yili bitgesinden karsilanma 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
oramini %80 seviyeinde tutmak
30 |2010 Yilindan itibaren Sermaya Giderlerini (Yatinm Harcamalarniri) 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
biitgenin %50 seviyesinde gerceklegtirmek
31 | 2010 Yilindan itibaren transfer giderlerini biitgenin %10 seviyesinde 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tutmak
32 | 2010 Yiligerisinde Tasarruf Tedbirleri Raporu hazirlamak ve 2014 yilina 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
kadar %g0 basan saglamak
33 |Plan donemi igerisinde personel giderleringn biitgeye oramimin %30 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
seviyesini yakalamak
34 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilina kadar Belediyemiz biinyesinde bir adet girket kurmak
35 |Belediye personelerini plan dénemi icerisinde yilda bir kez bilisim 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
teknolojileri kullanma becerisi egitimini vermek
36 |Plan dénemi icerisinde belediye iy makineleri ve araglarini etkin ve verimli 400.000,00 %5.52 0,00 | 0,00 400.000,00 %5.52
sekilde kullaram sdresini her yil %10 arttirmak
37 |2010 Yilina kadar demir bag mal. ini bilgisayar ortamina 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
aktarmak ve glncellemek
38 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilinda miikellef envanterini giincellestirerek beyan altina almak
39 |2010Yilinda itibaren belediye gelirlerinin zaman asimina ugramadan her 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yil %100 Gnii tahsil etmek
40 |2010 Yilundan itib vergi gelirlerinin ddeme donemi igerisinde %80 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tahsilat oranimi yakalamk
41 | 2010 Yilndan itibaren belediye gelirlerini ait oldugu mali yili igindeki 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
%80 tahsilat oranin yakalamak
42 |2010 Yilindan itibaren KDV olugturan gelir getirici hizmetlerini yilda %20 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
artirmak
43 |Gegeklesen gider bitgesi tahmini biitge gider oramim 2014 yilina kadar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
%90 seviyesine yiikseltmek ve korumak
44 |Mevcut gayrimenkullerin degerlendirilmesi ve yenilerinin edilmesi yoluyla 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gayrimenkul gelirlerinin artinlmas:
45 [2014 Yilina kadar taginmaz mallardan elde edilen gelirleri biitgenin %7 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
seviyesine gikarmak ve bu seviyede tutmak
a6 | Belediye gelirlerinin 2010 yili sonuna kadar internet ortaminda tahsilatina 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
baslamak ve her yil %20 artirmak
47 |2010 Yilinda el terminalleri pos cihazlan ile yerinde gelir tahsilatina 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
baslamak ve her yil % 20 artirmak
Referans Alinan Bir Belediye Olmak 568.000,00 %7.83 0,00 | 0,00 568.000,00 %7.83
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KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZi OLMAK

1 2012 Yili sonuna kadar bir 6zel ve bir kamu Universite kampiis alani imar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
uygulamasini tamalamamk

2 |20z il sonuna kadar Haciismail Mahallesi ve Divecik Koyl ilave imar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
plani sahalaninda gerekli olan egitim alanlanim ayirmak ve yapilacak olan
imar uygulamalari ile milkiyet sorunlanm %100 gdzmek
2012 Yili sonuna kadar Devgeris Kéyi altinda meveut imar plani sahasinda % ”

3 imar uygulamasi yapilarak ayrilmig olan egitim alanlarimin milkiyet 270.000,00 3.72 6,60 | 6,60 270.000,09 3.72
problemlerini %100 ¢ozmek

4 2012 il sonuna Soguksu Mahallesi Kentsel déniisim prejesi dahilinde 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
egitim sahal ayrilip milkiyet problemlerini gozmek
2012 il sonuna kadar Kamu Kurum Kuruluglan ile mitesebbislerden o% %

s gelecek egitim alanlan ilgili taleplerin en geg iki sene igerisinde %100 100.000,00 1.37 000 0,00 1P0:000,00 1.37
sonuglandirmak

[ 2010 Yilindan itibaren il Milli Egitim Midirlig ile yilda Gg kez isbirligi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
toplantilan yapmak

7 2010 Yilindan itibaren ISKUR ile isbirligi yaparak Canik EZitim Kampiist 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
iginde bir adet Mesleki Egitim alam olusturmak

8 2010 Yilinda canik Belediyesi Sosyal Tesisleri igerisinde bir adet Mesleki 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Egitim Merkezi olusturmak
Imar planlannda ticaret alam olarak 1 Cezaevi kargisindaki

g9 |alanda 6zel hastenelerin yapilmasinin 201 yilina kadar bitirilmesini 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
saglamak

10 Kizilay Kan Merkezi ve Hastanesi igin 2010 yil sonuna kadar dzel yer 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tahsisi islemlerinin k ve insatini baslatil glamak
Kamu Kurum, Kuruluglar ile sebk den gelecek saghk alanlan ile

n 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

ilgili talepleri muracaat tarihi itibari ile en geg 2 sene igerisinde %100
sonuglandirmak

2012 il sonuna kadar Devgerig Koyl imar plani sahasinda Haciismail
12 | Mahallesi ve Duvecik Koy ilave imar plani sahalarinda gerekli olan saghk 200.000,00 %2.75 0,00 | 0,00 200.000,00 %2.75
alanlanim ayirmak ve yapilacak olan imar uygulamalan ile milkiyet
sorunlanini %100 gozmek

13 Hurdacilarin bulundugu alamin 2014 yil sonuna kadar ticaret merkezi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
haline getirilmesi

14 |2014 Yilina kadar mevcut ve ilave imar planlannda yildizh kenaklama ve 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
turistik tesis alanlar olusturmak

2014 yil senuna kadar Gilsan ve eski Sanayi sitelerinin bulundugu alanda
15 |ticari alan amagh projeler yapmak ve imar uygulamasi ile milkiyet 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
problemlerini gdzmek

2014 Yili sonuna kadar gevre yolu v.b. Yatinmlar sonucunda olusacak

16  |olumlu talepleri %100 degerlendirerek alanlarda ticari ihtiyaglan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
karsilayacak planlar hazirlamak, konut disi kentsel galisma alanlan
lretmek

17 |imar planlannda olusturulan semt merkezlerinde 2014 yili sonuna kadar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

ticaret alanlanin %100 olusturmak

18 2010 Yilindan itibaren yilda 3 kez miitessebbislere yatinm projelerine 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tegvik etkinlikleri dizenlemek

19 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilinda Canik Yerel Kalkinma Meclisini olugturmak

20 |2010 Yilindan itibaren ihtisdam ile ilgili ayda bir kez miracaat 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
degerlendirme toplantisi yapmak

21 Ulusal ve Uluslar arasi hibe fonlan proje ekibinin 2010 yil sonuna kadar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
glclendirmek

22 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Ulusal ve Uluslararas hibe fonlarina her yil 5 adet proje sunmak

23 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Plan dénemi igerisinde her yil 4 adet park ve gocuk oyun alanlan yapmak
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24 | Plan dénemi icerisinde her yil 2 cocuk oyun bahcesi donatlanini 60.000,00 %0.82 0,00 | 0,00 60.000,00 %0.82
modernlestirmek.

25 | Belediye fidanhgimin 2010 yili sonuna kadar yerine taginarak faaliyete 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gegirilmesi

26 |Plan dénemi igerisinde Belediye fi daki fidan Gretimini her yil %20 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
artirmak

27 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
201 Yili sonunda hobi bahgeleri olugturup kulamima agmak

28 | 2010 Yilindan itibaren mevcut parkalanlarimin bakim ve onanmlarim %100 455.000,00 %6.28 0,00 | 0,00 455.000,00 %6.28
yapmig olmak

29 | 20m Yili sonuna kadar yetiskinlere ve engellilere yonelik kiltdr, fizik, park 25.000,00 %0.35 0,00 | 0,00 25.000,00 %0.35
alarmini yapmak

30 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Mesire alam planlaninin hayata gegirilmesi

Ell Toptepe eteklerini 201 yili sonuna kadar park ve mesire alanlan olarak 25.000,00 %0.35 0,00 | 0,00 25.000,00 %0.35
hizmete sunmak

32 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilinda alt yapr durum analizi yapmak

33 ligili kurumlarda 2010 yilindan itibaren yilda 4 kez isbirligi toplantilan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yapmak

34 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
(st yapi hizmetlerinin modern kent dokusuna uygun hale geitirilmesi

35 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilinda dst yapi durum analizi yapmak

36 900.000,00 9%12.42 0,00 | 0,00 900.000,00 9%12.42
2010 Yilindan itibaren her yil 30.000 metrekare sifir asfalt yol yapmak

37 |imar palanlarinda belirlenen yollarda 2014 yilina kadar her yil 10.000 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
metrekaresini agmak

38 2.600.000,00 %35.90 0,00 | 0,00 2.600.000,00 %35.90
2010 Yilindan itibaren her yil parke ve kaldirim yol yapmak

40 | 2010 yihndan itibaren her yil yollara 5.000 metrekare istinad perde duvan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yapmak

41 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yil sonuna kadar faaliyet koordinasyon merkezi kurmak (FAKOM)

42 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 Yilindan itibaren her yil bir adet semt sahasi yapmak

43 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Engellilere yonelik 2012 yil sonuna kadar agik spor sahalan yapmak

44 [2010 Yilnda Mert irmagi kenan bisiklet, ylriyis yolu, hah saha v.b, 950.000,00 %13.1 0,00 | 0,00 950.000,00 %13.1m
Reaaksiyon projesini baglamak ve 2014 yihinda tamamlamak

N
- 45 Imar planindaki mevcut yollarda 2010 yilinda yol bakimlarim %100 {ini 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
E tamamlamak

46 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
20m Yilinda yol bakimlarimin kalan %50 sini tamamlamak

47 | 2012 Yih sonuna kadar teleferik projesini tamalayip yapimi igin dzel 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sokterlerle gorismeye baslamak

48 | 2012 Yili sonuna kadar sokak asansgrleri projesini tamamlayip yapmi igin 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dzel sektdrlerle grigsmeye baslamak
llgemiz gelisme sahalarinda modern sehircilik kurallarina uygun imar

439 planlanimin dretilmesi ve imar planlaninin yapilmasi, bu kapsam da yer 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
alan tiim meveut ilan planlannin revize edilmesi

50 |Plan dénemi igerisinde Haciismail Mahhallesi ve Divecik Kéyinde ilave 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
imar plam ve imar uygulamasin %100 yapmak
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e

51 Plan dénemi igerisinde Devgeris Koyl mevcut imar plam sahasinda imar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
uygulamasini %100 yapmak

52 |Plan dénemi igerisinde Glrgenyatak ve Devgeris Koyl dst kisimlarindaki 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
imar plami sahasinda imar uygulamasi %100 yapmak
Carpik ve kagak yapilagan Soguksu Mahallesinin 2014 yilina kadar imar

53  |planlar ve I 1M%100 yapmakve yatinmer kurulus isbirligi ile 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
kentsel déniisimi hizlandirmak

54 |Plan dénemi igerisinde Derelerkéyl Mert Irmag boyunda ilave imar 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
planlan sahasinda imar uygulamalann %100 yapmak

55 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Toplu Kenut projeleri

56 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Canik Sosyal Tesisleri projesi

57 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Canik Kiltir Merkezi projesi

58 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Canik Entegre Kati Atik projesi

59 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Canik ekonomik kalkinma plani hazirlamak

60 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Turizm Master plani hazirlamak

61 | Ulusal ve uluslararasi firma driinlerinin yer alacag Outlent Center 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
projeleri

62 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Fuar alanlarimin olugturulmas

63 10.000,00 %0.14 0,00 | 0,00 10.000,00 %0.14
Plan dénemi igerisinde her ay bir okulda 2 saat gevre egitimleri vermek

64 |Plan donemi igerisinde ev t larina yénelik bir mahallede her ay gvre 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
egitimi vermek

65 |Plan dénemi gergevesinde yilda 4 kez gevre ve temizlik kampanyalan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dizenlemek

[ 2014 Yili sonuna kadar ¢evre saghgi ile ilgili mahallelerde yilda 5 toplant 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yapmak

67 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Okullanmizda yilda 2 kez gevre temizlik yarismalan dizenlemek

68  [2010 Vil sonuna kadar glrlth lgim ekip ve ekipmanlanm % 100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
olugturmak

69 |2010 Yili sonuna kadar ilge glrlti | tespiti caligmalanim %100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tamamlamak

70 |20m Yili sonuna kadar glrdltd kirlili§i olugturan yapi vb. unsurlann 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
iyilestirilmesini %100 I k

71 [2010 Yilindan itibaren yilda 4 kez iki sanayi bélgemizdeki sanayi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
esnaflanmiza egitimler vermek

72 2010 Yilindan itibaren gevre konulu egitim ¢alismalanmizda en az iki sivil 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
toplum kurulusu ile isbirligi yapmak

73 |2010 Yilindan itibaren Diinya Cevre Gini ni kutlama etkinliklerimize en 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
az bir sivil toplu kurulusu ile ortak proje ylritmek

74 | Su kirliligi, hava kirliligi, girilta kirliligi kontroli ile ilgili olarak 2012yl 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sonuna kadar tespit galismalnm tamalammak

75 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Kamusal Alanlanin gevre temizliginin yapilmas

76 | Plan dénemi igerisinde her yil okullarin ve diger kamu kullanim alanlaninin 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gevre ve mekan temizliklerini yapmak
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7 Plan dinemi icerisinde her yil mezarliklarin bakimi gevre temizlik ve 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
diizenlemelerini yapmak
Plan dénemi igerisinde koop ifile | y1 tesvik etmek lzere

78 |gelentalepler dogrultusunda ada btninin plann degisikliklerini %100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yapmak

79 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2014 vali sonuna kadar iki bilgede toplu konut arsalar % 100 firetmek

8o (2010 yilindan itibaren kagak vapilagmay %o 100 durdurmak 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

4 Toplu konut idareleri ile alakal diger kurum ve kuruluslarla 2014 yil 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sonuna kadar dort adet ortak projeyi % 100 gergeklestirmek

82 |2014 yil sonuna kadar iig adet uydu kent merkezleri projesini % 100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gergeklegtirmek

83 |2010 itibaren yilda bir adet kentsel sokak tasanim projesini 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gergeklestirmek
2010 yilindan itibaren yilda bir kez balge miteahhitlerine " Bireysel

84 |Yapilagma Yerine Ortak Hareket edilerek Toplu Yapilasmay tegvik ™ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Seminer Dizenlemek

85 [2010 yihndan itibaren STK larla isbirligi icinde yilda iki kez * Kentlilik Bilinci 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
“ konulu etkinlikler dizenlemek

86 | Universiteler ile 2010 yilindan itibaren yilda iki kez isbirlii toplantisi, bir 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
kez etkinlik yapmak

87 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren ayda bir mahalle toplantilar gergeklestirmek

88 |z2010 yilindan itibaren yilda bir kez ilgili kurumlarla is birligi toplantisi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
diizenlemek

89 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
AYKOME ile isbirliginin saglanmas

90 |2012 yili sonuna kadar Cevre yolu/Dogupark gecisine uygun alt veya tist 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gegit proj I glamal

a1 (2014 yili sonuna kadar ihtiyag duyulan diger yerlerde uygun alt veya ist 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gecit yapilmasini saglamak
Karadenizin Yasamsal Cazibe Merkezi Olmak 5.595.000,00 %77.21 0,00 | 0,00 5.595.000,00 %77.21
KARADENIZIN SOSYAL ve KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK

1 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
201 yil sonuna kadar Ressamlar Sokagi Projesini % 100 hayata gegirmek

] 20M yil sonuna kadar Mizisyenler Sokag Projesini % 100 hayata 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gegirmek

3 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2014 Yili sonuna kadar ulusal ve Uluslararasi Fuar alam % 100 olusturmak

4 |2010 Yilindan itibaren Web sayfarmizda ilgemizin Tarihi — Turistik 10.000,00 %0.14 0,00 | 0,00 10.000,00 %0.14
Mekanlarini tamitan bir bélimi stirekli olarak yayimlamak

5 Canik Sosyal Tesisleri igersinde 2011 yil sonuna kadar Sanatsal Egitim 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Merkezlerini hizmete agma

6 20.000,00 %0.27 0,00 | 0,00 20.000,00 %0.27
2010 yilindan itibaren yilda bir kez Roman Tirkleri senlikleri dizenlemek

7 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren yilda bir kez Sancak genlikleri dizenlemek

8 25.000,00 %0.34 0,00 | 0,00 25.000,00 %0.34
2010 yilindan itibaren yilda bir kez Sinnet $oleni dizenlemek

] 2010 yilindan itibaren Canik Meslek Egitim Merkezlerinden yararlanan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Kursiyer sayisim % 20 artirmak
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10 2011 yil sonuna kadar Roman Tirklerinin kilthr tamtmaya yonelik bir 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
belgesel hazirlamak

kil 2012 yili sonuna kadar Roman Tirklerinin kiltGrlerini tamtmaya yonelik 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
bir kitap yayinlamak

12 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilinda halk oyunlar ekibini olusturmak

13 2010 yilindan itibaren meslek edindirme kurslarina katimlan saglamak ve 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
katihmlarim her yil % 100 arttirmak
Canik Sosyal Tesisleri icerisinde 2012 yili sonuna kadar agilacak meslek

" | agitim merkezleri biinyesinde killtiirel mizik faaliyetleri ile ilgili birim 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
olugturmak

15 | 2010 yilindan itibaren yilda iki kez Halk Saghg Bilgilendirme toplantilan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
dizenlemek

16 2010 yilindan itibaren dizenlenen tim sportif aktivitelere katiimlarim her 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yil % 10 artirmak

17 | 2010 yilindan itibaren yildan itibaren bir kez Cocuklara yénelik yetenek 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
yansmas: dizenlemek

18 | 2010 yilindan itibaren ilgemizde 24 saat cenaze hizmetlerini % 100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
vermek

19 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Mezarlk Alamini 2013 yil sonuna kadar % 100 hizmete agmak

20 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren yilda iki kez mahalle toplantilan dizenlemek

2 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren yilda iki kez ebeveyn egitimleri vermek

22 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren yilda iki kez egitici yayin hazirlamak
2010 yilindan itibaren ilgili kurumlarla * Madde Bagimlih§inin Toplumsal

23 |Zararl ve Koruma Y& leri” K 1a her yil projede isbirligi 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yapmak

24 2010 yilindan itibaren yiiz yiize Danigmanlik ve Rehberlik Hizmetleri 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
baslatmak ve her yil % 10 artirmak

25 | 2010 yilindan itibaren telefon hatti ile Damsmanlik ve Rehberlik 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Hizmetlerini baglatmak ve her yil % 20 artirmak

26 |2010 yihindan itibaren Sanal ortamda Damismanhik ve Rehberlik 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Hizmetlerini baglatmak ve her yil % 20 artirmak

27 | Damsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri konusunda 2010 yilinda itibaren yilda 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
bir kez kitapgik hazirlamak

28 2010 yilindan itibaren yilda bir kez kurs, seminer vb. etkinlik 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
gergeklestirme

29 10.000,00 %0.14 0,00 | 0,00 10.000,00 %0.14
2010 yilindan itibaren genglik yiiriylisi dizenlemek

30 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yilindan itibaren genglik gezisi duzenlemek

BN 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
2010 yilindan itibaren Santrang Misabakas: dizenlemek

32 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
iki adet Genglik Kuliibiinii 2012 yilina kadar % 100 olugturmak

33 |20m yilindan itibaren Genglik liderligi kurs veya Seminerini 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gergeklestirmek

34 2010 yilindan itibaren Genglik ve spor Kullplerine destegi % 20 oraminda 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Artirmak

35 10.000,00 %0.14 0,00 | 0,00 10.000,00 %0.14
20m yilindan itibaren yilda bir kez egitici yayin hazirlamak
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36 |2010 yilindan itibaren Belediyemize ait spor alanlaninda faydalanan Geng 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sayisin % 20 artirmak

37 | 2010 yihindan itibaren her yil ilgili tim federasyonlarla ortak bir spor 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
faaliyetinde bulunmak

38 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
20M yilindan itibaren gezi dizenlemek

E 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
201 yilindan itib. Satrang L | k

40 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
20m yilindan itibaren yilda bir kez egitici doklimanlar hazirlamak

41 |20m yihindan itibaren belediyemize ait spor alanlarindan faydalanan 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yetiskin sayisim % 20 artirmak

42 | 20m yilindan itibaren her yil ilgili tim federasyonlarla ortak bir spor 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
faaliyetinde bulunmak

43 | 2010 yilindan itibaren mevcut sokaklarimizin % 10 una Engelli arag 40.000,00 %0.56 0,00 | 0,00 40.000,00 %0.56
rampalan yapmak

44 2012 Yilina kadar tim trafik lambalanimiza gorme engelli sesli 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
sinyalizasyon sistemi eklemek

45 204 yilina kadar Sosyal Kullanim alanlanini engelli vatandaslann 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
kullamima % 100 uygun hale getirmek

46 | 2010 Yilindan itibaren yilda iki kez engelli vatandaslanin istihdamina 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
yonelik Bélge isletmeleri ile Toplantilar  diizenlemek

47 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Canik sosyal tesislerinde 2012 yilinda Otistik Egitim Merkezi agmak

48  |2010 yihndan itibaren Gérme Engelliler igin Breil Alfabesi kursu 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
duzenlemek

49 |200 yilindan itibaren Tiin Engeliler igin Meslek Edindirme Kursu 5.000,00 %0.07 0,00 | 0,00 5.000,00 %0.07
Diizenlemek

50 |Sosyal Hizmetler Midirlugi ile isbirligi yaparak 2010 yilindan itibaren 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
ilgemizdeki yashlara Rehabilitasyon hizmetini % 100 baslatmak

51 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2010 yili sonuna kadar yardima muhtag yashlann envanterini gikarmak

52 |2010 yilindan itibaren GOP Mahallesinde faaliyet gésteren toplu 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
merkezi ile yilda dort kez di on toplantilar diizenlemek

53 |Canik Sosyal Tesisleri igerisinde 2014 yilina kadar bir kresi % 100 faaliyete 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gegirmek

54 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Yardima muhtag aile envanterinin 2010 yili igerisinde gikarmak

55 |2010 yilindan itibaren Kardes Aile Projesini Gelistirmek ve % 100 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
uygulamaya Koymak

56 |Meveut Asevinden dagitilan yemek miktarin 2010 yilindan itibaren her yil 800.000,00 %11.04 0,00 | 0,00 800.000,00 %11.04
% 10 artirmak

57 |2010 yilindan itibaren ilgemizde 150 dgrencimize OKS ve (552 ye Ydnelik 25.000,00 %0.34 0,00 | 0,00 25.000,00 %0.34
Dershane Destek Yardiminda bulunmak

58 | 2010 yilindan itibaren yilda bir kez Taketici Haklari ile ilgili Bilinglendirme 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Toplantisi Dizenlemek

59 |2010 yilindan itibaren Cevre &rgitleri ile isbirligi iginde * 5 Haziran Diinya 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Gevre Giini Etkinlikleri"diizenlemek

60 [2010 yilndan itibaren Geleneksel Kocadag Yiriyisi Etkinliklerini Canik 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Belediyesi Cevre etkinliklerine dahil etmek

B Ozellik ve faaliyetlerimizin yerel ve ulusal basinda yer almasirin 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
saflanmasi
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TL. PAY TL. PAY TL. PAY
62 |2010 yilindan itibaren Yerel Yayin Organlaninda Belediyemizle ilgili yilda 25.000,00 %0.34 0,00 | 0,00 25.000,00 %0.34
450 adet haber yayini yapilmasini saglamak
63 | 2010 yilindan itibaren Ulusal Yayin Organlarinda Belediyemizle ilgili 50 50.000,00 %0.68 0,00 | 0,00 50.000,00 %0.68
adet haber yayini yapilmasini saglamak
64 [2010 yihndan itibaren yilda bir kez faaliyet raporlanmizin kamuoyuna 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
tanitilmasi amaciyla dergi yayimlamak
65 201 yil sonunda kadar balgemizdeki Trafo Binalarimin dis diizeylerini 20.000,00 %0.27 0,00 | 0,00 20.000,00 %0.27
faaliyetlerimizin tanitimi amagh donatmak
66 |2010 yilindan itibaren el ilani, afig, brogiir vb argiimanlann kullanilacag 15.000,00 %0.21 0,00 | 0,00 15.000,00 %0.21
tanitim faaliyetleri diizenlemek
67 |2010 yihindan itibaren mahallelerimizde ayda bir kez faaliyet tamtim 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
toplantilan yapmak
68 |2010 yilindan itibaren hizmetlerinin belde halkina duyurulmasi amaciyla 15.000,00 %0.21 0,00 | 0,00 15.000,00 %0.21
ayda bir kez faaliyet basin toplantilan yapmak
Karadenizin Sosyal ve Kiiltiirel Aktivite Merkezi Olmak 1.085.000,00 %14.96 0,00 | 0,00 | 1.085.000,00 %14.96
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 7.248.000,00 %18.79 0,00 | 0,00 7.248.000,00 %18.79
Genel Yonetim Giderleri 30.667.000,00 %79.53 30.667.000,00 %79.53
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 645.000,00 %1.68 645.000,00 %1.68
Genel Toplam 38.560.000,00 100,00 38.560.000,00 100,00
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

idare Adh

CANIK BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Kurumsal Yinetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde her ay Belediye Meclisinin
toplamak, haklarim ddemek

Yaz1 Isleri ve Kararlar Mitdiirliigii

Kurumsal Yonetimin Giiglendirilmesi

Mali y1l igerisinde yilda bir kez Bilisim Teknolojisi
kullanma becerisi egitimi verdirmek

insan Kaynaklar1 ve Lgitim Miidiirligii

Kurumsal Y 8netimin Giiglendirilmesi

Mali 1l igerisinde personel kaynasma etkinlikleri
diizenlemek

insan Kaynaklar ve Egitim Miidarligh

Kurumsal Ynetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde Sivil Toplum Kuruluglarmn egitim
seminerlerine katilimi saglamak

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii

Kurumsal Yinetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde personelin éizel giinlerini kutlamak

fnsan Kaynaklar ve Egitim Miidirligii

Kurumsal Y énetimin Giiglendirilmesi

Mali y1l igerisinde Belediye Birimlerinin tzel
haftalarimi kutlamak

insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligii

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde basari prensiplerine gore bireysel
basarilar odiillendirmek

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Kurumsal Y&netimin Giiglendirilmesi

Mali y1l icerisinde Belediyemiz personeline Hizmet
fci egitim seminerleri diizenlemek

fnsan Kaynaklar ve Egitim Miidiirltigii

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde harcamalarin biilgeden karsilanma
oranint %80 seviyesinde tutmak

Kurumsal Yonetimin Giiglendirilmesi

Mali Hizmet Miidiirligii

WTalr yil icerisinde sermaye giderierint | Yatrin
Harcamalarini) biitgenin %50 seviyesinde
oerceklestirmek

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali Hizmet Midiirligii

Mali yil igerisinde transfer giderlerini biitgenin %10
seviyesinde tutmak

Mali Hizmet Midiirligi

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali il igerisinde belediye gelirlerinin zaman agimimna
ugramdan her y1l %75 ini tahsil ctmek

Mali Hizmet Miidiirliigii

Kurumsal Y dnetimin Giiglendirilmesi

Mali 1l icersinde vergi gelirlerinin 6deme dinemi
igerisinde %80 lahsilat oramm yakalamak

Mali Hizmet Miidiirligii

Kurumsal Ydnetimin Giiclendirilmesi

Mali yil igerisinde belediye gelirlerinin ait oldugu
mali yil igindeki %80 tahsilat oranini yakalamak

Mali Hizmet Miidiirligii

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde personel giderlerini %30
seviyesinde yakalamak

Mali Hizmet Miidiirligi

Kurumsal Yénetimin Giiglendirilmesi

Mali yil igerisinde tahmini gider biitcesi oranim %90
seviyesine ulasliirmak

Mali Hizmet Miidiirligii

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapt Alanlarinm
Olusturulmast

Mali yil igerisinde semt sahalarina yol bakim onarimi,
engellilere ydnelik agik sahalan diizenlemek, Mert
Irmags kenarmda bisiklet yiiriiyis yolu , hal saha
rekreasvon projesi uygulamak

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yap Alanlarinin
Olusturulmast

Fen Isleri Miidiirligii

Mali yil icerisinde gesitli sokalarda parke
yapimi,kaldirim yapim, istinad perde duvar yapim

Fen Tsleri Miidiirliigii

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapt Alanlarinm
Olusturulmast

Mali y1l igerisinde imar planina gore agilacak ve
agilmast planlanan yollar igin asfalt alim

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapi Alanlarinm
Olusturulmasi

Fen Igleri Miidiirliigii

Al yil igerisinde Toplepe civarinda park ve mesire
alanlarim vatandaslara kullanima sunulmasi igin
veniden diizenlenmesi

surasi CANIK ceLecek BURADA

Fen Igleri Miidiirligii




gy

canik

belediyesi

“Turkiye'nin Gozbebegi”

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yap1 Alanlarinimn
Olusturulmast

TVIAlT 1T IGCrISINGe Belcdruycmiz SIirrart daninmadck
QE$II|I mahalllerde cocuk oyun lJruplan oyun alanlari

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapt Alanlarinin
Olusturulmast

Fen lsleri Miidiirliigii

alyi 1gcr|sm e meved par ara ye |§k|n|crc Ve
engellilere ydnelik kiiltiir fizik park: haline
dénijstiirmek

Fen igleri Miidiirliigii

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapi Alanlarinin
Olusturulmast

Mali yil icerisinde kamyon alimi, mini viikleyici ve
eksvator alim

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapi Alanlarinm
Olusturulmast

Fen Igleri Mildiirltigi

Levgeris hoyu imar p|EIl'II saliasma, Duvecik koyu
ilave imar plani sahalarinda gerekli olan saglik

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yapt Alanlarun
Olusturulmas:

imar ve Sehircilik Midiirligi

2 T . k
IJI.I\ECIE ve ﬂereler [Eialia“ey Ht CVEers EO}U

altinda meveut imar plam sahasinda imar uygulams
vanilarak avrilns olan efitim alanlarnm miilkiver

Teknik Sosyal ve Ticari Alt Yap1 Alanlarinmn
Olusturulmas:

fmar ve Sehircilik Miidiirligii

Ozel ve kamu iiniversite kampiis alan imar plant
uygulamasi

Yéresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

imar ve Sehircilik Miidiirliig

Malt yiT 1gersinde bolgemizae bulunan engeln
vatandaglarimiz i¢in meslek edindirme kurslari

diizenlemek

Kiiltiir Miidiirltigii

Yiresel Kiiltiir Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Mali yil igerisinde bolgemizde bulunan muhtag
ailelere dagitilan yemek miktarini artirmak

Yoresel Kiiltiir Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Kiiltir Miidiirltigii

Bolgemizde bulunan ogrencilcrimize qagiimak uzere
derslerine takviye edici yardime ders kitaplan
dasinminda bulunmak

Yéresel Kiiltiir Degerlerimize Yénelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Kiiltiir Miidiirlugii

Mali yil igerisinde bilgemizdeki uygun bulunan bir
mesire alan yerine genglik viirliyiisleri diizenlemek

Kiiliir Miidiirligi

Yoresel Kiiltir Degerlerimize Ydnelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Mali yil igerisinde ¢ocuklarimiza satrang miisabakalari
yapmak

Killtiir Midirligii

Yéresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

MIalT yil 1cerisinae bir Kez belrienen konuaa egiict
vayin hazirlamak, bélgemizde bulanan okullara
daditimim vanmak

Yiresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin

Kiiltiir Miidiirltigii

Mali yil ierisinde belirlenen herhangi bir konuda kurs

Gelistirilmesi

Tiirkleri senlikleri diizenlemek

B < . Kiiltiir Miidiirliigii
Gelistirilmesi ve seminer vh. organizasyonlar yapmak =
Yor.estlel. Kultl.Jr Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin -~ |Mali yil icerisnde ;ficuklarlmlza yinelik bir konuda Kalttr Madiclazt
Geligtirilmesi yetenek yangmast diizenlemek =
Yiresel Kiiltiir Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin - | Mali yil icerisinde blgemizde buunan Roman Kiltir Madarlag

Yoresel Kiiltiir Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Mali yil igerisinde bolgemizde bulanan ¢ocuklarimizin
stinnet sdlenleri diizenlemek

Yoresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Kiiltiir Miidiirligii

WIAIT Y11 1CCrISmac Web Tasarim say famizaa gemizm
tarihi ve turistik mekanlarmmn tamitimnin bir
T  wavnlamal

Yaresel Kiiltiir Degerlerimize Yénelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Kiiltiir Miidiirligii

Mali yil igerisinde Universitelerle igbirligi toplantilar
yaparak bélge koordinasyonunu saglamak

Kiiltiir Miidiirliigii

Yiresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Mali yil icerisinde her ay okullarda gevre egitimlari
vermek ve bu konuda yangmlar diizenlemek

Yéresel Kiiltir Degerlerimize Ydnelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Kiiltiir Miidiirltigii

MaTt yil icersinae bolgemizae bulunan elekik raro
binalarinin hizmetlerimizin tanitilmast igin dis

Yoresel Kiiltir Degerlerimize Ydnelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Fen Igleri Miidiirligii

all yil igertsinde engellTer G cadde Sokaklardakt
engelli araglarinin rampalarim olusturmak ve enghelli
vafandaslarin havatim kolavlastirmak amacivla

Yoresel Kiiltir Degerlerimize Yonelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Mali yil icerisinde yerel yayin organlarinda
belediyemize ait yilda 450 adet haber yaymlanmasi

Basin Yayin ve Haklla iligkiler Mtidiirligii

Yéresel Kiiltiir Degerlerimize Ydnelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

Mali yil icerisinde Belediyemize ve hilgemize ait
ulusal yayn organlarinda 50 adet haber yapilmasi

Basin Yayin ve Haklla iligkiler Miidiirliigii

Yoresel Kiiltiir Degerlerimize Yanelik Aktivitelerin
Geligtirilmesi

WAl yil icerisinde ¢l 1lant, altg, brogur ve
argiimanlarin kullanilacag tamtim faalivetleri

Yéresel Kiiltiir Degerlerimize Ydnelik Aktivitelerin
Gelistirilmesi

Basin Yayin ve Haklla iliskiler Miidiirliigii

%ah yli 1cerisinde izmetlern halka quyurulmast ve
tamtilmasi igin ayda bir kez faalivet basin toplantilary

Basin Yayin ve Haklla liskiler Miidiirliigii
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DIGER HUSUSLAR VE PERFORMANS
PROGRAMININ DEGERLENDIRILMESI

Toplam butce teklifimiz 38.560.000,00.-TLdir. Ekonomik siniflandirmaya gore bitce teklifimizin rakam-
sal ve oransal dagihmu.

Ekonomik Kod Genel Toplam Oran
1 | Personel Giderleri 5.468.700,00 % 14,18
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 786.300,00 % 2,04
3 | Mal ve Hizmet alim Giderleri 20.019.000,00 % 51,92
4 | Faiz Giderleri 2.000.000,00 % 5,19
5 | Cari Transferler 1.880.000,00 % 4,88
6 | Sermaye Giderleri 5.166.000,00 % 13,39
7 | Sermaye Transferleri 240.000,00 % 0,62
8 | Bor¢ Verme
9 | Yedek Odenek 3.000.000,00 % 7,78
Genel Toplam 38.560.000,00 % 100

surasi CANIK ceLecek BURADA



canik

belediyesi

“Tiirkiye'nin Gozbebegi”

BUTCE

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri %51,92
M Personel Giderleri %14,18

& Sermaye Giderleri %13,39

B Yedek Odenek %7,78

M Faiz Giderleri %5,19

i Cari Transferler %4,88

" SGK Devlet Primi Giderleri %2,04

i Sermaye Transferleri %0,62

Tablodan da gorilecegi gibi blylikligiimiz icerisinde ekonomik kodlarin dagilimi oransal buyiklik
sirasina gore
« Mal ve Hizmet Alimi Giderleri % 51,92
« Personel Giderleri % 14,18
« Sermaye Giderleri % 13,39
- Yedek Odenek % 7,78
. Faiz Giderleri % 5,19
« Cari transferler % 4,88
- SGK Devlet Primi Giderleri % 2,04
« Sermaye Transferleri % 0,62

Bu oranlarin analizine bakildigi zaman Canik Belediyesi olarak blitcemizin blyiik bir cogunlugunu Ca-
nik halkinin dogrudan sermayesine net ilave olarak degerlendirebiliriz. Ayni sekilde toplam personel
giderimiz % 14,18 ile biitceye oranimiz ¢cok dusiik diizeyde olup kaliteli ve nitelikli hizmeti daha ucuza
gerceklestirmis durumdayiz.
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Bilit¢enin

B Genel Yonetim Giderleri Toplami
%79,53

H Faaliyet Toplami %18,79

I Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar %1,68

Bu tablo Bitgenin dagilimini géstermekte olup ylzdelik dilimleri gosterildigi gibidir.

Belediyemizin 2010-2014 Stratejik Planinda gosterilmis olan amag ve faaliyetler dogrultusunda 2014
yilini amaclayan tablo asagida gdsterilmistir.

REFERANS ALINAN BIR BELEDIYE OLMAK 568.000,00

KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE MERKEZI OLMAK 5.595.000,00
KARADENIZIN SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITE MERKEZI OLMAK 1.085.000,
TOPLAM 7.248.000,00 |

PERFORMANS PROGRAMININ

B KARADENIZIN YASAMSAL CAZIBE
MERKEZi OLMAK %77,21

B KARADENIZIN SOSYAL VE
KULTUREL AKTIVITE MERKEZi
OLMAK %14,96

 REFERANS ALINAN BiR BELEDIYE
OLMAK %7,83

surasi CANIK ceLecek BURADA






“Turkiye’'nin Gozbebegi”

4445590@canik.bel.tr / www.canik.bel.tr



