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Degerli Samsunlular;

Vizyonumuzu ve hedefimizi daima yiiksek tutuyoruz. Hedefimiz, ¢ocuklarimiz, genclerimiz,
kadinlarimiz ve yaslilarimiz, kisaca herkes icin mutlu ve yasanabilir bir sehir olusturmak. 21. Yizyil
Bilgi Cagi, bu cagda bilgiyi yonetemeyenler kaybolmaya mahkumdur. Biz artik bilgiyi, zamani,
insani, iletisimi yonetiyoruz.

Canik Belediyesiolaraksanative sporudestekliyoruz. Kurdugumuzkiiltiirve spormerkezlerimizde
gelecegimiz olan genclerimizi daha bilgili ve donanimla yetistirmek icin calisiyoruz.

Cocuk ve genclerimizin yanisira ailelerimizin de egitimine énem veriyoruz. Cinki saglikl
toplumun temel tasinin aile olduguna inaniyoruz. Ailelerimiz ne kadar egitimli, bilingli, mutlu olursa,
bir toplum da o derece saglikli olur.

Diizenledigimiz kurslarla anne ve babalarimizi egitiyoruz. Boylece mutlu aileler olusmasina
katkida bulunurken, aile ici siddetin de bir nevi 6niine geciyoruz.

Bu bakimdan varliklarin en sereflisi insana Canik Belediyesi olarak biyik énem veriyoruz
ve sadece cocuklarimizi degil, anne-babalarimizi da topyekiin egitimden gegiriyoruz, bilgiyle
donatiyoruz. “Mutlu toplum, mutlu sehir” hedefi cercevesinde ahlaki ve manevi degerlerin de
icinde oldugu her yonuyle gelismis, tercih edilen ve yasanabilir bir sehir hedefliyoruz.

Canik bugiin sadece Samsun ve bdlgenin degil, lilkemizin de en hizli gelisen ve degisen bir
merkezi. Oyle ki, iirettigimiz projelerimiz Karadeniz Bélgesi ve Tiirkiye'nin diger bélgelerinin
dikkatini ¢ekiyor. Bugiin ilgemizin dort bir yani gerek belediyemizce yapilan, gerekse ulusal ve
uluslararasi yatirimcilarca hayata gecirilen kiiltir, egitim, saglik, spor, ticaret, alisveris merkezleri
ve konut gibi yatinmlarla dolu.

Biz yaptigimiz islerde tarihle bugundi, yerelle evrenseli bulusturuyoruz. Bugiin ilgemizin geldigi
noktanin heyecanini hep birlikte yasiyoruz. Vizyonumuz, hayallerin gercege doniistiigu standartlar
usti sira digi bir diinya kenti olmaktir. 0
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yepyeni bir E

A.CANIK’IN TARIHSEL GELISiMi

Canik isminin kdkeni tam olarak bilinmese de, Tiirk Dil Kurumu tarafindan yayinlanan ¢alismalarda
“sahil”, “ova”, “kislak” ve “deniz kiyisina yakin yer” gibi anlamlara karsilik geldigi belirtiimektedir.
Bolgedeki yerli halk arasinda daha ¢ok “Cenik” seklinde ifade edilen ve sirilerin kisin barindiklari
cukur yer manasinda dile getirilen bu kelime, tarihsel siire¢ icinde genel anlamda Anadolu’nun
kuzeyinde yer alan idari ve cografi bir bolgeyi tanimlamak icin kullanilmigtir.

Canik, Turklerin Karadeniz Bolgesi’ni ele gecirmeye baslamasi ile ortaya ¢ikmis bir isimdir. 12.
Yilzyil’a ait Selcuknamelerde batida Samsun’dan baslayip doguda Artvin’e kadar uzanan bdlge Canik
adiyla aniliyordu. Canik adinin Kokeni tam olarak bilinmemekle birlikte, yapilan arastirmalara gore yer
adi olarak kelimenin ilk gectigi en eski Tiirkge metin 1244/45’te kaleme alinan Danismendname’dir.
Canik adi 6zellikle Osmanli Donemi boyunca kesintisiz olarak kullaniimistir. Osmanl’da Samsun ve
cevresini tanimlamak icin kullanilan bu isim o doneme ait yabanci kaynak ve haritalarda Djanik (Ttrkce
okunusu; Canik) seklinde yer almistir.

Cumhuriyet’le beraber bu isim idari anlamda terk edilmis olsa da gerek cografi yer adi olarak (Canik
Daglar), gerekse halk arasinda dile getiriimeye devam etmistir. Nitekim bugiin 6zellikle Ordu ve Giresun
yorelerinde canik ya da cenik, Karadeniz Daglari lizerinde yer alan nispeten yliksek kesimlerdeki gecici
yerlesmeler olan oba ve yaylalarda yasayan yerli halk tarafindan, daimi ikametgahlarin yer aldigi ve kis
mevsiminin gecirildigi denize yakin sahil kesimleri belirtmek icin hala kullaniimaktadir.

B.CEVRE ANALIZi

Belediyemizin uygulayacag! stratejiler, ilceyle ilgili yapilan degerlendirmeler, belediyenin mevcut
durumu, gelecege ydnelik misyon ve vizyon isiginda belirlenmistir.

1. COGRAFi KONUM

Canik ad, tarihi donemler icinde, cogunlukla Samsun sehri ve ¢evresi merkez olmak tizere, bazen
Sinop’tan Samsun’a, bazen de Samsun’dan Trabzon’a kadar olan giineyde de yer yer Amasya ve
Tokat’i da icine alan Karadeniz sahil boyunca uzanan kiyi bélgesini tarif icin kullaniimistir. Canik adinin
ozellikle Osmanli Dénemi’nde idari anlamda bazen vilayet bazen de kaza adi olarak kullaniimasi, buna
bagli olarak da her dénem icin sinirlarinin degismis olmasi, Canik adi ile cografi anlamda sinirlari kesin
olarak belirlenmis bir bolgeden bahsedilmesini imkansiz hale getirmistir.

Canik adiyla anilan bélge tarihsel slire¢ bazen daralmis bazen ¢ok daha genis bir alani ifade etmek
icin kullanilmistir. Ornegin 13. Yiizyil’a ait tarihi kaynaklarda Sivas Canik’i ve Karahisar Canik’i diye
iki Canik gorllmektedir. Bunlardan Sivas Canik’i Samsun ve Carsamba taraflarini, Karahisar Canik’i
sahilde Unye ve Fatsa ile i¢ kisimda Niksar’i kapsiyordu. Mogol idaresinin zayiflamasindan sonra
Samsun ve Ordu ydrelerinde ortaya cikan Tirk beyliklerine Canik Beylikleri adi verilmesi bu yiizdendi.
Bazi kaynaklarda ise bolge Yukari Canik ve Asagi Canik olarak iki kisma ayriliyordu. Yukari Canik icerde
Niksar’dan sahilde Terme veya Unye’ye cekilecek bir hattan baslayarak Trabzon’a kadar uzanirken,
Asagi Canik ise Niksar, Mesudiye, Sarki Karahisar ve Glmiishane ydrelerini icine aliyordu.
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14. Yizyil kaynaklarinda ise Canik sadece bugiinkii Samsun sehri ve cevresini ifade ediyordu. 19.
Yiizyi’a gelindiginde ise artik sinirlar kabaca ortaya ¢ikmisg, bugiin Canik Daglar olarak adlandirilan
sahaya karsilik gelen kesim yerli ve yabanci haritalarda Canik, ya da Canik ili olarak gosterilmeye
baslanmustir.

Glinimuzde genel olarak bakildiginda Canik adi ile kastedilen yer Karadeniz Bolgesi’nin Orta
Karadeniz Bolimii’ne denk gelen sahanin daglik kiyi kusagini kapsamaktadir. Kuzeyde Karadeniz ve
giineyde Kelkit vadisi ile ¢evrili olan bu saha dogu-bati yonde yaklasik 180 km uzunlugunda bir alani
kaplamaktadir. Nitekim bugiin doguda Ordu’da Melet irmagindan baslayip, Samsun’da Kizilirmak
vadisine kadar (bazen de bugiinkii Samsun-Sinop il sinirini olusturan Kanlicay ya da Dikmen vadisine
kadar) uzanan ve ortalama yuksekligi yer yer 1500 m’yi bulan daglik alana Canik Daglar adinin
verilmesi yukarida bahsedilen tarihsel ge¢cmisin bir sonucudur. Fakat yukarida da belirtildigi gibi kesin
sinirlardan bahsetmek miimkiin olmayip, Canik adini s6z konusu bu bolgeye verilen genel bir cografi
ad oldugu unutulmamahdir.

2. GUNUMUZDE CANIK

Giiniimiizde Canik denilince karsimiza iki ayri idari birim ¢cikmaktadir. Bunlardan biri Canik ilcesi,
digeri ise Canik Belediyesi’dir. Samsun il merkezinde ve merkez ilce sinirlariicinde yer alan bu iki birim
ayni zamanda Samsun Biiyliksehir Belediyesi sinirlari icinde kalmaktadir.

Samsun Merkezilce 6 Mart 2008 tarihli 5747 sayili Bakanlar Kurulu karari ile yeniden yapilandiriimis,
bu karara istinaden 2009 yilinda tasradaki mevcut ilgelere ilave olarak merkezde 3 yeni ilge teskilati
kurulmustur. Bunlardan biri de Canik Belediyesi'nin bulundugu sahayi merkez alan Canik ilcesidir.
Canik ilcesi 40.215 km?2 yiizolciimiine ve bu alan 54 mahalleye sahiptir. lice toplam niifusu 2014 yili
itibariyla yaklasik 93.727°dir. Bu niifusun 70.820’si Canik Belediyesi sinirlar icinde yasayan kentsel
nufus, geri kalani ise kirsal niifustur.

3. CANIK BELEDIYESI

Samsun vilayet (il) merkezini olusturan Samsun sehrinin 9 Eyliil 1993 tarih ve 21693 sayili kararla
Buyuiksehir statiistine kavusturulmasi ile sehri meydana getiren semtlerin bir kismi birlestirilerek alt
belediyeler olusturulmustur. Bunlardan sehrin dogusunda Mert irmagi ile Kutlukent arasinda kalan
kisma tekabdil eden kesimde yer alan alt belediyeye bdélgenin tarihi gecmisinden hareketle Canik adi
verilmis, boylece bugiinki Canik Belediyesi ortaya ¢ikmistir.



a. ilce Haritasi

ILKADIM

b. ilce Sinirlan ve Komsular
Canik Ilgesinin sinirlari, batis1 ilkadim flgesi ve Mert irmagi ile belirlenmis olup, kuzeyinde Karadeniz,

dogusunda Tekkekoy Ilcesi, giineyinde ise Canik Daglarinin etekleri ile sinirlandirilmis olup bugiin 54
mahallesiyle 40.215 km2 yiizol¢limiine sahiptir.
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C.MEVZUAT ANALIZi
Kanunlar

. 237 sayili Tagit Kanunu

. 394 sayil1 Hafta Tatili Hakkinda Kanun

. 442 say1l1 Koy Kanunu

. 634 say1il1 Kat Miilkiyeti Kanunu

. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

. 775 say1l1 Gecekondu Kanunu

. 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

. 1593 sayili1 Umumi Hifzisthha Kanunu

9. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

10. 2559 say1l1 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

11. 2822 sayili Toplu Is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
12. 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Ka-
nunu

13. 2872 sayili Cevre Kanunu

14. 2886 sayili Devlet Thale Kanunu

15. 2918 sayili Karayollar: Trafik Kanunu

16. 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu

17.2972 sayili Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve
Thtiyar Heyetleri Se¢cimi Hakkinda Kanun

18. 2981 sayili Imar Affi Kanunu

19. 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Ka-
nun

20. 3194 sayili Imar Kanunu

21. 3213 sayili Maden Kanunu

22. 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu

23. 3516 say1li Olgiiler ve Ayar Kanunu

24. 3572 sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanunu

25. 3621 sayili Kiy1 Kanunu

26. 3628 sayil1 Mal Bildirimde Bulunulmasi, Riisvet ve Yol-
suzlukla Miicadele Kanunu

27. 3728 sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin
Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun

28. 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
29. 4342 sayili Mera Kanunu

30. 4708 say1l1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

31. 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

32. 4735 sayili Kamu [hale Sozlesmeleri Kanunu

33. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

34. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
35. 5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlen-
mesine Dair K.H.K] nin degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanun

36. 5187 sayili Basin Kanunu

37.5199 sayili Hayvanlar: Koruma Kanunu

38. 5216 sayili Bityiiksehir Belediyesi Kanunu
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39. 5253 sayili Dernekler Kanunu

40. 5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu

41. 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu

42. 5355 sayili Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

43. 5393 sayil1 Belediye Kanunu

44. 6245 sayili Harcirah Kanunu

45. 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu

46. 6831 sayili Orman Kanunu

47. 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu

48. 7201 say1il1 Tebligat Kanunu

49. 7269 sayili Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla
Almacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun



Yonetmelikler

1. Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Gider-
leri Yonetmeligi

2. Devlet Memurlar1 Gegici Stireli Gorevlendirme Yonet-
meligi

3. Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonet-
melik

4. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Caligan Personelin Ki-
lik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

5. Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi
Yonetmeligi

6. Devlet Memurlarinin $ikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda
Yonetmelik

7. Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanma-
larina Iligkin Yonetmelik

8. Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Genel Yonetme-
lik

9. Devlet Memurlari Sicil Yonetmeligi

10. Devlet Memurlar: Yiyecek Yardimi Yonetmeligi

11. Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi

12. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik

13. 11 Ozel Idareleri, Belediyeler ve Il Ozel Idareleri ve Be-
lediyelerin Kurduklar: Birlik, Miiessese ve Isletmelerdeki
Memurlarin Gorevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi Esas-
larina Dair Yonetmelik

14. Kamu Goérevlerine Ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik

15. Oziirlillerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlar1 Ile
Yapilacak Yarigma Sinavlar1 Hakkinda Yonetmelik

16. 775 sayili Gecekondu Kanunu Uygulama Yonetmeligi
17. 2464 say1l1 Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harg-
larla Ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina Iliskin
Yonetmelik

18. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunun Harcamalara
Katilma Paylari {le Ilgili Hitkiimlerinin Uygulanmasina
[liskin Yonetmelik

19. Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

20. Gevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi

21. Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

22. Hafriyat Topragi, Ingaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii
Yonetmeligi

23. Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

24. Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

25. Karayollar1 Kenarinda Yapilacak ve Agilacak Tesisler
Hakkinda Yonetmelik

26. Plansiz Alanlar Imar Yonetmeligi

27. Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik

28. Imar Kanunun 18nci Maddesi Uyarinca Yapilacak Ara-
zi ve Arsa Diizenlemesi Ile ilgili Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

29. 3194 sayili Imar Kanununa Gére Diizenlenmis Bulu-
nan Imar Yénetmeliklerine Siginaklarla Ilgili Ek
Yonetmelik

30. Otopark Yonetmeligi

31. Madencilik Faaliyetleri izin Yonetmeligi

32. Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Yonetmeligi

33. Olgii ve Olgii Aletleri Muayene Yonetmeligi

34. Olgii ve Olgii Aletleri Damga Yonetmeligi

35. Is Yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetme-
lik

36. Kiy1 Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik

37. Mal Bildiriminde Bulunulmas: Hakkinda Yonetmelik
38. Mera Yonetmeligi

39. Yap1 Denetimi Uygulama Yonetmeligi

40. Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yonetmeligi

41. Danismanlik Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Y6-
netmeligi

42. Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine
Dair Yonetmelik

43. Yapim Isleri Muayene ve Kabul Yonetmeligi

44, Mal Alim Thaleleri Uygulama Yonetmeligi

45. Hizmet Alim [haleleri Uygulama Yonetmeligi

46. Yapim Isleri [haleleri Uygulama Yonetmeligi

47. Danismanlik Hizmet Alim Thaleleri Uygulama Yonet-
meligi

48. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina Ilis-
kin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

49. Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gérevlendirilmele-
ri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslar1
Hakkinda Yonetmelik

50. I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar
51. Muhasebe Yetkililerinin Egitimi, Sertifi ka Verilmesi ile
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

52. On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

53. Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esas-
lar1 Hakkinda Yonetmelik

54. Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi

55. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik

56. Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesi-
ne Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

57. Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

58. I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6-
netmelik
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59. Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve Ben-
zeri Tesekkiillere Genel Yonetim Kapsamindaki Kamu
Idarelerinin Biitcelerinden Yardim Yapilmasi Hakkinda
Yonetmelik

60. Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina iligkin
Yonetmelik

61. Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarina Ait Tahsis ve
Devri Hakkinda Yonetmelik

62. Kamu Zararlarinin Tahsisine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

63. Tasinir Mal Yonetmeligi

64. Mali Hizmetler Uzmanlig1 Yonetmeligi

65. Avrupa Birligi ve Ulusular Arasi Kuruluslarin Kaynak-
larindan Kamu Idarelerine Proje Kargilig1 Aktarilan

Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine
Iliskin Yonetmelik

66. Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeligi

Belediyemiz Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Belediyemiz, “kendi yerel bolgesinin rekabet giicliniin
gelisimine katki” agisindan asagida ana bagliklar halinde
verilen 6nemli gorevleri tistlenmektedir:

5393 Sayili Belediye Kanununa Gore Belediyemizin Go-
rev, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yaps;
cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi, te-
mizlik ve kati atik; zabita, acil yardim, kurtarma ve ambu-
lans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; aga¢landirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve ta-
nitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin ge-
listirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Kadinlar ve
¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

2. Okul 6ncesi egitim kurumlar agabilir; Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimi-
n1 yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve mal-
zeme ihtiyaclarini kargilayabilir; saglikla ilgili her tirla
tesisi acabilir ve isletebilir; kultiir ve tabiat varliklar1 ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas: miim-
kiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa ede-
bilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator
spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisaba-
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67. Mahalli Idarelere Ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav Y6-
netmeligi

68. Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

69. Belediye Tahsilat Yonetmeligi

70. Belediyelerin Arsa, Konut ve Isyeri Uretimi, Tahsisi, Ki-
ralanmasi ve Satisina Dair Genel Yonetmelik

71. Belediye Meclisi Caligma Yonetmeligi

72. Kent Konseyi Yonetmeligi

73. Belediye ve Bagli Kuruluglar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik

74. Belediye Zabita Yonetmeligi

75. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
76. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Program-
lar1 Hakkinda Yonetmelik

kalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

3. Belediyemiz, kanunlarla baska bir kamu kurum ve ku-
rulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

4. Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, bele-
diyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alina-
rak belirlenir.

5. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziir-
14, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yon-
temler uygulanir.

6. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
siirlarini kapsar.

7. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da bele-
diye hizmetleri gotiiriilebilir.

8. Ilcemiz sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihti-
yaglarini kargilamak amaciyla her tiirlti faaliyet ve giri-
simde bulunmak.

9. Kanunlarin belediyemize verdigi yetki gercevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uy-
gulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

10. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak ka-
nunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.

11. Ozel kanunlar geregince belediyemize ait vergi, re-
sim, harg, katk: ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hu-
kuk hiikiimlerine gore tahsili gereken hizmet karsilig
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.



12. Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve depolanmasi ile
ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

13. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine geti-
rilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari igeri-
sinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
tizerinde siirli ayni hak tesis etmek.

14. Borg almak, bagis kabul etmek.

15. Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyus-
mazliklarin anlagmayla tasfi yesine karar vermek.

16. Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eg-
lence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

17. llgemizde ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz sati yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 d6denmeyerek iki
glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankala-
rina, cezast 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan
gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

18. Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda stan-
dartlar getirmek.

19. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina
ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerle-
rinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanla-
ring; swvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini;
ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alan-
lar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagi-
malarda gevre kirliligi olusmamast i¢in gereken tedbirleri

yepyeni bir E
almak.

20. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiir-
lii servis ve toplu tasima araglar ile taksi sayilarini, bilet
licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin bele-
diyelere verdigi trafi k diizenlemesinin gerektirdigi biitiin
isleri yiirtitmek.

21. Beledimiz Meclisi karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ti-
caret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap: ¢a-
ligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsili-
ginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanligi-
nin onayl ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

22. Belediyemiz ilge sakinlerinin belediye hizmetleriyle il-
gili goriis ve diistincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

23. Belediye mallarina kars: sug isleyenler Devlet malina
kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanunu-
nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlar: hak-
kinda da uygulanir.

24. Belediyenin proje karsilig1 bor¢glanma yoluyla elde et-
tigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fi ilen
kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen ver-
gi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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C.TESKILAT YAPISI

Canik Belediyesi sinirlar1 igerisinde 54 Mahalle bulunmaktadir. Canik Belediye Meclisi;
5393 Sayili Belediye Kanunu'nun ilgili maddesine istinaden olusturulan karar organi olup, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilen iiyelerden olusur.

Midiirliiklerin ¢aliyma esas ve usullerini, gorevlerini diizenleyen normlarini Yonetme-
likler, yonergeler ve genelgeler hazirlanarak isleme konulmustur.

Buna gore Canik Belediyesi Kurumsal Yapist :

Canik Belediye Meclisi : 25 Uye

Canik Belediye Bagkani : Osman GENC
Canik Belediye Enciimeni : 5 Uye
Belediye Baskan Yardimcilari : 5 Adet
Midiirlikler : 18 Adet
Belediye Sirketi : 1 Adet

Belediyemizin teskilat yapisi hizmetlerin etkin sunulmasini saglayacak yeterlilikte ol-
masi1 dikkate alinarak olusturulmustur. Belediye Bagkani, Belediyemiz Teskilat Yapisinin en {ist
diizeyde yoneticisidir. Teskilat yapisinda agagida sunulan ana yapinin yani sira dogrudan bas-
kana bagl kurullar tesekkiil ettirilmistir. Stratejik Planlama Ust Kurulu Belediye Baskanr'nin
Baskanligini yiirtittigii ve stratejik planlamanin yiiriitiilmesini saglayan bir kuruldur.

yepyeni bir E
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CANIK BELEDIYESI
ORGANIZASYON SEMASI

BASKAN

BASKAN YRD. BASKAN YRD. BASKAN YRD.

AN | . W d AN BASKAN YRD.
(TEKNIK ISLER) (IDARI ISLER) (MALI ISLER)

(KULTUR ISLERI)

KULTUR VE SOSYAL
i{SLER MUD.

IMAR VE SMEHiRCHiK [N KAYNAKLARI A ALKLA MALI HiZMETLER
MUD. VE EGT. MUD. MUD.

YAZI [SLERI TEMIZLIK ISLERI DESTEK HIZMETLERI
MUD. MUD. MUD.

STRATE]i GELISTIRME
MUD.

EVLENDIRME
MEMURU MUD.

EMLAK VE [STIMLAK

i FEN ISLERI
MUD. ZABITA MUD. MUD.

HUKUK ISLERI KIRSAL KALKINMA
MUD. MUD.

CANIK IMAR
INS. LTD. $TI.
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Canik Belediyesi Meclis Uyeleri

S.NO ADI SOYADI PARTISI
1 SEIT ILERI Adalet ve Kalkinma Partisi
2 MUSTAFA ERBAY Adalet ve Kalkinma Partisi
3 GULSAH YILDIZOGLU Adalet ve Kalkinma Partisi
4 TAHSIN CANIKLI Adalet ve Kalkinma Partisi
5 MEHMET ALI ELBIR Adalet ve Kalkinma Partisi
6 NAZIF AKIN Adalet ve Kalkinma Partisi
7 AHMET HASIM BAKI Adalet ve Kalkinma Partisi
8 NESE ERGE Adalet ve Kalkinma Partisi
9 ADEM MEMIS Adalet ve Kalkinma Partisi
10 MUHAMMET SiSMAN Adalet ve Kalkinma Partisi
11 FAHRETTIN ORUN Adalet ve Kalkinma Partisi
12 ENDER BOZYEL Adalet ve Kalkinma Partisi
13 MUSTAFA KARADUMAN Adalet ve Kalkinma Partisi
14 ADEM VURAL Adalet ve Kalkinma Partisi
15 AYHAN AYDIN Adalet ve Kalkinma Partisi
16 ALI DOKGOZ Adalet ve Kalkinma Partisi
17 LEVENT KAYA Adalet ve Kalkinma Partisi
18 HAMIT MARHAN Adalet ve Kalkinma Partisi
19 ALI SENER Milliyetci Hareket Partisi
20 YUKSEL CORTUK Milliyet¢i Hareket Partisi
21 GULIN KOC Milliyetci Hareket Partisi
22 MUSTAFA KOC Milliyetci Hareket Partisi
23 AYHAN AYVAZ Milliyetci Hareket Partisi
24 NAIL ACAR Milliyet¢i Hareket Partisi
25 MUSTAFA KELES Milliyet¢i Hareket Partisi

17
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Canik Belediyesi Enciimenimiz

S.NO ADI SOYADI Gorevi
1 OSMAN GENC Bagkan
2 HAMIT MARHAN Uye
3 ENDER BOZYEL Uye
4 ZAFER SIMSEK Uye
5 HAKAN ORTAC Uye

D. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Belediyemize ait ana hizmet binasinda biitiin birimlerimiz bulunmakta ve ayni bina igerisinde hiz-
met vermektedir. Fiziki ortam tiim belediye birimlerinin tek binada ¢alismasina imkan saglayacak sekilde
dizayn edilmistir. Belediye hizmetlerinin yiiriitilmesinde istisare ve karar alma siirecleri hizlandirilarak,
vatandaslarin is ve islemlerini daha hizh takip etmeleri saglanmistir. Hizmetlerin yiiriitilmesinde seffaflik,
zamanindalilik, hizlilik ve verimlilik unsurlarini saglayacak fiziki yapilanma esas alinmigtr.

Belediyemiz hizmet binasi biinyesinde son teknoloji ile donatilmis meclis ve enclimen salonu bu-
lunmaktadir. Bagkanlik Makami, Meclis ve Enciimen Salonlarinin hizmet birimleri ile ayn1 mekanda ol-
mas1 alinan kararlarin isabetli ve hizmetlerin vatandaslara daha ¢abuk intikalini saglamakta, vatandasimiza
dogrudan hizmet sunumunu kolaylastirmaktadir. Belediyemiz ana hizmet binasi disinda, ilgemizin gesitli
bolgelerinde asagida isimleri verilen hizmet iiniteleri yer almaktadir

BELEDIYEMIZ HIiZMET BINALARI
A. Belediye Hizmet Binas1

Belediyemiz; Kargiyaka Mahallesi Ilkbahar Sokak No: 1 de bulunan Adnan Menderes Demokrasi
Meydani ile Meydan i¢inde bulunan Yeni Hizmet Binasinda hizmet vermektedir. Hizmet verilen bina ve

meydanin kullanim alani 8200 m2 alan icerisinde, 1800 m2 temel alanina ve toplam 7700 m2 insaat alanina
sahip yeni belediye hizmet binamiza iligkin ayrintili dokiim tabloda yer aldig sekildedir.

18
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KATLAR BiRIMLER ODA SAYISI
BODRUM KAT Bilgi islem Birimi, CAK Birimi, Arsivler 2
ZEMIN KAT Emlak Vergi ve Gelirler Birimi, Zabita Birimi, Bsk. Yrd. 4
Baskan Yardimaisi {2 Tane), _Canik Kent Kons?‘yi Birimi, _
1.KAT Evlendirme Birimi, Temizlik Isleri Birimi, Fen Isleri Birimi, Imar 9
isleri Birimi
Baskanlik Makami, Bagkan Yardimcisi, insan Kaynaklarive
Egitim Birimi, Yazi Isleri Birimi, EBYS Birimi, Akaderrjik 10
2.KAT Belediyecilik Birimi, Hukuk Birimi, Kiltir ve Sosyal Isler Birimi,
Basin ve Halkla iliskiler Birimi, Dis iliskiler Birimi
3 KAT Baskan Yardimcisi, Canik imar insaat Birimi, Destek Hizmetleri g

Birimi, Mali Hizmetler Birimi, Meclis Salonu, Toplanti Salonu
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B. Diger Hizmet Binalari
1.Mevlana Egitim, Kiiltir ve Yasam Merkezi

Tcerisinde Universite ve KPSS’ye hazirlanacak 6grenciler icin Kariyer Gelisim Merkezi,
Surekli Egitim Merkezi, Genclik Merkezi, cocuklar icin Canik Akil KlpU ve Etut Merkezi,
Belediye Evleri Anaokulu, Canik Nokta Anaokulu, kres, kadinlar icin 8 Mart Aile Okulu
ve Egitim Merkezi, yaslilar icin Ikinci Bahar Yasam Merkezi ile Cok Amacl Salon, ilge
MUftiligi ve Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) gibi egitim ve kiltir merkezleri bulunan
kampustimuz 7'den 77’ye tam bir yasam merkezi

2.Canik Kiiltiir Merkezi

Samsun’un en buyltk konferans salonu... Acilisini simdiki Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip DOGAN’In yaptigl Karadeniz’de kdiltirin yeni adresi; Canik Kdiltir Merkezi...Bir
yilda 850 bin kisiyi CKM’ de agirladik. Samsunlulari agirlayan ve ¢esitli etkinliklerin
dizenlendigi Canik Kultir Merkezimiz ulusal ve uluslararasi, panel, konferans,
kongrelere de ev sahipligi yapiyor.7’den 77°ye toplumun her kesimine hitap eden
Canik Kdltur Merkezi ilgcemizin gelisimine onemli katkilar sagladi, saglamaya da
devam ediyor.4600 m2 kapal,7500 m2 ac¢ik alani ve icerisinde konferans salonu,4
adet sinema salonu,2 adet dugun salonu, bilgievi ve kiutliphanesi ile sadece Canik’ e
degil Samsunumuza hizmet veriyor.

3.Hasan Dogan Spor ve Egitim Merkezi

Hasan Dogan Spor ve Egitim Merkezi, Canik’in gururu... Canik Belediyesi olarak
Samsun’a kazandirdigimiz Hasan Dogan Spor ve Egitim Merkezi, Samsun sporund
hizmet vermeye devam ediyor. Samsun sporuna hizmet etmesinin yaninda Ulusal -
uluslararasi turnuva ve musabakalara ev sahipligi yapan, Hasan Dogan Spor ve Egitim
Merkezi'nde yetisen ylzlerce gencimiz Turkiye ve uluslararasi capta énemli dereceler
elde etti. Icerisinde acik hava spor ve kondisyon aletleri, hali saha, otopark,
basketbol ve voleybol salonu, fitness salonu, uzak dogu sporlar salonu, boks salonu,
step-aerobik salonu, satran¢c salonu, masa tenisi salonu, saglik ve psikolojik
danismanlik odasl, egitim sinifi, basin iletisim ve toplanti odasi, seminer salonu, halkla
iliskiler ve danisma merkezi, kantin, kafeterya, sauna, VIP salonu olan tam donanimdi
bir spor kompleksi... Tesisimiz; ¢cocuk, geng, bay, bayan ve yasli aynmi yapmaksizin
hizmet vermek Uzere calismalarini strdidrmektedir.



E. insan Kaynaklar

Belediyemizin amacg ve hedefleri dogrultusunda kaliteli insan giicii ahmi gerceklestirilerek, bu
gucun en verimli sekilde degerlendirilmesi saglanmaktadir. Kurumsal basariya ancak bilgili, deneyimli
ve motive olmus calisanlarla ulasilacagina inanan Belediyemiz, insan kaynaklarina bilgi ve donanim
acisindan yatirim yaparak, ¢alisan memnuniyetini en st noktaya ¢ikarmayi amacglamaktadir. Hizla
gelisen hizmet sektoriinde bu yolla farkliigini ortaya koymak icin Belediyemiz, nitelikli kisilerce
"oncelikle tercih edilen olma" konumunu giderek pekistirmeyi kendisine amag¢ edinmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve ilgili
personel mevzuatlar ve yonetmeliklerin belirledigi gorev yetki ve sorumluluk cercevesinde olmak
lizere Memur ve isci personellerimizin 6zliik haklari ve maas islemleri insan kaynaklari ve Egitim
Mudurlagimuzce gerceklestirilmektedir.

Belediyemizde 657 sayili yasaya tabi olarak gorev yapmakta bulunan Devlet Memurlarinin
ehliyetlerinin tespitinde kademe ilerlemelerinde, derece yiikselmelerinde, 6grenim degisikligi intibaki,
askerlik bor¢clanma islemleri, S.S.K. Bag-Kur gibi diger sosyal gtivenlik kurumlarinda gecen hizmetlerin
toplatiimasi ve emeklilik intibaki, emekliye sevk, nakil islemleri veya hizmetle iliskilerinin kesilmesinde,
0zllk ve sicil dosyalarinin tanzimi, muhafazasi islemlerini yuritmektedir.

Belediyemizde gorev yapan 657 sayili DMK!na tabi personellerin 6zluk islemlerinin hizli etkin
ve verimli bir sekilde yiritiilmesini teminen yaptirilan Memur Ozliik programi sayesinde veriler giincel
olarak kayit altina alinmaktadir. Bu program sayesinde personeller ile ilgili bircok bilgiye saglikh ve
sUratli bir sekilde ulasilarak is performansi yukseltilmektedir.

Canik Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim MuduarlGgu, hizmetlerin sunulmasinda gérev
yapacak calisanlarin yiiksek hizmet bilinci ve ¢c6ziim Gretme anlayisi ile faaliyetlerini sunmalari ve deger
uretmeleri anlayisiyla calismalarini yiriitmektedir. insan kaynaklarinda memur, sézlesmeli memur ve
isci olmak Uzere farkli istihdam tiirleri s6z konusudur.

Canik Belediyesi 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye
ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelikte C 10 béliimiinde yer alip kadro durumu asagidaki gibidir.

Norm Kadro Yonetmeligine gore 308 olan Memur kadromuzun 96 adedi dolu 212 adedi bos
durumdadir. 154 olan suirekli is¢ci kadromuzun 18 adedi dolu 136 adedi bos durumdadir.

Kurumumuz memurlarinin 9'u kadin, 87’si erkek , sdzlesmeli memur 1'i kadin ve isci personelin
ise 5'ikadin, 13't erkek personelden olusmaktadir.Toplam 115 personelin 15'i kadin 100t erkekdir.
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NORM KADRO (C10)

200 000-249 999 ADET
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 3
YAZI ISLERI mMUDURO 1
MALI HIZMETLER MUDUORU 1
FEN ISLERI MUDURD 1
IMAR VE SEHIRCILIK MUDUORU 1
TEFTIS KURULU MUDURD 1
TEMIZLIK ISLERI MUDURD 1
ZABITA MUDUORD 1
HUKUK iSLERI MUDURO 1
DIGER MUDURLER(*) 12
OZEL KALEM MUDURU 1
UZMAN 5
SEF 19
AVUKAT 3
MUFETTIS 5
MUFETTIS YARDIMCISI 2
MALI HIZMETLER UZMANI 4
MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 2
IDARI PERSOMNEL(**) 70
TEKNIK PERSONEL({**) 49
SAGLIK PERSOMELI{**) 16
YARDIMCI HIZMET PERSONELI(**) 20
ZABITA AMIRI 4
ZABITA KOMISERI 12
ZABITA MEMURU 72
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 308
SUREKLI iSCi KADROLARI TOPLAMI 154
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F.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi Islem Midiirliigii tarafindan Beyaz Yazilimi (MIS) ve CityPlus (EBYS) programlarinin
devamliligy, programlar ile ilgili bilgisayar uygulamalarinin diizenli bir sekilde ytritiilmesi saglan-
maktadir. Ayrica programa bagh birimlerin uygulama yazilimlarini temin etmek, gelistirmek, bakim
ve yazilim antlasmalarini yapmak, belediye biinyesinde gerekli goriilen birimlere internet baglantis,
Beyaz ve CityPlus programlarinin 7 / 24 ¢alismasini saglamak, diizenli olarak yedeklerinin alinmasi ve
donanim arizalarinin giderilmesi, sistemin aksamadan calisabilmesi i¢in gerekli etiitleri yapip, dona-
nim ve yazilim i¢in gerekli destegin verilmesi faaliyetler arasindadir.

Beyaz Yazilimi (MIS) ile vatandaslarimiz belediyemizde T.C. kimlik numaralari ile iliskilendi-
rilmis emlak beyan bilgilerini takip, www.canik.bel.tr/ebelediye ve www.turkiye.gov.tr (e-Devlet) {ize-
rinden gorebilmekte tahakkuk ve tahsilat bilgilerini takip edebilmekte, belediyemize olan tiim borgla-
rin1 www.canik.bel.tr/ebelediye {izerinden giivenli bir sekilde kredi kart1 ile 6deyebilmektedir.

CityPlus (EBYS) ile kurumda e-devlet kapsaminda etkin ve verimli bir belge yonetim sistemi
altyapisi olusturularak diger kurumlar ve vatandaslara kolay ve kesintisiz hizmet verilmektedir. Vatan-
daslarimiz kurumumuza gelmeden internetin oldugu her yerden belediyemiz web sitesi aracilig1 ile
her tiirlti hizmet, talep ve sikayet bagvurularini yapabilmektedir. Bagvuru asamalarini, durumunu ve
sonucunu web sitemiz araciligl ile takip edebilmektedirler.

Kurumumuzda kullanilan programlarin bilesenleri;

1.  Standart Dosya Plani

2. Form ve Sablon Tasarlama

3.  Dijital Arsiv, Arsiv Tarama, Akillandirma, Arsiv Yonetimi

4.  Hizmet Envanteri

5. Devlet Teskilat1 Veri Tabani (Online)

6.  Is Siirecleri

7.  Gelen-Giden Evrak Yonetimi

8.  Hizmet Masas1 ve Cagr1 Merkezi

9.  Bagvuru ve Iletisim Merkezi

10. Otomatik Mesaj Sistemi

11. Elektronik Imza ( e-Imza, Mobil imza)

12. Elektronik Yazigma Paketi ve Kayitli Elektronik Posta (KEP)

13. Web iizerinden Hizmet Bagvurusu

14. Web iizerinden Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde her tiirlii bagvuru
15. Biitiinlesik Is Zekas1 uygulamasi

16. E-devlet Entegrasyonlar: (MERNIS, UAPS, TAKBIS, MERSIS, DTVT, MAKS, KEP, www.turkiye.gov.tr)
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G. Arac ve Gere¢ Durumu

Canik Belediyesi halkin ihtiyaclarini karsilayacak, tiim yerel hizmetleri yerine getirebilme kabiliyetinde

ara¢ donanimina sahiptir. Arag donanim listesi asagida ayrintili olarak yer almaktadir.

ARAC-GERECLER HAKKINDA SAYISAL VERILER

Binek Araglar

Arazi Pikap

Pikap

Cenaze Araci

Miniibiis

Su Tankeri

Traktor

Damperli Kamyon

Cop Kamyonu

IR L R A N A N N L

Is Makineleri

1

N

Motorsiklet

Cekici

Cop Dorsesi

Panelvan Kamyonet

Sepetli Vin¢

= (D | e [ [

Toplam

45
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ViZYONUMUZ
Hayallerin gercege donistugu
standartlar Gstd, sira disi bir diinya
kenti olmaktir.

MISYONUMUZ
Strekli gelisim ilkeleriyle yasamin
her alaninda olan saglik, egitim,
ticaret, kiiltlr, sanat ve turizmde
farkhhklar olusturmaktir.

ILKELERIMIZ

. llkeli, Cagdas ve Sosyal Belediyecilik

« Tarihi- Kilttirel Mirasi korumak ve yasatmak

- Hizmette Kalite, verimlilik ve etkinlik
Vatandas memnuniyeti

« Katilimcilik

« Kurumlar arasi ve Kurum ici Koordinasyon

- Tarafsizlik ve Hukuka Uygunluk

« Surdurdlebilir Kalkinma

. Seffaflik

« Hosgori, Sagduyu ve Diirlistliik

ALl YILI PERFORM
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

CANIK BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Uluslararasi kurum ve kurulusglarla
isbirligi yapilarak ¢cagdas Belediyecilik
anlayisinin benimsetilmesi

Belediyemiz faaliyetlerinde uluslar aras1 kurum ve kuruluslardan
yararlanilmasi

Onceden belirlenen zamanlarda fuar, organizasyon ve tanitiminin
yapilmasi

[Karsilikli olarak kardes sehir uygulamasinin yapilmasi

Dis iliskiler Miidiirliigii

Bolgemizde bulunan sivil toplum
Orgiitleri, 6zel ve resmi kurum ve
kuruluslar ile belediyemiz arasindaki
isbirligi arttirilarak belediye
faaliyetlerindeki etkililigin arttirilmasi

Bolgemizde bulunan kurum, kurulus ve sivil toplum orgiitlerinin
belirlenerek hangi alanlarda isbirligi yapilabileceginin ortaya
konulmasi

Belediye baskanin gérev sorumluklar: kapsamindaki faaliyetlerin
diizenlemesi ve takip edilmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Belediye acil durum planinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi

Dogal afetlerde gorev yapacak arama kurtarma ekiplerinin
olusturulmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin temin edilerek
calismalara baslanmasinin saglanmast

Ogrencilere ve vatandaslara dogal afet konusunda bilgilendirici
egitimlerin verilmesi ve bu konularda zaman zaman bilgilendirme
brostirlerinin dagitilmast

'Yangin sondiirme cihazlari, siginak ve konteynirlar, kurtarma
malzemesi ve haberlesme ekipmanlarinin temin edilerek her
kosulda hazir bulundurulmasi

Sivil Savunma Birimi

Belediyemizde etkin kurumsal yapinin
olusturulmasi

Kurumsal yapinin olusturulmasinda gerekli olan i tanimi ve gorev
analizlerinin yapilmasi

Organizasyon yapisinin gdzden gegirilerek yeniden diizenlenmesi

[Kurumsal kimlik, kurum kiiltiirii, ekip ¢aligmasi, performans
yonetimi, problem ¢ozme teknikleri alanlarinda gerekli hizmet igi
egitimlerin verilmesi

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Midiirliigi

Belediye personeline mesleki ve kisisel
gelisimini arttiracak hizmet igi egitim
verilmesi

Personelin mesleki ve kisisel yeterliklerini gelistirecek hizmet igi
faaliyetlerin diizenlenmesi

Calisanlar arasinda sportif ve kiiltiirel organizasyonlar
diizenlenerek moral giictintin yiikseltilmesi

Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirltigii

Kurumsal gelisimin saglanmasinda
teknolojiden en iist seviyede
yararlanilmasi

interaktif WEB sayfasinin olusturulmasi, gérsel ve kullanim
ac¢isindan nitelikli hale getirilmesi, ¢alisanlara e-posta adreslerinin
saglanmasi

Teknolojik iletisim araglarinin ve donanimin en iist seviyede
kullanimin saglanmasi ve etkin hale getirilmesi

E-belediyecilik ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi

Bilgi islem Miidiirliigii

Ulusal ve uluslar arasi teknolojik
gelismelerin takip edilerek Belediye
hizmetlerinde kullanilmak tizere gerekli
bilisim altyapinin olusturulmasi

Ulusal ve uluslar arasi teknoloji, telekomiinikasyon ve bilgisayar
fuarlarinin ziyaret edilerek gelismelerin yakindan takip edilmesi

Bilgi islem tinitesinin mesleki alanda ¢ikarilan 6nemli dergilere
abonesinin saglanarak mesleki gelismelerden haberdar olunmasi

Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in en giincel
bilgisayar yazilim ve donaniminin kullanilmasi

Paydas kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda etkin bilgi
islem baglantilarinin yapilmasi

Belediye kullanilan programlarin linsanli hale getirilmesini
saglamak

Biitiin Cadde ve Sokaklara interneti hizli bir sekilde verilmesini
saglamak.

Kurum internet sitemiz olmak tizere kurumumuza ait diger wep
sitelerini maliyetlerini diisiirmek maksath belediyemiz biinyesinde
bulundurmak.

Bolgedeki Emniyet ve Asayis giivenligini saglanmasi

Bilgi Islem Miidiirliigii
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Belediye organlarinin faaliyetlerini
yuriitiilmesi

Belediye meclisi ve enciimeninin giindeminin tespiti ve
duyurulmasi

Kent konseyi ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve ilgililere
duyurulmasi

Belediyemiz birimleri ile i¢ ve dis paydaslarimiz arasinda
faaliyetlerde sekretarya gorevi yapilmasit

Yaz Isleri Miidiirliigii

inceleme ve Denetim faaliyetleri yapmak

Belediyenin mevzuat hiikiimleri dogrultusunda arastirma yapmasi
ve yapilan faaliyetleri raporlamasi

Belediye faaliyetlerinin yiiriitilmesinde verilen konulara miiteallik
olarak plan ve proje hazirlanmasi

Belediye tarafindan ya da belediyeye karsi agilan tiim davalarin
[belediye namina yiiriitiilmesi

Hukuki mevzuati takip ederek belediye birimlerinden gelen
sorularin cevaplandirilmasi ve birimlerin bilgilendirilmesi

Hukuk isleri Mudirlugi

Yerel basinin takip edilmesi ve
belediyemiz faaliyetlerinin tanitiminin
saglanmas1 ve vatandas memnuniyetinin
Olgiilmesi

Yerel ve Ulusal basina abone olunmasi

Bolgemizde ¢ikan gazete ve dergiler ile tv ve radyolarla toplant1 ve
bilgi aligverislerinin yapilmasi, Belediyemiz faaliyetlerinin
zamaninda ve etkili olarak tanitilmasi ve kamuoyuna duyurulmasi

Anketler yolu ile memnuniyet derecesini 6lgiilmesi

Goriintii, bask: ve elektronik ortamda belediye faaliyetlerini
cogaltarak arsivlenmesi

Belediye faaliyetlerinin siirekliligini saglayacak modern donanim
ve ekipmana sahip olunmast

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Midiirliigi

Yasam alanlariyla ilgili estetik, saglik ve
giivenlik kriterleri olusturulmasi ve
uygulanmasi

Plan ve ruhsata uygun yapilasma amaciyla denetimler yapilmasi ve
insaatlarin ruhsatlandirilmasi

iskan ruhsati verilmesi

Kagak yapilagmasinin 6nlenmesi i¢in denetimler yapilmasi

Zemin etiidil, yol kodu ¢alismalarinin yapilmasi ve projelerinin
onaylanmasi

Yap1 Kontrol Birimi

Belediye gayrimenkullerinin
envanterinin tutulmasi ve
degerlendirilmesi

Belediye gayrimenkullerinin dijital ortamda envanterini
cikartilarak takip edilmesi

Belediye gayrimenkullerinin kiraya verilmesi ve satilmasi

Belediyeye devredilen gayrimenkuller ve arazilerle ilgili devir
islemlerini yapilmasi

Kamulastirma yapilmasina yonelik faaliyetlerin yuriitilmesi

Emlak Istimlak Mudiirlugi

Altyap1 yatirimlarinin gergeklestirilmesi

Yol agimi ve stabilize yol yapimi

Yol asfalt kaplama ve onarim ¢aligsmasi yapilmasi

Kaldirim ve trotuar yapilmasi

stinat duvari yapilmasi

Ara¢ ve is makinesi alinmasi

Trafik amagl levhalarin konulmasi

Fen Isleri Miidiirliigii
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Ustyap1 yatirimlarinin gergeklestirilmesi

Otoparklarin yapilmasi

Modern pazaryerlerinin ve kurban kesim ve satis alanlarinin
yapilmasi

Belediye hizmet binasinin bakim onarimi ve diizenlenmesi

Sosyal ve kiiltiirel donat1 alanlar1 yapilmasi

Tum gayrimenkullerimizin bakim ve onariminin periyodik olarak
gergeklestirilmesi

Makine tesisat bakim onarim faaliyetleri ve akaryakit alimlarinin
gerceklestirilmesi

Fen Isleri Midiirliigii

Yesil alanlarin arttirilmasi ve modern
parklar yapilarak bakim ve onarimin
saglanmasi

'Yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlar1 yapilmasi

Tum park, bahge ve yesil alanlarin bakimi, onarimi ve yenilenmesi

Agac ve fidan dikiminin yapilmasi

Fen isleri Midiirligi

Seffaflik ve hesap verilebilirligin
saglanabilmesi i¢in yetismis personel ve
teknolojik destegin saglanmasi

Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlarin elektronik ortama
kaydedilmesi

[Elektronik ortamda kaydedilen tiim bilgilerin giincellenmesi ve
takiplerinin saglanmasi

Gelir ve giderlerin elektronik ortamda yapilabilmesinin saglanmasi

Personellerin bilgi diizeylerini gelistirmek icin egitim seminerleri
diizenlenmesi

Hizmetleri yerine getirmede fiziki ortamin personele ve
vatandaslara ergonomik ve estetik olarak dizayn edilmesinin
saglanmasi

Birimin yazismalarini zamaninda yaparak, belediyemizin diger
kurumlar nezdindeki mali is ve islemlerinin izlenerek
sonuglandirilmast

Mali Hizmetler Mudiirligi

Seffaflik ve hesap verilebilirligin
saglanabilmesi i¢in belediye
faaliyetlerimizin stratejik plan ve
[performans biitgeye dayali olarak
gergeklestirilmesi

idarenin stratejik plan ve performans programimin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi

Biitgeleri stratejik plan ve yillik performans programa uygun
olarak saglamak ve idare faaliyetlerini bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek

Biitge ilke ve esaslari ¢cergevesinde harcama programlar:
hazirlamak 6deneklerin hizmet gereksinimi dikkate alarak
birimlere gonderilmesini saglamak

Biitge kesin hesabi1 ve mali istatistiklerin hazirlanmasi

Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip ve tahsil
islemlerinin yurttilmesi

Birimlere dayali olarak idarenin faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

Tasinir ve tasinmazlarla ilgili icmal cetvellerinin diizenlenmesi

Idarenin yatirim programlarinin stratejik amag ve hedefler
dogrultusunda koordine edilmesi ve sonuglari izleyerek yillik
yatirim degerlendirme raporu hazirlanmasi

Idarenin diger idareler nezdindeki takibi gereken mali is ve
islemlerinin sonug¢landirilmasi

Mevzuatin uygulanmasinda iist yonetici ve harcama yetkililerine
bilgi akis1 saglayarak danismanlik yapilmasi

On mali kontroliin yapilmasi

i¢ kontrol siteminin kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapilmasi

Mali Hizmetler Mudiirliigi
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[Engelli, yasl, dar gelirli vatandaslarimizin yasamlarini
kolaylastiric: tedbirlerin alinmasi

[Vatandaslarin sosyal yasama katilimi
arttirmak amaciyla sosyal, kiiltiirel ve
bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi

Engelli, yasli, dar gelirli vatandaslarimizin zamanlarin1 dolu dolu
gecirebilecekleri ugrasi alanlarinin diizenlenmesi

Dar gelirli, yashilara ve engelli vatandaslarimiza doniik koruyucu
ve tedavi edici saglik hizmetlerinin sunulmasi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii

Belediyemiz tarafindan diizenlenen festival ve senliklerin
geleneksel hale getirilmesi

Diger kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen festival ve
senliklerin desteklenmesi ve istirak edilmesi

Bilimsel ve sanatsal yarismalarin diizenlenmesi

Ilgemizde kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve

Belediyemizin kiiltiir merkezi ve sanat evlerinin faaliyete
gecirilmesi

sportif etkinliklerin

Cesitli alanlarda yaz okullarimin agilmasi

Canik halkinin yasam standardinin artirilmasina doniik panel,
sempozyum ve konferanslarin diizenlenmesi ve bunun geleneksel
hale getirilmesi

Belediye faaliyetlerinin ve kentin tanitiminin yapilmasi

Kentimizin muhtelif yerlerine tanitici ve bilgilendirici
billboardlarin konulmasi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

'Tiim imar ve parselasyon planlariyla ilgili bilgilerin bilgisayar
ortamina aktarilmasi ve giincel tutulmasi

'Yeni imara agilacak alanlarin imar ve parselasyon planlarinin
hazirlanmasi

[Miicavir alan sinirlar1 igerinde yeni mega kentlerin olusturulmasi

imar planlarinin yapilmasi ve
uygulanmasi

Koruma amagli alanlarin imar ve parselasyon planlarin yapilmasi

imar planlariyla ilgili tadilat projelerinin yapilmasi

Harita ve dogal afet haritalarinin ¢ikartilmasi

Kentsel dontisiime yonelik imar faaliyetlerinin yuriutilmesi

imar ve Sehircilik Miidurligi

Canik belediyesinin ihtiyaci olan

Belediyenin mal, hizmet ve yapim isi gibi ihtiya¢larinin ihale
usulii ile karsilanmasi

konularda destek hizmeti saglamak

Belediyenin mal, hizmet ve alimlarinin dogrudan temin usuli ile
karsilanmasi

Destek Hizmetleri Mudurliga

[lgemiz sinirlari igerisinde kirlilik meydana getiren unsurlarin ve
alanlarin belirlenerek modern ekipman ve araglarla temizligin
saglanmasi

Cevreye duyarli olunarak yasami tehdit

Kat1 atiklarin toplanmasinda standartlar olusturulmasi ve
uygulanmasinin saglanmasi

eden unsurlarin ortadan kaldirilmasi ve
cevre bilinci gelismis bir toplum yaratma
yoniinde bilin¢lendirme ve denetim

Cevre temizligi konusunda yapilan toplant1 ve yayinlarla ¢evre
halkinin bilinglenmesini saglanmasi

faaliyetlerinin yapilmasi

Cevre temizligi konusunda denetim yapilarak yasal islemlerin
gerceklestirilmesi

Yasanabilir bir ¢evrede doganin kirlenmesini 6nleyecek tedbirlerin
alinmasi

Temizlik Isleri Midiirli,

Cevre bilinci gelismis bir toplum yaratmal

ilgemiz sinirlar igerisinde kirlilik meydana getiren unsurlarin ve
alanlarin belirlenerek ¢evre koruma hizmeti kapsaminda
degerlendirilmesi

Bolgemizde bulunan su, hava ve toprak kirlenmesini 6nleyecek
tedbirlerin alinmasi

[yoniinde bilin¢lendirme ve denetim
faaliyetlerinin yapilmasi

Halkin ¢evre koruma bilincinin arttirnlmasi amaciyla gerekli
tedbirlerin alinmasi

Cevre kirligi kapsaminda denetimler yapilmasi ve cezai mieyyide
uygulanmasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

34




yepyem’ bir

Madern bir kent olusumunda diizenin sadlanarak

Tiim is alanlarinda ve pazarlarda kaliteli mal satisinin sagjlanmasi amaciyla
{iriinlerde standardizasyon ve kalibrasyonu sagjlayacak calismalarin baglatiimasi

Kentte faaliyet gosteren tim is alanlarinin olusturulan calisma standartlarina
uygunlugunun belirlenmesi ve denetiminin yapilarak miieyyidelere uygunludunu
saglamak

Vatandaslarin kentte giivenli, huzurlu ve refah icinde yasaminin saglamaya
yonelik faaliyetlerin ydiriitiimesi

Zabita hizmetlerinin yiiriitiilmesinde etkinligin saglanmasi amaciyla modemn arag,
gerec ve ekipman saglanmasi

2019 yili sonuna kadar ile sinirari icerisinde ruhsatsiz faaliyet gosteren tim
isyerleri tespit edilecek “Canik Belediyesi Isyeri Envanteri” hazirlanmasi

Belediyemiz sinirlari icerisindeki tiim esnaf ve sanatkarin periyodik denetimleri
2019 yil sonuna kadar yapilarak kayit altina alinmasi

Belediyemiz sinirlan ierisinde ikamet etmekte olan htiyag sahibi kisilerin vermis
olduklar dilekgelere istinaden Killtiir ve Sosyal isler Midiirliu ile koordingli
olarak tespitlerinin sadlanmasi

Zabita Hizmeti veren personelin mevzuat, gérev ve sorumluluklar ile ilgili yilda
en az bir kez egitimler organize edilmesi

gerekli denetim Zabita Midarlugi
faaliyetlerinin yapimas| P . — — _

llcemiz cadde ve sokaklarindaki kaldinm isgallerinin azaltimasi igin denetim

faaliyetlerinin artinimasi

Semt Pazarlarinin denetimlerinin yapimas ve diizeninin sadlanmasi

Blgemiz sinirlan icerisinde en az 1 kapali Pazar yerinin kuruimasi

Bolgemizden gelen Sikayet ve taleplerin giderilmesi hususunda, denetimlerin

artinlarak sonug analizlerinin yapiimasi

Belediyemizden izin almadan devam eden ingaatlarin tespit edilerek durdurlmasi

ve ilgili midiirlide sevk edilmesi

Bolgemizde kurulan Kurban Hayvan satis yerleri diizenlenmesi ve Kurban

Bayrami 6ncesinde ve sonrasinda belirlenen satis ve kesim yerleri haricinde

hayvan satisi ve kesiminin engellenmesi

Bolgemizde daha etkin hizmet verebilmek igin belirlenen noktalara 3 adet Zabita

Karakolunun Kurulmasi

Vatandaslarla ishirligi kapsaminda bolgemizde Génillii Zabita hizmetlerinin

hayata gegirilmesi

Gida tireten isyerlerinin denetimi,

glikl bir kent icin cevre bilinci gelistirilerek her N . ! - . .

S8 4L BIECBTS ITEIEE FUnlErei3 Gida Greten isyerlerinde calisan personelin saglik kontrollerinin yapiimasi Zabita Midarligi

tirli atik ve kirlilikle miicadele edilmesi

Kurban kesimin hijyenik sartlarda yapilmasi
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Belediyemiz ile uluslararasi kurum, kurulus, dernek ve vakiflar arasinda meveut iliskilerin gelistirilmesini ve yeni iliskilerin
kurulmasini saglamak.

Canik [lgesi ile diinya kentleri arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut iliskileri gelistirmek, farkl kiiltiirlerin birbirlerini

DUSILANG DS tanimasim temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler diizenlemek, projeler gelistirmek.

Bolgemizde bulunan sivil toplum orgiitleri, 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasindaki isbirligi arttirilarak belediye

UL QAN IS faaliyetlerindeki etkililigin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF -1.3 Belediye acil durum planmin hazirlanmasi ve uygulanmasi

Belediye yapisi gii¢lendirilerek, hizmetleri vatandas memnuniyetini saglayacak sekilde yiirtitmek.

STRATEJIK HEDEF -2.1 Belediyemizde etkin kurumsal yapinin olusturulmasi

STRATEJIK HEDEF -2.2 Belediye personeline mesleki ve kisisel gelisimini arttiracak hizmet i¢i egitim verilmesi

Cagdas Yasamin gerekleriyle uyumlu kaliteli ve kolay ulasabilir saglik hizmetini yaygimlastirmak.

STRATEJIK HEDEF -3.1 Saglikli bir kent i¢in ¢evre bilinci gelistirilerek her tiirlii atik ve kirlilikle miicadele edilmesi

Belediye hizmetlerinde elektronik belediyecilik olusturularak teknolojik gelismelerden en iist seviyede yararlanmak.

STRATEJIK HEDEF 4.1 Kurumsal geligimin saglanmasinda teknolojiden en tist seviyede yararlanilmasi

Ulusal ve uluslar arasi teknolojik gelismelerin takip edilerek Belediye hizmetlerinde kullanilmak iizere gerekli bilisim altyapmimn

STRATEJIK HEDEF -4.2 el

Belediye organlarmin faaliyetlerini yiiriitmek ve sekretarya gorevi saglama

STRATEJIK HEDEF -5.1 Belediye organlarmin faaliyetlerini yiiriitiilmesi

Belediyenin hizmetlerinin mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak, Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

STRATEJIK HEDEF -6.1 Inceleme ve Denetim faaliyetleri yapmak

Yerel, ulusal ve uluslararasi basin yaym organlariyla iletisime gegilerek belediyemiz faaliyetlerinin duyurulmasi ve sonuglarin
degerlendirilmesi

STRATEJIK HEDEF -7.1 Yerel basmim takip edilmesi ve belediyemiz faaliyetlerinin tanitimmin saglanmasi ve vatandas memnuniyetinin 6l¢tilmesi

Halkin hijyenik ve saglikli gevre kosullarmda yagamasini saglamak.

STRATEJIK HEDEF -8.1 Cevre bilinci gelismis bir toplum yaratma yoniinde bilinglendirme ve denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Tlgemizde altyapi ve sosyal ist yapi ile biitiinlesen diizenli yapilasmayi saglamak.

STRATEJIK HEDEF -9.1 Yasam alanlaryla ilgili estetik, saglik ve giivenlik kriterleri olugturulmasi ve uygulanmasi

Kiiltiir, sanat, bilim alanindaki faaliyetlere 6nem verilerek ¢agdas ve sosyal bir kent olma 6zelligi kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF -10.1 Ilgemizde kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinliklerin

Belediye gayrimenkullerinin takibini saglanmak ve kamulastirma yapilmasim saglamak.

STRATEJIK HEDEF -11.1. Belediye gayrimenkullerinin envanterinin tutulmasi ve degerlendirilmesi

W
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Iige dahilinde kentsel alt yapt ve iist yaptya yonelik faaliyetleri gerceklegtirmek.

STRATEJIK HEDEF -12.1. | Altyapt yatirimlarinm gerceklegtirilmesi

STRATEJIK HEDEF -12.2 | Ustyapt yatirimlarinm geroeklestirilmesi

Yasalara dayali olarak belediyemizin gelir ve giderlerini dengels, duzenli ve planh gekilde koordine ederek belediye butcesini
stratejik planlamaya ve performans esaslt biitgeye uygun olarak yonetmek ve hizmetlerin zamaninda hizli ve verimli olarak

STRATEJIK HEDEF -13.1.  (Seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanabilmesi icin yetismis personel ve teknolojik destein saglanmast

Seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanabilmesi igin belediye faaliyetlerimizin stratejik plan ve performans biitgeye dayali olarak

STRATEJIK HEDEF -13.2.-3. i

Sosyal giigsiizlerin ve engellilerin sosyal ve kiiltiirel yasama katkilarmi arttirmaya yonelik faaliyetler diizenlemek.

Vatandaslarm sosyal yasama katilimi arttirmak amacyla sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi

STRATEJIK HEDEF -14.1

fmar planlarta uygun diizenli ve saglikl kentsel yapilagmay1 saglamak.

Imar planlarinm yapilmast ve uygulanmas

Yaganabilir, modern, ulagimi kolay halkin dinlenebilecegi yesil alan ve parklarm yapimi ve onarimini saglamak.

STRATEJIK HEDEF -15.1

Yesil alanlarm arttiriimast ve modern parklar yapilarak bakim ve onarimin saglanmast

Belediyemizin ihtiya duydugu mal ve hizmet alimlarmi gerceklestirmek

STRATEJIK HEDEF -16.1

Canik belediyesinin thtiyact olan konularda destek hizmeti saglamak

Modern, temiz ve yasanabilir bir cevre olusturmak.

STRATEJIK HEDEF -17.1.
STRATEJIK HEDEF -18.1.

(Cevreye duyarh olunarak yagam tehdit eden unsurlarm ortadan kaldirilmast ve cevre bilinci gelismis bir toplum yaratma yoniinde
bilinglendirme ve denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Kentte modern, saglikli, huzurlu ortamm ve diizenin saglanmasinda gerekli tedbirleri almak.

Modern bir kent olusumunda diizenin saflanarak gerekli denetim
faaliyetlerinin yapiimast

STRATEJIK HEDEF -19.1.
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canik
belediyesi

“Turkiye'nin Gozbebegi”

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (1)

Idare Adi CANIK BELEDIYESI
Belediyemiz ile uluslararasi kurum, kurulus, dernek ve vakiflar arasinda mevcut iligkilerin
Amac 1. .. R -
gelistirilmesini ve yeni iligkilerin kurulmasini saglamak.
Canik Ilgesi ile diinya kentleri arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut iliskileri gelistirmek,
Hedef 1.1. farkl kiiltiirlerin birbirlerini tanimasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu
gelistirecek etkinlikler diizenlemek, projeler gelistirmek.
Performans Hedefi Ku.rur.n ici ve (11$1 iletisirr} ve .ta}mtlm faaliyetler?nin, etkinligini ve niteligini
gelistirerek ¢cagdas belediyecilik anlayisin1 benimsetmek.
Acgiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |Belediyenin halka yonelik etkinlikleri diizenleme Sayis1 4 kez
Agiklama
Kiiltiirel ve Sportif ve Sosyal projelerde faydalanan
2 . %100
vatandaslarimizdaki sayinin artigt
Aciklama
Uluslararasi barisa katki saglamasi ve
3 C See oo %100
projelerin suirekliligini saglanmasi
Acgiklama
Acgiklama
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
aaflyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
Uluslararasi barisa katki saglamaya yonelik mazlum ve magdur
| cG§grafyglarda her tiirld insani Yirdlm .prqgriamlari dijzenlemesi 500.000,00 500.000,00
trbet¢i vatandaslarimizla ve 6grencilerimizle kiiltiirel,sosyal
organizasyonlarin yapilmasi
Gelecekteki yerel yonetim sorunlarinin ¢dziimiine yonelik
hazirlik amagh yurt disina st diizey Sgrenciler - 300.000,00 300.000,00
gonderilmesi ve ihtisas sahibi olmalari i¢in her tiirlii
katkinin yapilmasi
Ulusal ve uluslararasi ag¢ik oturum, sempozyum, téren ve
festivaller ger¢eklestirmek ve katilim saglanmasi, Canik 200.000,00 200.000,00
Belediyesini temsilen ¢aligmalarda bulunulmasi.
Ulkemizde misafir bulunan uluslararasi 6grencilere yonelik
egitici programlar sportif kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin 250.000,00 250.000,00
gergeklestirilmesi
Ulusl kurulus, kardes kent ve diger dii kentlerind
uslararast kurulus, kardes kent ve diger diinya kentlerinden 150.000,00 150.000,00
gelecek misafirleri agirlanmasi, gerekli programlarin yapilmasi
Genel Toplam 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (2)

Idare Ad1 CANIK BELEDIYESI
Amac 1 Ulusal ve uluslar arast alanda yerel yonetimdeki gelismeler izlenerek, ilcemizde drnek
¢ caligmalarin yapilmasina zemin hazirlamak.
Hedef 1.2 Bolgemizde bulunan sivil toplum o6rgiitleri, 6zel ve resmi kurum ve kuruluglar ile belediyemiz
- arasindaki igbirligi arttirilarak belediye faaliyetlerindeki etkililigin arttiriimasi
Performans Hedefi Belediyemiz faaliyetlerinin sivil toplum orgiitlerine, kamu kurum ve kuruluglarina
tanitimint yapmak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

Bolgemizde bulunan kurum, kurulug ve sivil toplum
1 |orgiitlerinin belirlenerek hangi alanlarda isbirligi 5 adet
yapilabileceginin ortaya konulmasi

Aciklama

Belediye bagkanin gorev sorumluklar1 kapsamindaki

2 faaliyetlerin diizenlemesi ve takip edilmesi

%100

Aciklama

3

Aciklama

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetl
aaliyetler Biitce Biitce Dist Toplam

Belediye Baskaninin yiiriitecegi faaliyetlerin kisa ve uzun

vadede planlamasi yapilacak ve takibi saglanacaktir. 25.000,00 25.000,00

Genel Toplam 25.000,00 0,00 25.000,00
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belediyesi

“Turkiye'nin Gozbebegi”

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (3)

idare Adi CANIK BELEDIYESI

Amag 1.

Ulusal ve uluslar arasi alanda yerel yonetimdeki gelismeler izlenerek, ilgemizde 6rnek
¢alismalarin yapilmasina zemin hazirlamak.

Hedef 1.3.

Belediye acil durum planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi

Performans Hedefi

gerekli arag gere¢ hazir bulundurmak.

Belediye acil durum planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi konusunda personel egitim vermek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
Dogal afetlerde gorev yapacak arama kurtarma ekiplerinin
1 |olusturulmasi, gerekli ara¢ ve gereglerin temin edilerek 100%
¢alismalara baslanmasinin saglanmasi
Agiklama
Ogrencilere ve vatandaslara dogal afet konusunda
2 |bilgilendirici egitimlerin verilmesi ve bu konularda zaman 3 kez
zaman bilgilendirme brosiirlerinin dagitilmasi
Aciklama
Yangin sondiirme cihazlari, siginak ve konteynirlar,
3 |kurtarma malzemesi ve haberlesme ekipmanlarinin temin 2 adet
edilerek her kosulda hazir bulundurulmasi
Acgiklama
Agiklama
. Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Dogal afetler kapsaminda gorevlendirilecek ekipler
olusturulacak, bu ekiplerce kullanilacak arag, gereg ve
! malzeme tedarik edilerek depolanacak ve her an kullanima 30.000,00 30.000,00
hazir halde bulundurulacaktir.
Ogrenci ve vatandaslara yonelik olarak dogal afetler
2 |konusunda brosiirler dagitilacak ve bu konuda egitimler 20.000,00 20.000,00
verilecektir
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00
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yepyem’ bir

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (4)

idare Ad: CANIK BELEDIYESI

Amag 2.

yiirtitmek.

Belediye yapisi giiglendirilerek,hizmetleri vatandas memnuniyetini saglayacak sekilde

Hedef 2.1.

Belediyemizde etkin kurumsal yapinin olusturulmasi

Performans Hedefi

Belediyemiz ait organizasyon yapisinin gézden gegirilmesi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 Kurumsal yapinin olusturulmasinda gerekli olan is tanimi 100%
ve gorev analizlerinin yapilmasi °
Acgiklama
Organizasyon yapisinin gozden gegirilerek yeniden
2 . . 100%
diizenlenmesi
Agiklama
Kurumsal kimlik, kurum kiiltiirii, ekip ¢alismasi,
3 [performans yonetimi, problem ¢dzme teknikleri 100%
alanlarinda gerekli hizmet i¢i egitimlerin verilmesi
Agiklama
Aciklama
. Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kurumsal yapinin olusturulmasi amaciyla birimlerin ve
1 |personelin is ve gorev tanimlari belirlenerek 10.000,00 10.000,00
yayimlanacaktir.
Yapilan is tanimlar1 ve gorev analizleri kapsaminda
2 |organizasyon yapisi gbzden gegirilecek ve gerekiyorsa 30.000,00 30.000,00
yeniden diizenlenecektir.
Arsiv ve arsivceilik egitimi, insan kaynaklarimin etkin ve
3 [verimli kullanimi, performans yonetimi egitimleri 10.000,00 10.000,00
gercgeklestirilecektir.
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00
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belediyesi

“Turkiye'nin Gozbebegi”

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (5)

idare Ad CANIK BELEDIYESI

Amag 2. ylrtitmek.

Belediye yapisi giiclendirilerek,hizmetleri vatandas memnuniyetini saglayacak sekilde

Hedef 2.2. Belediye personeline mesleki ve kisisel gelisimini arttiracak hizmet i¢i egitim verilmesi

Performans Hedefi  |Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

)

(t+1)

Personelin mesleki ve kisisel yeterliklerini gelistirecek
hizmet ici faaliyetlerin diizenlenmesi

100%

Aciklama

Caliganlar arasinda sportif ve kiiltiirel organizasyonlar

2 diizenlenerek moral giicliniin yiikseltilmesi

2 kez

Aciklama

3

Aciklama

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Bilgisayar temel egitimi, resmi yazigma kurallari, standart
1 |dosya plani egitimi, ekip caligmasi ve etkin liderlik egitim
vb konularda faaliyetler diizenlenecektir.

15.000,00

15.000,00

Personelin faaliyetleri kapsaminda motivasyonunun
2 |arttirilmasi ve daha etkin ¢aligmalarinin saglanmasi
amactyla cesitli aktivite ve etkinlikler diizenlenecektir.

12.000,00

12.000,00

Genel Toplam

27.000,00

0,00

27.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (6)

idare Ad CANIK BELEDIYESI

Amac 3.

yayginlagtirmak.

Cagdas Yasamin gerekleriyle uyumlu kaliteli ve kolay ulasabilir saglik hizmetini

Hedef 3.1.

Saglikl1 bir kent igin gevre bilinci gelistirilerek her tiirlii atik ve kirlilikle miicadele edilmesi

Performans Hedefi  |kaldirilarak gerekli tedbirleri almak

Cevre saglig1 acisindan dnemli olan kirlilik meydana getiren unsurlarin ortadan

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

®

(t+1)

Gida tireten igyerlerinin denetimi,

100%

Acgiklama

2

Guida tireten isyerlerinde ¢alisan personelin saglik
kontrollerinin yapilmasi

100%

Aciklama

3

Kurban kesimin hijyenik sartlarda yapilmasi

100%

Aciklama

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Kurban Pazar yerlerine sokiiliip takilabilen, pargalama ve
ylizme boliimlerinin oldugu kurban kesim yerleri
yapilacaktir.

20.000,00

20.000,00

Genel Toplam

20.000,00

0,00

20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (7)

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Amac 4.

seviyede yararlanmak.

Belediye hizmetlerinde elektronik belediyecilik olusturularak teknolojik gelismelerden en tist

Hedef 4.1.

Kurumsal gelisimin saglanmasinda teknolojiden en iist seviyede yararlanilmasi

Performans Hedefi

Teknolojinin imkanlarini kullanarak vatandaslarinin memnuniyet diizeyini arttirmak.

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
Interaktif WEB sayfasinin olusturulmasi, gorsel ve
1 |kullanim agisindan nitelikli hale getirilmesi, ¢alisanlara e- 100%
posta adreslerinin saglanmasi
Acgiklama
Teknolojik iletisim araclarinin ve donanimin en {iist
2 . - . .. . 100%
seviyede kullanimin saglanmasi ve etkin hale getirilmesi
Acgiklama
3 |E-belediyecilik ile ilgili faaliyetlerin yiiriitiilmesi 100%
Acgiklama
Acgiklama
. Kaynak ihtiyaca (t+1) (TL)
Faaliyetl
e Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye web sayfasi olusturulacak, siirekli takip edilerek
| guncellenf:cek ve gorsel bakln}dan n1t61.1k11 ve kulla.nlls.h 2.000.00 2.000,00
olmas1 saglanacaktir. Ayrica tiim belediye personeli igin e-
posta adresleri alinacaktir.
Belediye birimlerinin faaliyetlerinde ve hizmetin
yiiriitilmesinde etkin ve aktif kullanimi ve kolayligi
2 |saglayacak her tiirlii teknoloji en iist seviyede saglanacak ve 5.000,00 5.000,00
personelin bu teknolojiden yararlanmasi igin gerekli sartlar
olusturulacaktir.
Halka etkin, kolay ve zamaninda her tiirlii hizmetin
verilmesi amactyla e- belediyecilik hizmetleri en iist
3 seviyede kullanima hazir hale getirilecek ve vatandaglarin 10.000,00 10.000,00
kolaylikla kullanmalar1 saglanacaktir.
Genel Toplam 17.000,00 0,00 17.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (8)

idare Ada CANIK BELEDIYESI

4xmrexs <k seviyede yararlanmak.

Belediye hizmetlerinde elektronik belediyecilik olusturularak teknolojik gelismelerden en ust

Hedef 4.2. uzere gerekli bilisim altyapimin olusturulmasi

Ulusal ve uluslar arasi teknolojik gelismelerin takip edilerek Belediye hizmetlerinde kullamilmak

Performans Hedefi

Hizmet kapasitesini karsilayacak uygun bilisim ve yazilim programi alimin saglamak.

Acgiklamalar

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri t-1) [O) (t+1)
1 Ulusal ve uluslar arasi teknoloji, telekomiinikasyon ve bilgisayar 5 ke
fuarlarimin ziyaret edilerek gelismelerin yakindan takip edilmesi z
Aciklama
Bilgi islem Unitesinin mesleki alanda ¢ikarilan 6nemli dergilere abonesinin
2 - R - 50%
saglanarak mesleki gelismelerden haberdar olunmasi
Aciklama
Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yuritiilmesi i¢cin en giincel
3 P 100%
bilgisayar yazilim ve donaniminin kullanilmasi
Aciklama
Aciklama
s Paydas kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda etkin bilgi islem 509%
baglantilarinin yapilmasi 2
Aciklama
6 Belediye kullanilan programlarin linsanli hale getirilmesini saglamak 50%
Aciklama
7 Bitiin Cadde ve Sokaklara interneti hizlhi bir sekilde verilmesini saglamak. 100%
Aciklama
8 Kurum internet sitemiz olmak tizere kurumumuza ait diger wep sitelerini 509
maliyetlerini dustirmek maksath belediyemiz biinyesinde bulundurmak °
Aciklama
9o Bolgedeki Emniyet ve Asayis gilivenligini saglanmasi 20%
Aciklama
B Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faal tL
aaliyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Ulusa.l ve ul_uslar arasi tekno.loji ve bilisim fuarlar: Fa!(ip edi.lerek gerekirse 370.000.00 370.000,00
belediye ihtiyaglar: ¢cergcevesinde alimlar gercgeklestirilecektir.
> Bilisim dergilerine abone olunarak son gelismelerden haberdar olunmasi 50.000.00 50.000,00

Belediye bilgisayarlarinin giivenligi kapsaminda giincel yazilim ve

3 donanimlar kullanilarak hizmetlerin etkin sekilde uygulanmasina devam 5.000,00 5.000,00
edilecektir.

4 B_lrlrnle_r ar?su?da bl.]ng'Elya‘l" ag baglantilar etkinlestireler veri akisimm hizh 15.000.00 15.000,00
bir sekilde iletilmesi saglanacaktir.

s Paz]da$ kurum ve kuru}t}slarla .bllgl akisinin saglanmasi i¢cin bilgi islem 5.000.00 5.000,00
baglantilar1 gerceklestirilecektir.

6 Yazilimlarin tamamen orijinal almak 30.000.,00 30.000.00

7 Canik bolgesinde internet dagitima Slgulerek 0,00

8 Wep hosting alima ile sorun asilacak 3.000.00 3.000,00

o Bolgede gergeklesek olan asayip olaylarimi camera fistel:n_iyle caydirici 5.000.00 5.000,00
olmak ve olan olayalr: kayit altina alarak emniyet gii¢leri ile paylagsmak

Genel Toplam 483.000,00 0,00 483.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (9)

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Amacg 5. Belediye organlarinin faaliyetlerini yiiriitmek ve sekretarya gorevi saglama

Hedef 5.1. Belediye organlarinin faaliyetlerini yiiriitiilmesi

Performans Hedefi Gorev alanindaki hizmetlerin yerine getirilmesinde hizli, etkin ve hatasiz ¢alismalarla

kalite yOnetimi ve iyi yonetim uygulamalarini gergeklestirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
Belediye meclisi ve enciimeninin giindeminin tespiti ve
1 100%
duyurulmasi
Acgiklama
Kent konseyi ile ilgili faaliyetlerin yuritiilmesi ve ilgililere
2 100%
duyurulmasi
Acgiklama
Belediyemiz birimleri ile i¢ ve dis paydaslarimiz arasinda
3 . .. . 100%
faaliyetlerde sekretarya gorevi yapilmasi
Agiklama
Aciklama
—— T
Faaliyetler _ Kay.l.lak Thtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
5393 Sayili Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi
1 [Yonetmeligindeki usul ve esaslara gore faaliyetler
gerceklestirilecektir.
5393 Sayili Belediye Kanunu ve Kent Konseyi
2 [Yonetmeligi usul ve esaslarina gore faaliyetler
gergeklestirilecektir.
Belediyemize gelen ve giden evraklarin tasnifinin ve
havalesinin yapilarak ilgili birim ve kurumlara dagitilmasi
Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlar
yayinlayarak, tutanaklarin ilgili kurumlara génderilmesi
Ilge disina gidecek evraklarinin posta islemlerini
gergeklestirerek yerine ulastirilmasi saglanacaktir.
4
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (10)

Idare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Belediyenin hizmetlerinin mevzuat hitkkiimleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak,
Amac 6 . . ..

Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.
Hedef 6.1. Inceleme ve Denetim faaliyetleri yapmak

Performans Hedefi

yapmak.

Gerek duyulan danigsmanlik faaliyetlerinin gergeklestirilerek inceleme ve denetimler

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

®

(t+1)

Belediyenin mevzuat hiikkiimleri dogrultusunda arastirma
yapmasl1 ve yapilan faaliyetleri raporlamasi

100%

Acgiklama

2

Belediye faaliyetlerinin yuriitiillmesinde verilen konulara
miiteallik olarak plan ve proje hazirlanmasi

100%

Acgiklama

3

Belediye tarafindan ya da belediyeye kars1 agilan tiim
davalarin belediye namina yiiriitiilmesi

100%

Acgiklama

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Yetki verildiginde 657 sayili1 devlet memurlar1 kanunu ve
bu kanun ¢ercgevesinde 4483 sayili kanun hiikiimleri
kapsaminda uygulama yapilacaktir.

100.000,00

100.000,00

Belediye faaliyetlerinin yiritiilmesi kapsaminda spesifik
olarak belirlenen konulara miiteallik olarak mevzuatin
ortaya konulmasi ve faaliyetin en uygun sekilde nasil
yapilabileceginin belirlenmesi amaciyla ¢alisma
yapilacaktir.

250.000,00

250.000,00

Canik Belediyesi lehine ve aleyhine agilmis davalar ilgili
mevzuata uygun olarak takip edilerek, davalarin belediye
lehine ¢6ziimlenmesine ¢alisilacaktir.

500.000,00

500.000,00

Bilgilendirilme istenmesi halinde diger birimlere hukuki
goris bildirilecek ve bu amagla belediyenin is ve
islemlerinin hukuka uygun yapilmasi saglanacaktir.

150.000,00

150.000,00

Genel Toplam

1.000.000,00

0,00

1.000.000,00

47




canik

belediyesi
“Tiirkiye'nin Gézbebegi”

PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU (11)

idare Adx CANIK BELEDIYESI

Yerel, ulusal ve uluslararas: basin yayin organlariyla iletisime gecilerek belediyemiz faaliyetlerinin

ENTEXD Te duyurulmasi ve sonuglarin degerlendirilmesi

Yerel basinin takip edilmesi ve belediyemiz faaliyetlerinin tanitiminin saglanmasi ve vatandas

Hedef 7.1. . ey .
memnuniyetinin Sl¢tilmesi

Belediyemiz aylik biiltenlerinin, sosyal etkinlik ve faaliyetlerinin halka dogru ve

Perf Hedefi s
ertormans Hedel eksiksiz tanitimini yapmak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 |Yerel ve Ulusal basina abone olunmasi 5 Adet
Aciklama
2 |Belediyenin gunlik haber servisi 26100

Bolgemizde ¢ikan gazete ve dergiler ile tv ve radyolarla
toplant1 ve bilgi alisverislerinin yapilmasi, Belediyemiz

o,
3 faaliyetlerinin zamaninda ve etkili olarak tanitilmasi ve 7100
kamuoyuna duyurulmasi
Acgiklama
Aciklama
Gorunti, baski ve elektronik ortamda belediye
5 . .. — - R 100%
faaliyetlerini ¢ogaltarak arsivlenmesi
Belediye faaliyetlerinin siirekliligini saglayacak modern
6 . . 2100
donanim ve ekipmana sahip olunmasi
Aciklama
ihti +
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Canik Belediyesinin Yazili ve gorsel basinda taninirhigini
1 |arttirmak ic¢in gerekli faaliyetlerin 1.000.000,00 1.000.000,00
gergeklestirilmesi(Raket,Bilboard, TV ,Gazete,Radyo)

Yazil1 basin yayin organlarinda belediyeye iliskin ¢ikan
2 |haber kupiirlerinin kesilerek ve dijital ortama aktarilarak 5.000,00 5.000,00
arsivlenmesi saglanacaktir.

Basin yayin organlarina gergeklestirilecek olan ziyaretlerle
gigclu bir iletisim saglanmasinin yani sira, basin

25.
3 kuruluslarinin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi 25.000,00 >-000,00
i¢in haber biiltenleri gonderilecektir.
Belediye hizmetlerine iliskin vatandas gorislerine
4 [ulasabilmek amaciyla her mahallede yluiz ytize anket 200.000,00 200.000,00

yapilacaktir.

Belediye faaliyetlerini igeren haber, gazete, géruntilia
5 |haber ve tanitim filmi gibi unsurlarin saglikl bir sekilde 50.000,00 50.000,00
arsivlenmesi saglanacaktir.

Belediye hizmetlerinin ¢ozunurligi yuksek kaliteli
kamera ve fotograf makinesiyle goriintiilenmesi ve
6 |kaydinin yapilmasi. Kaliteli donanimlarla kayit altina 115.000,00 115.000,00
alinacak olan bu gdruntiiler tanitim filmi, dergi, billboard
gibi tanitimlarla kullanilabilecek kaliteye sahip olacaktir.

Genel Toplam 1.395.000,00 0,00 1.395.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (12)

idare Ad1 CANIK BELEDIYESI
Amacg 8. Halkin hijyenik ve saglikli ¢evre kosullarinda yasamasini saglamak.
Hedef 8.1. Cevre bilinci gelismis bir toplum yaratma yoniinde bilinglendirme ve denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Performans Hedefi

kaldirilarak gerekli tedbirleri almak

Cevre sagligl agisindan 6nemli olan kirlilik meydana getiren unsurlarin ortadan

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
ilgemiz simirlar igerisinde kirlilik meydana getiren unsurlarin ve alanlarin belirlenerek
1 . . - .. . 100%
¢evre koruma hizmeti kapsaminda degerlendirilmesi
Agiklama
2 Bolgemizde bulunan su, hava ve toprak kirlenmesini 6nleyecek tedbirlerin alinmasi 80%
Agiklama
3 Halkin ¢evre koruma bilincinin arttirilmas1 amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasi 80%
Agiklama
5 |
Agiklama
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
aallyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
ilge sinirlar1 kapsaminda kirliligin en yogun oldugu bélgeler tespit edilerek s6z konusu
1 kirliligin ortadan kaldirilmasi veya asgari diizeye indirilmesi amaciyla gerekli ¢evre 15.000,00 15.000,00
koruma tedbirleri alinacaktir.
Bolgemizde hava ve toprak kirliligine sebep olan unsurlar tespit edilecek ve bu
2 unsurlarin ortadan kaldirilmasi veya asgari diizeye indirilmesi amaciyla gerekli 0,00
tedbirler gergeklestirilecektir.
ilge halkinin gevre koruma bilincinin arttirilmas1 amaciyla evlere yonelik brosiir, ¢cop
torbas1 vb gibi tedbirler gerceklestirilecek ayrica halkin katilacagi seminer panel vb
3 L . e 3.000,00 3.000,00
gibi faaliyetler yapilacaktir. Bunun yaninda okullarda ¢evre bilincinin olusturulmasina
ve gelistirilmesine yonelik toplant1 ve etkinlikler diizenlenecektir.
Cevre koruma ¢alismalar1 kapsaminda, kirlilige neden olan unsurlar dncelikle ikaz
4 edilecek kirlilige neden olan faaliyetleri stiirdiirmeleri halinde ilgili mevzuat 0,00
kapsaminda cezai miieyyide uygulanacaktir.
5 Ca.hsma.larlmlza, Yerel Giindem 21 Olusumunun aktif ve etkili bir sekilde dahil 10.000,00 10.000,00
edilmesi
6 ihtisas - Yerel meclislerin olusturulmasi1 15.000,00 15.000,00
7 Cevre ve insan Sagligimi Etkileyen Faktorlerin Iyilestirilmesi ?l:rgeralna 0,00
i
8 Yaya Yollarindaki otlarin Temizlenmesi 1.200,00 1.200,00
9 Evsel Atiklarin Toplanmasi Progra.r.na 0,00
Gore
10 Merkez ve Ana Caddelerin Siipiiriilmesi, Y1ikanmasi,Mintika islemlerinin Yapilmas1 15.000,00 15.000,00
11 Konteynerin Yikanmasi ve Ilaglanmasi 1.000,00 1.000,00
12 Basibos Sokak Hayvanlarinin Barinaga Sevkiyat Islemi ng?:_z 0,00
i
13 Cenaze Yikama ve Nakil islemlerinin Yiiriitiilmesi ng?::_z 0,00
i
Genel Toplam 60.200,00 0,00 60.200,00
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idare Ada CANIK BELEDIYESI

Amacg 9.

Ilgemizde altyap1 ve sosyal iist yapi ile biitiinlesen diizenli yapilasmay1 saglamak.

Hedef 9.1.

Yasam alanlariyla ilgili estetik, saglik ve giivenlik kriterleri olusturulmas1 ve uygulanmasi

Performans Hedefi

onlemleri alarak denetimler yapmak.

Cevrenin korunmasi, plan ve ruhsata gore yapilasmanin ger¢ceklesmesi i¢in gerekli

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
Plan ve ruhsata uygun yapilasma amaciyla denetimler
1 . 100%
yapilmasi ve insaatlarin ruhsatlandirilmasi
Aciklama
2 |iskan ruhsati verilmesi 100%
Aciklama
3 Kacgak yapilagsmasinin 6nlenmesi i¢in denetimler 100%
yapilmasi
Acgiklama
5 |
Aciklama
—— T
Faaliyetler _ Kay'l.lak Thtiyac (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Saglik ve imar planlarina uygun yapilasmanin saglanmasi
1 amaciyla insaatlar baslanmasindan itibaren
ruhsatlandirilacak ve insaatin devaminca denetimler
suirdiiriilecektir.
Insaatlar bitimine miiteakip deklare edilen projeler
2 |kapsaminda kontrol edilecek ve uygun bulundugu takdirde
oturma iskan raporlar1 verilecektir.
Insaata baslama ruhsati olmayan insaatlarin tespiti
amaciyla periyodik ve periyodik olmayan denetimler
3 . . .
yapilacak, tespit edilen kagak insaatlar yikilmasi1 amaciyla
gerekli islemler yapilacaktir.
Sahislar tarafindan belediyemize ibraz edilen projeler
4 |kontrol edilecek uygun bulunmasi haline insaata baslama
ruhsatlar verilecektir.
5
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (14)

idare Adx CANIK BELEDIYESI
Amag 10. Kiiltar, sanat, bilim alanindaki faaliyetlere 6nem verilerek cagdas ve sosyal bir kent olma 6zelligi kazandirmak.
Hedef 10.1. Ilgemizde kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinliklerin

Ilgemize yeni kiiltiir mekanlar: kazandirarak bu mekanlarda sosyo-kiiltiirel aktivitelerin

Performans Hedefi . P =
gergeklestirilmesini saglamak.

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) w (t+1)
1 Belediyemiz tarafindan diizenlenen festival ve senliklerin geleneksel hale getirilmes 100%
Agiklama
Diger kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen festival ve senliklerin desteklenmesi ve
2 s - B 100%
istirak edilmesi
Agiklama
3 Bilimsel ve sanatsal yarismalarm diizenlenmesi | | | 12 adet
Agiklama
5 |Ce$it1i alanlarda yaz okullarmin ag¢ilmasi | | | 100%
Agciklama
Canik halkinin yasam standardinin artirilmasina doniik panel, sempozyum ve
6 - . . . 3 adet
konferanslarin diizenlenmesi ve bunun gelenecksel hale getirilmesi
Aciklama
7 Belediye faaliyetlerinin ve kentin tanitiminin yapilmasi 100%
Aciklama
8 Kentimizin muhtelif yerlerine tanitici ve bilgilendirici billboardlarin konulmasi | | 100%
Agiklama
Faaliyctler _ Kaxna.l'( Ihtlxacl (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 flce Halkimizin yasam standartlarln{n _ve"egftim seviyesinin yﬁk‘sehnesine yonelik 500.000,00 500.000,00
panel,sempozyum ve konferanslar gibi kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler
2 ilge halkinin spora tesviki ve tiim sportif faaliyetlerin gergeklestirmesi 200.000,00 200.000,00

Onemli giin ve haftalarla ilgili yarismalar diizenlemek. ilce milli egitim miidurliigi
3 ortakligiyla okullarda resim ve miuzik yarismalar: diizenlenerek, miidurliigiimiiz biinyesinde 2.000,00 2.000,00
ebru, hat gibi kurslar arasi1 sanatsal yarismalar diizenlenecektir.

Belediyemiz biinyesindeki kiiltiir merkezlerinin yeniden diizenlenerek daha ¢ok programa
4 uygun hale getirilecek ve sanat evlerinin faaliyetleri arttirarak, istege baglh yeni kurslar 5.000,00 5.000,00
diizenlenecektir.

Farkl yas gruplar: i¢in yaz kurslar1 agmak, resim ve miizik yetenegi olanlara
5 kabiliyetlerinin diizenlemek amaciyla kurslar diizenlenecek ve bayanlara y6nelik hobi 7.000,00 7.000,00
amach kurslar agilacaktir.

Canik'de yasayan halkimiza toplum olarak yasamada her bireye diisen gorevleri anlatmak
6 ve halkimuzi bu konuda bilgilendirmek amaciyla belirli araliklarla uzman kisiler tarafindan 12.000,00 12.000,00
egitim seminerleri diizenlenecek ve bu seminerlerin devamli olmasi saglanacaktir.

Belediyemiz tarafindan yapilan her tirlia etkinlik ve faaliyetlerin halkimiza duyurulmasi ve
anlatilmasi1 amaciyla elektronik billboardlar disinda Kultir Merkezlerimizde, kiitiiphane ve

7 Adnan Menderes Demokrasi Meydaninda eglenceli programlar diizenleyerek birlik ve 15.000,00 15.000,00
beraberligi saglanacaktir.
Belediyemiz biinyesindeki billboardlarin merkezi yerlerde dahil olmak tlizere sayilarinin
8 arttirilmasi ve daha buyiuk ebatlarda yapilmasi saglanacaktir. 6.000,00 6-000,00
Genel Toplam 747.000,00 0,00 747.000,00
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dare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Amag 11.

Belediye gayrimenkullerinin takibini saglanmak ve kamulastirma yapilmasini saglamak.

Hedef 11.1.

Belediye gayrimenkullerinin envanterinin tutulmasi ve degerlendirilmesi

Performans Hedefi

Belediye gayrimenkullerinin envanterinin tutulmasi ve degerlendirilmesi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1

(®)

(t+1)

Satilan, kiralanan ve tahsis edilen tasinmazlarin sayist.

100%

Agiklama

2

Kamulastirilan taginmaz sayisi.

100%

Agiklama

3

Kentsel doniisiimle yapilan konut sayist.

100%

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac: (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Belediyemize ait gayrimenkullerin belediyenin ¢ikarlari
dogrultusunda kaynak temini amaciyla satilmast, kiralanmasi ve
tahsis iglemlerinin yapilmast.

50.000,00

50.000,00

Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli kullanilmasi ve
halka daha iyi hizmet edebilmek amaciyla ihtiyag¢ duyulan
taginmazlarin kamulastirilmasi. (satin alinmasi)

750.000,00

750.000,00

Bolgemizde carpik, diizensiz yapilagma ve gecekondulagsmayi
onlemek amaciyla kentsel dontisiim faaliyetlerinin uygulanmasi.

50.000,00

50.000,00

Genel Toplam

850.000,00

0,00

850.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (16)

idare Adx CANIK BELEDIYESI
Amag 12. flge dahilinde kentsel alt yap1 ve iist yapiya ydnelik faaliyetleri gergeklestirmek.
Hedef 12.1. Altyap1 yatinnmlarinin gergeklestirilmesi

Alt yap1 bakim, onarim ve yapim ¢alismalarinin yiiksek kalitede ve artan verimle yerine

Performans Hedefi getirilmesiyle kentsel yasam gereklerini karsilamak.

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)
1 |Yol acimi ve stabilize yol yapimi1 100%
Acgiklama
2 |Yol asfalt kaplama ve onarim ¢alismasi yapilmasi 70%
Agiklama
3 |Kaldirim ve trotuar yapilmasi 100%
Aciklama
5 |Ara§; ve is makinesi alinmasi | | | 3 adet
Agiklama
6 ITraﬁk amagli levhalarin konulmasi | | | 100%
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faal 1
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Imar plan1 sonucu agilmamis imar yollar: agilarak bu yollarda stabilize 50.000.00 50.000,00
calismasi1 yapilacaktir.
5 Yeni ac¢ilan yollar, kaldlrlm ve tr'otuar' dﬁseqen yollar ve mevcut asfalt yollarda 300.000,00 300.000,00
asfalt kaplama ve onarim hizmeti verilecektir.
3 |Kaldirim ve trotuar olmayan yol ve sokaklara kaldirim ve trotuar yapilacaktir. 400.000,00 400.000,00
4 Fen isleri calismalar1 kapsaminda ihtiya¢ duyulan yerlere istinat duvari 450.000.00 450.000,00
yapilacaktir.
s T'z'idilat gerekt.iren tim Hizmet Binalarinin modernizasyonu, tadilati ve ¢evre 850.000.,00 850.000,00
diizenlemeleri yapilacaktir.
6 Tfaﬁk fellaliyetlerini diizenlenmesi ve trafik akigkanliginin saglanmasi igin 350.000,00 350.000,00
yonlendirme levhalarinin konulacaktir.
Genel Toplam 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00
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idare Ad1 CANIK BELEDIYESI
Amac 12. ilge dahilinde kentsel alt yap1 ve iist yapiya yonelik faaliyetleri gergeklestirmek.
Hedef 12.2. Ustyap1 yatirimlarinin gergeklestirilmesi

Performans Hedefi

kentsel yasam gereklerini karsilamak.

Ust yap1 bakim, onarim ve yapim c¢alismalarinin yiiksek kalitede ve artan verimle yerine getirilmesiyle

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 [Otoparklarin yapilmasi 100%
Aciklama
2 |Modern pazaryerlerinin ve kurban kesim ve satis alanlarinin yapilmasi 1 adet
Agiklama
3 |Belediye hizmet binasinin bakim onarimi ve diizenlenmesi Yilda 2 kez
Aciklama
5 Tim gayrimenkullerimizin bakim ve onariminin periyodik olarak 100%
gerceklestirilmesi i
Aciklama
Makine tesisat bakim onarim faaliyetleri ve akaryakit alimlarinin
6 .. . 100%
gerceklestirilmesi
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetl
aalyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Araglarin caddelere park edilmesinin engellemek amaciyla otoparklar 5.000,00 5.000,00
yapilacaktir.
5 Modern Pazar yerleri ve kurban satis ve kesim yerlerinin de olacagi hayvan 0.00
Pazar yeri yapilacaktir. ’
3 |Belediye binasinin bakim ve onarimi yapilacaktir. 150.000,00 150.000,00
Vatandaslarin sosyal yasantisini en ist seviyeye ¢ikartmak amaciyla yapilacak
4 . e . 0,00
tesisler, ucuz ve kaliteli olarak hizmet sunacaktir.
5 |Belediyeye ait olan tiim gayrimenkullerin bakim ve onarim gergeklestirilecektir. 400.000,00 400.000,00
6 Tim arag¢ gereg, bakim onarim ve akaryakit giderleri alimlar: 800.000,00 $00.000,00

gerceklestirilecektir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (18)

idare Adx CANIiK BELEDIYESI

Amag 13.

verimli olarak yapilmasin saglamak.

Yasalara dayali olarak belediyemizin gelir ve giderlerini dengeli, diizenli ve planh sekilde koordine ederek belediye
biitgesini stratejik planlamaya ve performans esasl biitgeye uygun olarak yonetmek ve hizmetlerin zamaninda hizli ve

Hedef 13.1.

Seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanabilmesi i¢in yetismis personel ve teknolojik destegin saglanmasi

Performans Hedefi

saglamak.

Mali disiplin i¢erisinde belediyenin gelir kapasitesini arttirarak gelir gider dengesini

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) ® (t+1)
1 |Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlarin elektronik ortama kaydedilmesi 80%
Agiklama
5 Elektronik ortamda kaydedilen tiim bilgilerin giincellenmesi ve takiplerinin 80%
saglanmasi °
Agiklama
3 [Gelir ve giderlerin elektronik ortamda yapilabilmesinin saglanmasi 80%
Agiklama
5 Hizmetleri yerine getirmede fiziki ortamin personele ve vatandaslara 809
ergonomik ve estetik olarak dizayn edilmesinin saglanmasi °
Agiklama
Birimin yazismalarini zamaninda yaparak, belediyemizin diger kurumlar
6 . . .. . LT 100%
nezdindeki mali is ve islemlerinin izlenerek sonug¢landirilmasi
Acgiklama
ihti +
Faaliyetler _ Kaynak }htlyacl (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Belediyeye gelir saglayan unsurlarin takibinde kolaylik saglanmasi amaciyla
bahse konu unsurlara ait her tiirlii bilgi elektronik ortama kaydedilecektir.
Elektronik ortamda bulunan her tiirlti bilgi islemlerde dogrulugun saglanmasi
2 |amaciyla siirekli olarak giincellenecek, uygulamalarda herhangi bir aksakligin
dogmamasi amaciyla takip edilecektir.
Belediye gelir ve giderlerinin stirekli olarak en dogru sekilde ve en kisa siirede
3 |ortaya konulmasi ve gerekiyorsa tedbir alinmasi amaciyla mali bilgilerin
elektronik ortamda gergeklestirilmesi saglanacaktir.
Mali konularla ilgili personelin faaliyetlerinde etkinligin saglanmasi ve giincel
4 |ve degisen mevzuatla ilgili bilgilerinin devamli yenilenmesi amaciyla mali
hizmet konularyla ilgili egitim seminerleri diizenlenecektir.
5 Vatandaslarin mali yilikiimliliklerini yerine getirirken muhatap olacaklari
davranislar: olumlu diizeyde olmasini saglayacak her tiirlii tedbir alinacaktir.
Belediyenin mali hizmet konularindaki faaliyetlerin yturiitiilmesi amaciyla
6 |diger kurumlarla her tiirlii yazisma yapilacak gerekli raporlar hazirlanarak
ilgili yerlere génderilecektir.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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idare Adx |CAN1K BELEDIYESI

Amag 13.

verimli olarak yapilmasini saglamak.

Yasalara dayali olarak belediyemizin gelir ve giderlerini dengeli, diizenli ve planl sekilde koordine ederek belediye
biit¢esini stratejik planlamaya ve performans esash biit¢eye uygun olarak yonetmek ve hizmetlerin zamaninda hizli ve

Hedef 13.2.

olarak gercgeklestirilmesi

Seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanabilmesi i¢in belediye faaliyetlerimizin stratejik plan ve performans biit¢geye dayali

Performans Hedefi

gergeklestirmek

Faaliyetlerimizi stratejik plan ve performans programiyla uyumlu hale getirereck

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

-1

®

(t+1)

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi

100%

Agiklama

Biitgeleri stratejik plan ve yillik performans programa uygun olarak saglamak ve
idare faaliyetlerini bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

100%

Aciklama

Biitce ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde harcama programlar: hazirlamak 6deneklerin
hizmet gereksinimi dikkate alarak birimlere gonderilmesini saglamak

100%

Agiklama

5

Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerinin
yiirtitiilmesi

100%

Acgiklama

6

Birimlere dayali olarak idarenin faaliyet raporlarimin hazirlanmasi

1 kez

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1

(TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Belediyenin 5 yillik stratejik plani ve bu plan kapsaminda her yila ait performans
programi yapilarak belediye meclisine sunulacak onay1 alinacak, bilhare
uygulamasi takip edilecektir.

Belediye biitgesi ve birimlere ait biitgelerin stratejik planda yer alan faaliyetler
kapsaminda yapilmasi, maliyetlerinin tespit edilmesi ve bu kapsamda
performans programinin olusturularak yil sonunda idarenin faaliyet raporu ile
uygulamanin ortaya konmasi saglanacaktir.

Belediye gelir ve gider 6deneklerinin yer aldig1 belediye biitgesi hazirlanarak
gerekli onay alinacak, ve birimlere gonderilecektir.

Mali yilin bitiminden itibaren hazirlanarak Nisan ayinda Belediye Enciimenine,
Mayis ayinda ise Belediye Meclisine sunulacaktir.

Emlak, CTV ve diger gelirler tahakkuk ettirilerek, belediye gelirlerinin belediye
veznesi vasitasiyla tahsil edilmesi saglanacaktir.

Birimlerden gelen raporlarla idare faaliyet raporu hazirlanacaktir.

Genel Toplam

0,00

0,00

0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (20)

idare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Yasalara dayali olarak belediyemizin gelir ve giderlerini dengeli, diizenli ve planl sekilde koordine ederek belediye biit¢esini

Amag 13. stratejik planlamaya ve performans esasl biitgeye uygun olarak yonetmek ve hizmetlerin zamaninda hizli ve verimli olarak

yapilmasini saglamak.

Hedef 13.3. L. .
gergeklestirilmesi

Seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanabilmesi i¢in belediye faaliyetlerimizin stratejik plan ve performans biitgeye dayali olarak

Performans Hedefi gerceklestirmek

Faaliyetlerimizi stratejik plan ve performans programiyla uyumlu hale getirerek

Agiklamalar

Performans Gostergeleri (t-1 ® (t+1)
1 |Tasmir ve tasinmazlarla ilgili icmal cetvellerinin diizenlenmesi 1 kez
Agiklama
Idarenin yatirim programlarinin stratejik amag ve hedefler dogrultusunda
2 |koordine edilmesi ve sonuglari izleyerek yillik yatirim degerlendirme raporu 1 kez
hazirlanmasi
Agiklama
Idarenin diger idareler nezdindeki takibi gereken mali is ve islemlerinin
3 100%
sonuglandirilmas
Agiklama
5 |On mali kontroliin yapilmas1 Stirekli
Agiklama
i¢ kontrol siteminin kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi konularda . .
6 Stirekli
calismalar yapilmasi
Agiklama
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
A veter Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Tasmir ve tasinmaz mallar ile ilgili kayitlar y1l i¢ginde periyodik araliklarla
kontrol edilecektir.
5 Stratejik amag ve hedefler ¢ergevesinde yatirim programlari sonuglar: izlenecek
ve rapor hazirlanacaktir
3 Belediyenin diger kurumlar nezdindeki faaliyetleri takip edilerek
sonuglandirilmasi saglanacaktir.
Mali hizmetler kapsamindaki mevzuatin en uygun sekilde saglanmas1 amaciyla
4 |y6netici harcama birimi yetkilerine yonelik olarak her tiirlii bilgi akis1
saglanacak ve bu kapsamda danismalik hizmeti yerine getirilecektir.
5 |On mali kontrol yapilarak gerekli dnlemler almacaktir.
6 |Ic kontrol standartlar1 eylem plam hazirlanacak ve uygulamalara baslanacaktir.
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (21)

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amag 14. Sosyal giigsiizlerin ve engellilerin sosyal ve kiiltiirel yasama katkilarmi arttirmaya yonelik faaliyetler diizenlemek.
Hedef 14.1. Vatandaslarin sosyal yagama katilimi arttirmak amaciyla sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi

Performans Hedefi  |Sosyal giigsiizlere yonelik sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler diizenlemek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (t-1) (t) (t+1)

Engelli, yash, dar gelirli vatandaslarimizin yasamlarini kolaylastiric

0,
tedbirlerin alinmasi 70%

Aciklama

Engelli, yash, dar gelirli vatandaglarimizin zamanlarini dolu dolu

0
gecirebilecekleri ugrasi alanlarinin diizenlenmesi 70%

Agiklama

Dar gelirli, yaslilara ve engelli vatandaglarimiza doniik koruyucu ve tedavi

0,
edici saglik hizmetlerinin sunulmasi 70%

Agiklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetl
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

Sosyal giigsiizlerin yagamlarini kolaylastiracak her tiirlii tedbir
gerceklestirilecektir.

Sosyal giigsiizlerin zamanlarmi en iyi sekilde gecirmelerinin saglanmasi

amactyla sosyal donati alanlarinin diizenlenmesi yapilacaktir. 150.000,00 150.000,00

Sosyal giigsiizlerin bakim ve tedavilerinin saglanmasi amaciyla
3 |gerektiginde evlerine hizmet gétiirmeyi de igeren tedbirler
gerceklestirilecektir.

Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (22)

idare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Amacg 15.

Imar planlarina uygun diizenli ve saglikli kentsel yapilagmay1 saglamak.

Hedef 15.1. Imar planlarinin yapilmasi ve uygulanmast

Performans Hedefi Hizli ve kaliteli olarak hizmet iiretimi saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

®

(t+1)

Tum imar ve parselasyon planlariyla ilgili bilgilerin bilgisayar ortamina
aktarilmasi ve giincel tutulmasi

80%

Aciklama

2

Yeni imara agilacak alanlarin imar ve parselasyon planlarinin hazirlanmasi

70%

Agiklama

3

Miicavir alan smirlar: igerinde yeni mega kentlerin olusturulmasi

80%

Aciklama

5 ‘imar planlariyla ilgili tadilat projelerinin yapilmasi

80%

Aciklama

6 |Harita ve dogal afet haritalarinin ¢ikartilmasi

40%

Aciklama

7

Kentsel doniisime y6nelik imar faaliyetlerinin yurtitiilmesi

40%

Aciklama

Faaliyetler

Ka

nak ihtiyaci (t+1)

(TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

imar plan ve parselasyonlarla ilgili bilgiler elektronik ortama aktarilacak ve
giincel tutulacaktir.

25.000,00

25.000,00

Yeni imara agilacak alanlarin imar ve parselasyon planlar1 hazirlanacaktir.

150.000,00

150.000,00

Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde alt ve iist yapisiyla her tiirlii sorunlar1
giderilmis sehir estetigine uygun ve halkin sosyal yasamina olumlu katkida
bulunacak mega kentlerin planlanmasi cihetine gidilecektir.

10.000,00

10.000,00

Koruma amagli yapilacak parselasyon planlarinin teknik standartlara ve imar
planina uygun olarak hazirlanmasim saglanacaktir.

50.000,00

50.000,00

imar planyla ilgili tadilat projeleri gizilip, tadilatlarin baslanmasi1 saglanacaktir.

95.000,00

95.000,00

Harita ¢izimleri gergeklestirilecek ve afet harita lar ¢izilerek gerekli 6nlemler
alinacaktir.

85.000,00

85.000,00

Kentsel doniisiim ¢alismalar: kapsaminda hizmet verilmesi amaciyla imar plani
calismalarina 6nem verilecektir.

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

425.000,00

0,00

425.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU (23)

idare Adi CANIK BELEDIYESI
Amac 16. Yasanabilir, modern, ulagimt kolay halkin dinlenebilecegi yesil alan ve parklarin yapimi ve onarimini saglamak.
Hedef 16.1. Yesil alanlarin arttirlmast ve modern parklar yapilarak bakim ve onarimin saglanmast

Performans Hedefi
arttirmak.

Hizmet verilen alanlarda daha fazla nitelikli caliyma ve projelerle vatandagm memnuniyetini

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t-1)

(U]

(t+1)

—_

Yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlar1 yapilmast

1adet

Aciklama

2 |Tiim park, bahge ve yesil alanlarm bakimi, onarimt ve yenilenmesi

100%

Aciklama

3 |Agag ve fidan dikiminin yapilmas

1000 adet

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Parklarimizin bir kisnu belediyemiz imkanlari ile bir kismu ise ihale yoluyla,
fidanlik alanlarin agaglandiriimasi ise hizmet alimt yoluyla yaptirilacaktir.

25.000,00

25.000,00

Dénem sonuna karda onarima ihtiyag duyulan tiim parklarimizin onarmi
yapilacaktir. Bu islerin bir kismt yine belediyemiz imkanlartyla bir kismu thale
yoluyla yapilacaktir. Bu isler yapilirken maliyet unsuru goz ardi
edilmeyecektir.

35.000,00

35.000,00

Canik'i daha yesil hale getirmek i¢in bu donemde yollara fidan dikilmesi
3 |hedeflenmis olup bu fidanlarmn dikimi kismen belediyemiz elemanlar
tarafindan kismen hizmet alm yoluyla gerceklestirilecektir.

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

70.000,00

0,00

70.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (24)

idare Ady CANIK BELEDIYESI

Amac 17. Belediyemizin ihtiyag duydugu mal ve hizmet alimlarin gerceklegtirmek
Hedef 17.1. Canik belediyesinin ihtiyact olan konularda destek hizmeti saglamak
Performans Hedefi  |Kaliteli ve ekonomik kaynak temin etmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

(t+1)

karsilanmasi

Belediyenin mal, hizmet ve yapim isi gibi ihtiyaglarmun hale usulii ile

100%

Aciklama

2 |Belediyenin mal, hizmet ve alimlarinin dogrudan temin usuli ile karsilanmast

100%

Agiklama

Faaliyetler

Kaynak Thtiyac: (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Digi

Toplam

Miidirliiklerin mal ve hizmet alimi gibi dogrudan temin 6n izin belgesi ile
kargilanmasmnt istedigi ihtiyaclar, dogrudan temin usulii ile karsilanacaktur.

0,00

0,00

Genel Toplam

0,00

0,00

0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (25)

idare Ad1 CANIK BELEDIYESI

Amac 18. Modern, temiz ve yasanabilir bir ¢evre olusturmak.

e denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Cevreye duyarli olunarak yasami tehdit eden unsurlarin ortadan kaldirilmasi ve ¢evre bilinci gelismis bir toplum yaratma yoniinde bilinglendirme ve

Performans Hedefi |Temiz ve yasanabilir bir ¢evre goriiniimiinii gergeklestirmek.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri

(t1

®

(t+1)

Tlgemiz smurlari igerisinde kirlilik meydana getiren unsurlarin ve alanlarin belirlenerek modern
ekipman ve araglarla temizligin saglanmasi

100%

Agiklama

2 |Katr atiklarin toplanmasinda standartlar olusturulmasi ve uygulanmasinin saglanmasi

80%

Agiklama

3 |Cevre temizligi konusunda yapilan toplant1 ve yayinlarla ¢evre halkinin bilinglenmesini saglanmasi

2 kez

Aciklama

5 |Yasanabilir bir cevrede doganin kirlenmesini 6nleyecek tedbirlerin alinmasi

60%

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (t+1)

TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Tlgemizin temizlik alanlarinin kirliligiyle ilgili bir planlamasi yapilacak, yapilan planlama kapsaminda
1 |temizlik arag ve gereglerinin dagitimi saglanacak ve yetersiz malzeme ve ekipmanin alimi cihetine
gidilecektir.

10.000,00

10.000,00

2 |Kati atiklarin kaynaginda ve ¢op dokiim bolgelerinde yaristirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

0,00

Cevre kirliligi konunda vatandaglarin bilinglendirilmesi amaciyla el ilani, brosiir vb faaliyetlerin
gerceklestirilmesi saglanacaktir. Ayrica okullarda bu konuda seminer ve paneller diizenlenecektir.

3.000,00

3.000,00

4 |Cevre temizligi konusunda yasal ger¢evede denetimler yapilarak gerekli 6nlemler aliacaktir.

Vatandaglarin hayatlarini saglikli bir ¢evrede siirdiirmelerini saglayacak ¢evre kosullarinin
olusturulmasi amaciyla her tiirlii tedbir gerceklestirilecektir.

Genel Toplam

13.000,00

0,00

13.000,00

62




yepyenibir

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (26)

idare Adi CANIK BELEDIYESI

Amag 19. Kentte modern, saglikli, huzurlu ortamin ve diizenin saglanmasinda gerekli tedbirleri almak.

Modern bir kent olusumunda diizenin saglanarak gerekli denetim

Hedef 19.1. faaliyetlerinin yapilmasi

Performans Hedefi Denetimler ile ilgili uygulama ve ¢alismalarimizin arttirilarak devam ettirmek.

Agiklamalar
Performans Gostergeleri (t-1) () (t+1)
1 Tiim is alanlarinda ve pazarlarda kaliteli mal satisinin saglanmasi amaciyla uriinlerde 100%
standardizasyon ve kalibrasyonu saglayacak calismalarin baslatilmasi °
Agiklama
5 Kentte faaliyet gosteren tiim is alanlarinin olusturulan ¢alisma standartlarina uygunlugunun 100%
belirlenmesi ve denetiminin yapilarak miieyyidelere uygunlugunu saglamak °
Agiklama
3 Vatandaslarin kentte giivenli, huzurlu ve refah iginde yasaminin saglamaya yonelik 100%
faaliyetlerin yuriitiilmesi °
Aciklama
5 2019 yili sonuna kadar ilge sinirlari igerisinde ruhsatsiz faaliyet gosteren tim igyerleri tespit 100%
edilecek “Canik Belediyesi isyeri Envanteri” hazirlanmasi °
Agiklama
6 Belediyemiz sinirlart igerisindeki tiim esnaf ve sanatkarin periyodik denetimleri 2019 yili 100%
sonuna kadar yapilarak kayit altina alinmasi °
Agiklama
4 Zabita Hizmeti veren personelin mevzuat, gérev ve sorumluluklari ile ilgili yilda en az bir kez 1k
egitimler organize edilmesi ez
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
aallyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 [Esnaf ve Pazar denetimleri zabita ekipleri tarafindan siirekli gergeklestirilecektir.

Isyerlerinin detayli denetimleri yapilarak belirlenen eksikliklerin esnaf kontrol defterine
2 |yazilarak belirlenen siire sonunda kontrollerle eksikliklerin giderilmesi saglanacak. Aksi halde
yasal islem yapilacaktir.

Bolgemizde bulunan vatandaslarin ve isyeri sahiplerinin ceza-i miieyedelere maruz
kalmamalar1 acisindan basilacak afis, brosiir veya el ilanlari ile vatandaslar1 daha duyarli hale 5.000,00 5.000,00
getirilme ¢aligmalari.

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
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2016 MALI YILI KAYNAK IHTIYACI

Kaynak Ihtiyaci Biit¢e Tutar1 Biitge Orani
Stirekli Performans Maliyeti 10.592.200,00 b 26,82%
2016 Performans Maliyeti 15.458.000,00 b 39,13%
Genel Yonetim Gideri 13.149.800,00 b 33,29%
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynak Toplam 300.000,00 © 0,76%
Genel Toplam 39.500.000,00 1 100,00%

Toplam butge teklifimiz 39.500.000,00.-&’dir. Ekonomik siniflandirmaya gére butge teklifimizin rakamsal ve oransal dagilimi.

Ekonomik Kod Genel Toplam Oran
1 |Personel Giderleri 5.794.750,00 £ 14,67%
2 SGK Devlet Primi Giderleri 761.500,00 £ 1,92%
3 Mal ve Hizmet alim Giderleri 22.137.000,00 £ 56,04%
4  |Faiz Giderleri 2.000.000,00 & 5,06%
5 Cari Transferler 1.047.750,00 £ 2,65%
6 Sermaye Giderleri 4.758.000,00 & 12,05%
7 Sermaye Transferleri 1.000,00 £ 0,01%
8 Borg Verme 0,00%
9 |Yedek Odenek 3.000.000,00 & 7,59%

Genel Toplam 39.500.000,00 & 100,00%
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4.758.000,00 £ 3.000.000,00 &

1.000,00 &
1.047.750,00 & .

M Personel Giderleri

761.500,00 £ B SGK Devlet Primi Giderleri

® Mal ve Hizmet alim Giderleri
M Faiz Giderleri

M Cari Transferler

m Sermaye Giderleri

= Sermaye Transferleri

W Borg Verme

2.000.000,00 Yedek Odenek

£

Tablodan da goriilecegi gibi bliylkliiglimiiz icerisinde ekonomik kodlarin dagilimi oransal biyiiklik sirasina gore ;

e  Mal ve Hizmet Alimi Giderleri % 56,04
e  Personel Giderleri % 14,67

e Sermaye Giderleri % 12,05

o Yedek Odenek % 7,59

e Faiz Giderleri % 5,06

e  Caritransferler % 2,65

e  SGK Devlet Primi Giderleri % 1,92

e Sermaye Transferleri % 0,01

Bu oranlarin analizine bakildigi zaman Canik Belediyesi olarak biitcemizin blyiik bir cogunlugunu Canik halkinin dogrudan
sermayesine net ilave olarak degerlendirebiliriz. Ayni sekilde toplam personel giderimiz % 14,67 ile biitgceye oranimiz ok diisiik
dlizeyde olup kaliteli ve nitelikli hizmeti daha ucuza gergeklestirmis durumdayiz.
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